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. A Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari

Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium Elektronikus Uton ElGallitott, Hitelesitett és Tarolt
Dokumentumainak Kezelési Rendje

Az intézmény hasznalhat elektronikus iratokat, dokumentumokat. Elektronikus dokumentumnak mindsiil: az
elektronikus eszkdz utjan értelmezheté adat egylttes. Az elektronikus dokumentumokon belil kilon
szabalyok érvényesek:

e az elektronikus okiratnak min6siilé dokumentumokra, valamint
e az egyéb elektronikus dokumentumokra.

. 7

Az intézményben elektronikusan eldallitott dokumentumok

1. Az intézményben elektronikus tton eldallitott papiralapti nyomtatvanyok (okiratok):

e atanulobalesetek elektronikus tton torténd bejelentése,
e aKIR rendszerbdl kinyomtatand6é dokumentumok,

e az elektronikus naplobdl generalt torzslapok hitelesitése
e vizsgadokumentumok a 100/1997. (VIL.13.) Kormanyrendeletben és a 315/2013. (VIIL.28.)
Korményrendeletben foglaltak szerint.

2. Elektronikus uton elGdllitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok.

Tanuldbalesetek

A gyermekbalesetet az elSirt nyomtatvanyon, illetve elektronikusan nyilvan kell tartani. A 3 napon tul
gyogyuld sérilést okozo gyermekbaleseteket az elGirt nyomtatvanyon, illetve elektronikusan jegyz6konyvet
kell kiildeni a KIR kdézpontba, egy példanyt pedig at kell adni a 18 éven aluli tanuld sziil§jének, vagy a 18 év
feletti tanuldnak. A jegyz6konyv egy példanyat az intézmény 6rzi meg. A sulyos balesetet azonnal jelenteni
kell a fenntartonak. A sulyos baleset kivizsgalasaba legaldbb kdzépfoki munkavédelmi szakképesitéssel
rendelkez6 személyt kell bevonni.

A KIR rendszerbdl kinyomtatandé dokumentumok hitelesitése

Az oktatdsi dgazat irdnyitasi rendszerével a Koznevelés Informdcids Rendszer (KIR) révén tartott elektronikus
kapcsolatban elektronikusan elGallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumrendszert alkalmazunk az alabbi
jogszabalyok elGirasainak megfelelGen:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 41. § (1)
e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol sz616 torvény végrehajtasardl 1-3/A. §



e 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol 4. § (1) a) és 6. § (1)
e 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol 3. § c)

A sziikség esetén kinyomtatott elektronikus okiratnak minésiil6 dokumentumok hitelesitési rendje:

o El kell helyezni a papiralapti dokumentumon a hitelesitési zaradékot, amely tartalmazza a hitelesités
id6pontjat, a hitelesitd aldirasat és az intézmény hivatalos korbélyegzé lenyomatat, €s ,,elektronikus
nyomtatvany” felirattal kell ellatni.

o A fiizet jelleggel Osszetlizott, kapcsozott dokumentumok esetén a filizet kiilsé lapjan vagy annak belsd
oldalan kell elhelyezni a hitelesitési zaradékot, ahol fel kell tiintetni azt is, hogy a dokumentum héany
lapbdl, illetve oldalbdl all. Ez esetben a hitelesités szovege:

Hitelesitési zaradék:

e az iraton fel kell tiintetni a dokumentum eredeti adathordozojara vald utaldst: ,elektronikus
nyomtatvany”,

e az clektronikus és a nyomtatott (hitelesitett) kiallitas datumat,

e Ezadokumentum ....... folyamatosan sorszamozott oldalbol/lapbdl all.

» A Kozoktatasi Informacids Rendszerben (KIR) elektronikusan eldallitott, hitelesitett és tarolt
dokumentumokon elektronikus aldirdst (amennyiben van az intézményben erre lehetdség)
kizarélag az intézmény igazgatdja alkalmazhat.

» A KIR eléréséhez felhaszndloi nevek, sziikséges jelszavak megadasa, a telephely szintli jogok
beallitasai az intézményvezetdi mesterjelszo kezeld rendszerben torténik.

* A KIR egyes alrendszereihez valé hozzaférés egyedi felhasznaloi névvel és ehhez tartozo,
kizarolag a felhasznalo altal ismert jelszoval torténik. Tobb felhasznalora azonos
felhasznalonév nem engedélyezhetd. A felhasznalonevet, a hozzatartozo jelszot lezart
boritékban az iskolatitkar 6rzi. A masok altal megismert jelszot azonnal le kell cserélni.

= A belépéseket a KIR naplozza. Jogosulatlan (més adataival vald) hozzaférés esetén az okozott
karért — az intézményvezetd altal kezdeményezett vizsgalat eredménye alapjan - a kart okozo
személyesen felel.

Az elektronikus naplé hitelesitésének rendje

A napld elektronikus Uton tarolja a tanuldk adatait, a foglalkozasok tananyagat, a hidnyzdkat, valamint a
tanuldkkal kapcsolatos intézkedéseket, a szil6k értesitését és egyéb, a tandrok munkdjat segité
informacidkat. A tarolt adatok kozil:

e A tanul¢ félévi osztalyzatairdl az iskola, koteles papiralapu értesit6t kiildeni az iskola korbélyegzdjével
és az osztalyfonok alairasaval ellatva.

e A tanév végén a digitalis naplo altal generalt anyakdnyvbdl papir alapt torzskonyvet kell kiallitani,
amelynek adattartalmat és formajat jogszabaly hatarozza meg. A megjeldlt személyek alairasaval és
az intézmény kor alaku pecsétjével ellatva valik hitelessé. A tovabbiakban az iratkezelési szabalyoknak
megfelelden kell tarolni.



o Eseti gyakorisaggal kell kinyomtatni a tanul6 altal elért eredményeket, az igazolt és igazolatlan 6rak
szamat, a zaradékokat tartalmazo iratot kollégiumvaltas vagy a tanuloi jogviszony mas megsziinésének
eseteiben.

e Tanév végén a végleges osztalynaplo fajlokat kiils6 adathordozoéra kell menteni, az adathordozot az
Iratkezelési szabalyzatban rogzitettek szerint archivalni sziikséges. Féléves gyakorisaggal kell
kinyomtatni a tanuldk igazolt €s igazolatlan orait, a tanuldi zdradékokat. Ezt az igazgato, vagy az
igazgatohelyettes aldirja, az intézmény korbélyegzojével lepecsételi. A tovabbiakban az iratkezelési
szabalyoknak megfelelden kell tarolni.

e A tanév végén a digitalis napld altal generalt anyakdnyvbdl papir alapa torzskonyvet kell kiallitani,
amelynek adattartalmat €s formajat jogszabaly hatarozza meg. A megjeldlt személyek aldirasaval és
az intézmény kor alakd pecsétjével ellatva valik hitelessé. A tovabbiakban az iratkezelési szabalyoknak
megfelelden kell tarolni.

e Eseti gyakorisaggal kell kinyomtatni a tanuld altal elért eredményeket, az igazolt és igazolatlan orak
szamat, a zaradékokat tartalmazo iratot kollégiumvaltas vagy a tanuloi jogviszony mas megsziinésének
eseteiben.

e Tanév végén a végleges osztalynapld fajlokat kiilsé adathordozora kell menteni, az adathordozot az
Iratkezelési szabalyzatban rogzitettek szerint archivalni sziikséges.
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Elektronikus uton elGallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok.

Elektronikus Uton el6allitott dokumentumnak minésiil minden elektronikus Uton létrehozott dokumentum,
amely nem az oktatasért felel6s miniszter dltal jovahagyott rendszerben keletkezett. Az ilyen iratokat:

e amennyiben az igazgaté elrendeli, elektronikus alairassal kell ellatni,
e clektronikusan kell tarolni.

Az elektronikus alairas

Az elektronikus kornyezetben hasznalandé aldirdsi eljaras. Mind az aldirét, mind az alairt adatot
egyértelmden hitelesitd, egyedi jelsorozat. Az elektronikus aldirasra jogosult az aldird. Az alairé az,

e aki intézmény nevében az aldiras 1étrehoz6 eszkdzt birtokolja, és
e az intézmény nevében, mint az intézményt képviseld természetes személy jar el,
e aki jogosult az elektronikus alairas elhelyezésére.

Elektronikus aldirasra csak megfeleld elektronikus aldirasi terméket (szoftver, hardver, mas elektronikus
aldiras alkalmazashoz kapcsolddo Gsszetevit) lehet hasznalni. Az elektronikus alaird koteles az elektronikus
alairast létrehoz6 eszkozzel kapcsolatban minden adatvédelmi és biztonsagi elGirast megtartani.
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Az elektronikus uton el8allitott, papiralapti nyomtatvanyok hitelesitési rendje

Az intézmény - a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdés r) pontja alapjan a Szervezeti és M(ikodési



Szabalyzataban koteles szabalyozni az elektronikus uton elGallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitési
rendjét.

A hitelesités kovetelménye

Az elektronikus uton elGallitott papiralapu nyomtatvanyokat:

¢ ha azok folyamatosan keriilnek kinyomtatasra, folyamatosan,
¢ ha iddszakosan keriilnek kinyomtatasra, a kinyomtatast kovetden hitelesiteni kell.

A hitelesités modja

Az elektronikus uUton el&allitott papir alapui nyomtatvany jellegétdl figgéen el kell végezni:

e az utolso bejegyzést kovetd sorok athuzassal torténd érvénytelenitését,

o el kell helyezni a papir alapi dokumentumon a hitelesitési zaradékot, mely tartalmazza:
» a hitelesités idépont;jat,
= a hitelesit6 alairasat,
» az intézmény hivatalos korbélyegzd lenyomatat.

Aflzet jelleggel 6sszetlizott, kapcsozott dokumentumok esetén a flizet kiils6 lapjan vagy annak belsé oldalan
kell elhelyezni a hitelesitési zaradékot, ahol fel kell tiintetni azt is, hogy a dokumentum hany lapbd|, illetve
oldalbdl all. Ez esetben a hitelesités sz6vege:

Hitelesitési zaradék

e az iraton fel kell tiintetni a dokumentum eredeti adathordozoéjara vald utaldst: ,elektronikus
nyomtatvany”,

e az elektronikus és a nyomtatott (hitelesitett) kiallitas datumat,

e Ezadokumentum ....... folyamatosan sorszamozott oldalbol/lapbdl all.

Hitelesito

A hitelesitésre feljogositott személyeket és a hitelesitési jogositvanyuk tartalmat az igazgatd hatdrozza meg
és fliggeszti ki a nevel6testiileti szoba hirdetStablajara.

Az elektronikus dokumentumok tarolasa



Az elektronikusan tarolt adatok, iratok utélagos olvashatdsagat, hasznalhatdsagat a selejtezési id6 lejartaig,
vagy levéltarba addsaig biztositani kell. Ennek megfelel6en olyan tarold rendszert kell alkalmazni, amely
biztositja a meglrzéshez szikséges feltételeket. Az elektronikus dokumentumok szamitdégépen kivili
elektronikus tarolasahoz sziikséges targyi, technikai feltételeket az igazgatd biztositja. Ennek érdekében az
elektronikus dokumentum kezelSje szamadra rendelkezésre bocsatja a sziikséges:

e adathordozokat,
e az adathordozok biztonsagos elhelyezéséhez sziikséges pancélszekrényt, illetve tlizbiztos
lemezszekrényt.

Az adathordozok kilsé feliiletén, vagy az adathordozo kilsé boritéjan egyértelmien meg kell jeléIni az
adathordozon tarolt adatokat. Az adatok tarolasakor be kell tartani az altalanos adatvédelmi szabdlyokat.

Az elektronikus dokumentumok selejtezése, megsemmisitése

Az elektronikus adathordozén levs iratok iktatott iratok, selejtezésiikre az iratkezelési szabdlyzat
rendelkezéseit kell alkalmazni. Ha az elektronikus dokumentumok nem iktatott iratok, a dokumentumot
el6allité rendszerben az érintett, megsemmisitendd iratot fizikailag nem szabad torolni, de a felhaszndlé
szamara a torolt dokumentum vonatkozasdban csak a torlés ténye lehessen hozzaférhet6. Az elektronikus
adathordozoén Iév6 adatok megsemmisitése az adathordozétdél fiiggéen térténhet:

o torléssel,
e az adathordozo6 fizikai megsemmisitésével.

Tata, 2020. augusztus 17.

Jovahagyta:

Tasnadiné Sipos Mariann

lgazgatd



A Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mezégazdasagi és Elelmiszeripari
Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium Egészségnevelési, Egészségfejlesztési Programja

1. Aziskola egészségnevelési, egészségfejlesztési programja

Jogszabalyi hattér:

1.
2.
3.

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrél

12/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz616 torvény végrehajtasardl

1036/2003. (IV. 12.) Korm. hatdrozat a 96/2000. Ogy. hat. rovid és kozéptavu céljainak
végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrol

. 46/2003. sz. (IV. 16.) Orszaggy(ilési hatdrozat, az Egészség Evtizedének Johan Béla Nemzeti

Programjardl
A nemdohdnyzdék védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztdsanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl sz6lé 1999. évi XLII. térvény

. Az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV torvény, 38. § (1) és (2) bek.
. Az iskola egészséguigyi ellatasrol sz616 26/1997. (1X.3.) NM rendelet 2. és 3. sz. melléklete
. A kotelez6 egészségbiztositas keretében igénybe vehet§ betegségek megel6zését és korai

felismerését szolgdld egészségligyi szolgdltatasokrdl és a szlirévizsgalatok igazolasardl sz616 51/1997.
(XII. 18.) NM rendelet

. A gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI tv.

2. Aziskolai egészségfejlesztési program céljai:

1948-as megalakulasakor az Egészségligyi Vilagszervezet (World Health Organization — WHO) az egészséget
a kovetkezoképpen definialta: ,,Az egészség a teljes testi, lelki és szocialis jollét allapota, és nem csupan a
betegség hianya”. Az iskolai egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben eltéltétt idoben minden tanulod
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az iskolank
mindennapjaiban rendszeresen mikodo egészségfejlesztd tevékenységekben. Az egészségfejlesztés és annak
egyik megvalosulasi formaja a korszer(i egészségnevelés az egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére szolgal.
A mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet forditunk a gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsaghoz
valo jogai alapjan a teljeskorii egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatokra, amelyek kiillondsen

az egészséges taplalkozas,

a mindennapos testmozgas,

a testi ¢és lelki egészségfejlesztése,

a viselkedési fiiggdségek,

a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,
a bantalmazas ¢és iskolai er6szak megeldzése,

a baleset-megel6zés és elsésegélynyujtas,

a személyi higiéné

higiénés magatartasra nevelés,

egészséges mozgasfejlodés biztositasa,

betegségek clkeriilésére, egészség megovasara nevelés
krizis prevencio,

harmonikus kapcsolatok kialakitdsara nevelés,

csaladi életre, tarssa-, sziilové valasra nevelés.

Az iskolai egészségfejlesztés mddszerei



Az egészségi allapotot az alabbi négy alapvetd tényezd hatdrozza meg:

e genetikai tényezok

e kornyezeti tényezok

o ¢letmod

e az egészségiigyi ellato rendszer miikodése.

Mivel az iskola a szocializacio kitiintetett szintere, igy a fenti tényezok koziil érdemi hatast — az iskola fizikai-
targyi és pszichoszocialis kornyezetének alakitasaval —, az iskola-egészségiigyi ellatas mindségére és az
¢letmodra tudunk gyakorolni. Az iskolai egészségfejleszté munka — akar jol, akar rosszul végzik — alapvetden
befolyasolja az iskola egészének mindennapjait.

Az egészségfejlesztés feladatai

Az egészségfejlesztés {6 feladata egy daltalanosan érvényes egészségfejlesztd politika kifejlesztése,
egészségfejlesztd kornyezet megteremtése, az egészségfejlesztd kozosségi tevékenység, az egyéni képességek
fejlesztése, €és szemléletvaltoztatas az egészségligyi szolgaltatdsokban.

Hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas

A hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas abbol az elképzelésbol indul ki, hogy az emberi viselkedés
raciondlisan szervezett. Tobb ¢és helyes tudas helyes dontésekhez, az életvezetés helyes alakitdsahoz vezet.
Amennyiben azt feltételezzlik, hogy a tudas az elsdédleges meghataroz6 tényezo, akkor indokolt azt is
feltételezniink, hogy a t6bb tudas megfelelden fogja szervezni a viselkedést.

Rizikocsoportos megkozelités

Ez a megkozelités a korai szlirés eredményeként feltart egészségi problémakkal, illetve sajatos
hattérvaltozokkal jellemezhetd csoportok korében folytatott megel6zd tevékenységet jelent (pl. talsulyos
személyek, magas vérnyomassal €16k, alkoholbetegek gyerekei, stb.). A rizikd csoportokra iranyuld
egészségfejlesztd tevékenység kozvetleniil kapcsolodik a betegségmegeldzés, a prevencid gondolatahoz.

Erzelmi intelligencidk, tarsas kompetenciak, alkalmazasa

A kizardlagos, illetve esetleges ismeretbdvité modszer hidnyossagait, korlatozott hatékonysagat felismerve
jottek létre azok a modellek, amelyek az érzelmi nevelést tekintik megfeleld eszkdznek. Lényegiik abban a
felismerésben rejlik, hogy az egészségkarositd magatartasformak hatterében a személy konfliktuskezelési
eszkoztaranak gyengeségei huzddnak meg. Ezért az egészségfejlesztési torekvéseknek a tarsas-érzelmi
készségek fejlesztését kell célul tliznilik. Az érzelmi nevelés jegyében sziileté ¢s miikodo egészségtejlesztési
programok az egészségfejlesztésben, mentalhigiénében képzett oktatok hidnydban kiilsd szakértok
bevonasaval torekednek arra, hogy szocializacios lehetdséget biztositsanak a résztvevOknek, tarsas-
kommunikécids készségeik fejlesztésére.

Kortarshatasok az egészségfejlesztésben

Az egészségfejlesztési programok kozott viszonylag 1 keletliek azok a megkdzelitések, amelyek a kortarsak
befolydsdnak szerepére helyezik a hangsulyt. Jol tudjuk, hogy a korai életszakaszokban jelentkezd,
aggodalomra okot add, egészséget veszélyeztetd magatartasformak az esetek jelentékeny szazalékaban a
kortarscsoport nyomasara, hatasara jelennek meg. Az elsd cigaretta elszivasa, az elsé részegség (az elsd pohar
alkoholt a legtobb magyar gyerek otthon issza meg, sziilei tarsasdgaban!), az elsé illegalis droghasznalat:
mindegyik a tarsas tevékenység részeként torténik meg, gyakran az ,,ifjasagi kultara” - vagy inkabb
szubkultira szerves elemeként.



Gyakorlati megfontolasok

Az iskolai egészségfejlesztés az iskola egész ¢életébe, mindennapjaiba beépiild tevékenység, amely egyarant
iranyul az oktatok és tanulok egészség ismereteinek bovitésére, korszeriisitésére, a fizikai és pszicho - szocialis
kornyezet egészségtamogatd jellegének erdsitésére, az oktatdi-neveldi tevékenységben a személykdzpontu
megkozelitésre a tanulok személyiségfejlesztése érdekében

Egészségfejleszté program kapcsolata az oktatoi testiilettel

Olyan csoport létrehozésa, amely a belsé innovacié és az oktatdi programalkotds soran az iskolai
egészségnevelési feladatokban kozremiikodik. Iskolankban, az aldbbi szereplok alkotjak az egészségfejlesztd
csoportot:

az intézményvezet vagy megbizottja
az iskolaorvos, védond,

a testnevelo,

a didkdnkormanyzat,

a gyermek- és ifjisagvédelmi felel6s,

Bevonjuk tovabba az iskola oktatéi munkajaban kiemelten fontos személyeket (pl.: osztalyfénoki és
nevelOtandri munkako6zdsség képviseldi), illetve az iskola kiilsd kapcsolatainak gondozasaval megbizott
személyeket

Segité kapcsolatok az egészségnevelési programban

A segit0 kapcsolatok intézményen beliili lehetdségét az iskola vezetése, az iskolaorvos, a védono a gyermek
¢s ifjusdgvédelmi felelds, valamint az osztdlyfonokok, az oktatok és nem utolsé sorban a didkok
egylttmiikodése jelenti. A kiilsé kapcsolatok lehetdséget biztositanak az egészségfejlesztési munka
kiszélesitésére, valamint a kiillonb6zo szakemberek, szakértok bevonasara.

Sziilok (csalad)

Az elsddleges szociocsoport, ahonnan a tanuld az iskolaba érkezik. Onnan hozza magaval a csaladban
megszokott értékeket, életstilust, kultarat, szokasokat és ismereteket. Ezek formdja és mértéke tanulonként
nagyon eltérd lehet. A sziilok megfeleld informécidk és tajékoztatas utdn aktivan tudjak tdmogatni az iskola
egészségnevelési torekvéseit. Szamos sziilé ismeretei €s tapasztalatai folytan hatékonyan segitheti az iskolai

munka hatékonysagat.
Sziiloi Szervezet

Ez a szervezet jelent kapcsolatot az iskola és a tanuldk sziilei kozott. A jogszabalyi hattér folytan befolyasa
van szamos iskolai dontési folyamatra. Az iskolai egészségvédelmi programba be kell vonni a sziil6i
szervezetet is, mert az garancia arra, hogy a sziilok egylittmiikodnek az egészségfejlesztés célkitiizéseiben.

Iskolaorvos, haziorvos, védono feladatai

o Az ¢letmdd és betegségek Osszefiiggései

e Az iskola tanul6i egészségi allapota, ennek alapjan az ,,iskolai diagndzis™ kiegészitése, megoldasi
javaslatok.

e A serdiildkori valtozasok ismerete, segitségnyujtas a serdiilokori érzelmi, magatartas, ¢letmod és
szexualis problémak, valamint krizisek megoldésaban.



o Kornyezet egészségiigyi, kdzegészségiigyi €s taplalkozas egészségiigyi kérdésekben
Iskolapszichologus

Amennyiben rendelkezésre all, ugy kivdnatos bevonni a pszicholdgust az egészségfejlesztési munkaba, és a
tovabbképzések lebonyolitdsdba is. Az iskola vezetésének célja, hogy — amennyiben az iskola fenntartdja
hozzdjarul —ilyen végzettségli szakembert kivan alkalmazni.

Gyermek és ifjusagvédelmi felel6s

Az iskola rendelkezik gyerek és ifjusdgvédelmi feleldssel. Onallé feladatként nem szerepel. Az 6 feladataihoz
tartozik a szocialisan hatranyos, halmozottan hatranyos és SNI tanulokkal torténd foglalkozés. A feladatot az
altalanos igazgatohelyettes iranyitja.

Rendvédelmi szervek

A renddrkapitdnysagok ifjisdgvédelmi munkatérsai a blinmegeldzési programok koz6s kimunkélasaban, a
tanari tovabbképzéseken jogi, gyermek és ifjusagvédelmi, rendészeti, kozlekedési témaju eldadasok tartasaval
tudnak segitséget nytjtani az iskolanak

Az egészségnevelés iskolai teriiletei

Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzdjarulnia, hogy a tanuldk kelld Osztonzést és tudast
szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerll, a lehetdségeket felismerd és
felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez. Ehhez arra van sziikség, hogy az egészséggel 6sszefliggd kérdések
fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos beallitodasok szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben
alapozdédhassanak meg. Az egészséges ¢életmdd, ¢Eletszemlélet, magatartds szempontjabol 1ényeges
tertileteknek az iskola pedagdgiai rendszerébe, Osszes tevekenységebe be kell épiilni. Ezek kozé tartoznak az
alabbiak:

onmagunk és egészségi allapotunk ismerete

az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga

az értékek ismerete

az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe

a betegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamat

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds (AIDS prevencio) szerepe az egészségmegOrzésben
a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete

a rizikovallalas és hatarai

a szenvedélybetegségek elkeriilése

a természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége

a szenvedélybetegségekkel valo foglalkozas

a betegség ¢és a gyogyulast segitd magatartas (elsdsegélynyljtas, gyogyszerhasznalat)
a testi higiénia

a kornyezeti artalmak (zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés)

a testedzés, a mozgas, a helyes testtartas

Az iskolai egészségnevelés Osszefligg az oktatdi magatartdssal, gondossadggal, az intézmény
szervezettségével.

e Gondoskodjunk az osztalytermek megfeleld, rendszeres szelldztetésérol.
o Megfelelden tajékozodjunk a tanuldk tanulast is befolyasold egészségi allapotarol, a részképesség
zavarokrol.



e Az osztalytermek berendezése és az egészségiigyi eldirasok kapcsolata nagyon fontos.
e A napi munkarend, az orarend tervezésénél az iskola gondoskodjon a mozgasigény kielégitésérol.

Iskolai programok

Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos munka hatékonysagat segiti az is, hogy az iskola rendelkezik hatarozott
— minden egészséggel kapcsolatos tevékenységre kiterjedd — tervvel. Ezek az alabbiak:

e azegészséges személyiségfejlodés eldsegitése,

e azegészséges taplalkozas (pl. az iskolai biifé valasztéka),

e amindennapi testmozgas,

e adohanyzas, alkoholfogyasztas- és kabitoszer hasznalat megeldzése,
e ahatranyos helyzetliek integracioja,

e aziskolan beliili bantalmazas megeldzésére,

e a szexudlis nevelés.

Tandrai foglalkozasok

o Szaktargyi orak témafeldolgozasa

Tandran kiviili foglalkozasok
e Délutani szabadidds foglalkozasok
e Sportprogramok, témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkeddk, versenyek, egyéb jatékos programok,
csoportfoglalkozasok

e Sportrendezvények, kulturalis programok
e Kirandulasok, turdk, sportprogramok

Tdjékoztato forumok

e Sziildi értekezlet, fogadod napok

Iskolan kiviili rendezvények

e Kapcsolddas mas szervezetek, intézmények programjaihoz.

Madszerek

Az iskolaban alkalmazott pedagdgiai moddszerek tarhdza ma mar szadmos lehetdséget biztosit Az
egészségnevelési program eredményes megvaldsitasara, leghatékonyabbak az iskola sajat otleteire épiild,
illetve 6nall6 szervezésii programok.

A mindennapos iskolai testedzés program



A 12/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a szakképzési torvény végrehajtasardl Il. fejezet 2. § (2), IV. fejezet 6. 14. §
(b, c), XVII. fejezet 40. 102. § (2), XIX. fejezet 46. 119. § (1)(3) és 120. § (3)(4), XLIV. fejezet 119. 361. § (1) és
a 20/2012. (VIIl.31.) EMMI rendelet adja a mindennapos testnevelés szabalyrendszerét.

Annak érdekében, hogy az egészségfejlesztd testmozgds hatékonyan megvalosuljon, az aldbbi sajatos
egészségligyi €s pedagogiai szempontokat alkalmazzuk:

¢ minden testnevelési oran és minden egyéb testmozgasi alkalmon megtorténik a keringési- €s 1€gz6-
rendszer megfeleld terhelése,

¢ minden testnevelési 6ran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas kialakitasat és
fenntartdsat szolgdld gyakorlatanyag és légzé torna (I. a 243/2003. (XIl. 17.) Kormanyrendelet
testnevelési alapelveit és céljait),

e a testnevelési tananyag egészében a gerinc- és izliletvédelem szabalyainak betartdsa, kilon
figyelemmel vagyunk a 243/2003. (XII. 17.),

e minden testnevelési 6ra és egyéb testmozgasi alkalom 6romot és sikerélményt jelent még az eltéré
adottsagu tanuléknak is,

e atestnevelés és sport személyiségfejlesztd hatasai érvényesiilnek a teljes testmozgas-programban,

e a testmozgds-program életmdd-sportokat, életminGség-sportokat is megtanit (olyan sportokat,
amelyeket egy életen at lehet folytatni az életminGség javitasa érdekében);

e atestmozgas-program jatékokat is tartalmaz.

Egyéb mddszerek

Lehet&ségként meril fel a testnevelési 6rat nem tartalmazé napokon szervezett szamos sportfoglalkozas
felkinalasa, azzal a megkdtéssel, hogy minden tanuldénak a pedagdgiai programban megfogalmazott elvek
szerint részt kell vennie valamelyiken, s a részvételt a tanuld kiilon flizetében alairdssal kell igazolnia a
pedagégusnak

A Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari
Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium Elektronikus Dokumentumkezelési Szabalyzata

1. A szabalyzat célja

Az Elektronikus Dokumentumkezelési Szabalyzat (tovabbiakban: Szabdlyzat) feladata a Kisalfoldi
Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mez&gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégium (tovdbbiakban: Intézmény) irodatechnikai és informatikai berendezéseinek, valamint azokon futé
szoftverek (tovabbiakban: Eszk6zok) hasznalataval feldolgozott, tarolt, készitett adatok szabdlyozdsa A
Szabalyzat meghatarozza az adatok hasznalatdnak maédjat, feltételeit, kitér a jogi és etikai kérdésekre is. A
Szabalyzatban foglaltak ismerete és betartasa az Eszkozoket és azokon végzett adatfeldolgozas igénybe vevs
minden személy (tovabbiakban: Felhaszndld) szamara kotelezd. Az adatok kezelésére csak olyan személy
jogosult, aki a Szabalyzatot ismeri, és betartja. Ennek érdekében a Szabalyzatot minden olyan személlyel
ismertetni kell, aki adatokat dolgoz fel, tarol, allit el§, valamint kivételes esetekben (feliigyel6 szerv
latogatasa soran) engedélyt vagy utasitast kap. A szabdlyzatban foglaltak tudomasulvételét és az abban
foglaltak elfogaddsat alairassal kell igazolni. Az a személy, aki ezt nem tette meg, nem jogosult az adatok
barminem( kezelésére.



2. Eszkozok

A szabalyzat alkalmazdsa tekintetében Eszkdznek tekintendék:

e aszamitogépek

a szamitogép perifériak (pl. nyomtatd, szkenner, egér, stb.)

a szamitogép halozat

az irodatechnikai berendezések (pl. fénymasold, fax, monitor, billentytizet telefon)
biztonsagtechnikai rendszerek, riasztérendszer

a szamitdgépeken futd szoftverek

adatbazisok

a fenti berendezésekhez, szoftverekhez, adatokhoz, adatbazisokhoz tartozé dokumentaciok
az adathordozok.

3. Adatok:

Adatvédelem: a személyes adatok jogszer( kezelését, az érintett személyek védelmét biztositd alapelvek,
szabalyok, eljarasok, adatkezelési eszkozok és modszerek 0sszessége.

Személyes adat: barmely meghatdrozott, azonositott vagy azonosithatd természetes személlyel (érintett)
kapcsolatba hozhaté adat és az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozé kovetkeztetés. A személyes adat
az adatkezelés sordn mindaddig megdrzi e minGségét, amig kapcsolata az érintettel helyredllithaté. Az
érintettel akkor helyreallithaté a kapcsolat, ha az adatkezel6 rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel,
amelyek a helyreallitashoz sziikségesek.

Adatalany/érintett: barmely meghatarozott személyes adat alapjan azonositott vagy egyébként —
kdzvetlenll vagy kozvetve —azonosithatd természetes személy. A személy kilondsen akkor tekinthetd
azonosithatonak, ha 6t — kdzvetlenil vagy kozvetve —név, azonositd jel, illetéleg egy vagy tobb, fizikai,
fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemz6 tényez6 alapjan azonositani
lehet.

Kilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a
vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre, az
egészségi allapotra, valamint a kéros szenvedélyre vonatkozé és a blinligyi személyes adat.

Blinligyi személyes adat: a biintet8eljards soran vagy azt megel6z6en a blincselekménnyel vagy a
blintet6eljarassal dsszefliggésben, a blintetbeljaras lefolytatdsara, illetve a blincselekmények felderitésére
jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba
hozhatd, valamint a biintetett elGéletre vonatkozd személyes adat.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetlenlil az adatokon végzett barmely mivelet, példaul az adatok
gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tdarolasa, megvaltoztatasa, felhaszndlasa, lekérdezése,
tovabbitasa, nyilvdnossagra hozatala, Osszehangolasa vagy Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy
képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzG6k (ujj- vagy tenyérnyomat,
DNS-minta, iriszkép stb.) rogzitése.



AdatkezelG: az a személy vagy szervezet, aki/amely az adatok kezelésének céljat meghatarozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszkdzt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehaijtja, vagy az altala
megbizott adatfeldolgozdval végrehaijtatja.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolédd technikai feladatok elvégzése (fliggetlenil a
miveletek végrehajtasahoz alkalmazott mddszertél és eszkdztdl, valamint az alkalmazds helyétél).

Adatfeldolgozé: az személy vagy szervezet, aki/amely az adatkezel6vel kotott szerzédése
alapjan — beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan torténd szerz6déskotést is — az adatok feldolgozasat
végzi.

Erintett jogai: az adatalanyt még az adatkezelés megkezdése el6tt, de ezen feliil kérésére barmikor
egyértelmden tajékoztatni kell az adatkezelés minden részletérél. Az érintett kérheti adatai helyesbitését,
bizonyos esetben torlését is, valamint torvényben meghatdrozott esetekben tiltakozhat személyes adatai
kezelése ellen.

Az adatkezelés jogalapja: f6szabaly szerint az érintett hozzajaruldsa vagy térvényben elrendelt kotelezé
adatkezelés.

Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatdrozott kinyilvanitasa, amely megfelel§ tdjékoztatdson
alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes adatok — teljes kor(i vagy
egyes muiveletekre kiterjed6 — kezeléséhez. Kiilonleges adatok esetében sziikséges az irdsos forma.

Megfelel6 tajékoztatas: az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzolni kell, hogy az adatkezelés a
hozzdjaruldsan alapul-e vagy kotelez6, tovabba egyértelmlen és részletesen tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamardl, illetve arrél, hogy
kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira és jogorvoslati lehet&ségeire is.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.

Adatbiztonsag: az adatok jogosulatlan megszerzése, modositdsa és megsemmisitése elleni muszaki és
szervezési megoldasok rendszere.

Az adatkezelés elvei: a célhoz kotott adatkezelés kovetelménye (lasd aldbb), valamint az adatminGség
kovetelménye. Ez utdbbi magaban foglalja a pontos, teljes és naprakész adatok igényét, valamint az
adatfelvétel és az adatkezelés tisztességes, torvényes mivoltat.

Célhoz kotott adatkezelés: személyes adat kizardlag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezelhet6. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés



céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie. Csak olyan
személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére
alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsuldsahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. Az
adatkezelés soran biztositani kell, hogy az adatok pontosak, teljesek és - ha az adatkezelés céljara tekintettel
sziikséges - naprakészek legyenek, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges
ideig lehessen azonositani.

Adattovabbitas kilféldre: személyes adatok tovabbitasa EGT-n (Eurdpai Gazdasagi Térség: az Eurdpai Unid
orszagai, valamint Izland, Norvégia és Liechtenstein) kivili, harmadik orszagban adatkezelési tevékenységet
folytatd adatkezel6hoz.

Informacidészabadsag: a kozérdekd, valamint kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez és
terjesztéséhez fliz6d6 alapvetd jog, mely el6segiti a kozhatalom gyakorlasanak demokratikus kontrolljat és
a kozintézmények atlathatosagat (transzparencia).

Ko6zérdekii adat: az allami/onkormanyzati feladatot, illetve egyéb kozfeladatot ellaté szerv kezelésében lévé
és tevékenységére vonatkozé vagy kozfeladatanak ellatdsaval 6sszefliggésben keletkezett, a személyes adat
fogalma ald nem es@, barmilyen modon vagy formdban rogzitett informdcié vagy ismeret, fliggetlenil
kezelésének maédjatdl, ondllé vagy gyljteményes jellegétdl (igy kilonosen a hatdskorre, illetékességre,
szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt
adatfajtakra és a miikodést szabalyozo jogszabalyokra, valamint a gazddlkodasra, a megkotott szerz6désekre
vonatkozo adat).

K6zérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekl adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat, amelynek
nyilvanossagra hozatalat, megismerhet6ségét vagy hozzaférhetévé tételét torvény kdzérdekbdl elrendeli.
(pl. a hitelez6i érdekek védelme, valamint a piaci forgalom biztonsaga érdekében az adatok széles korét
mindsiti kozérdekbdl nyilvanosnak az ingatlan-nyilvantartasrél szold torvény, a cégtorvény, valamint a
szamviteli torvény)

Avtv.: 1992. évi LXIIl. térvény a személyes adatok védelmérél és a kozérdek( adatok nyilvanossagardl, a
rendszervaltas utani elsé adatvédelmi térvény, mely 2011. december 31-ig volt hatdlyban. 2012. januar 1-
tol hatalyon kival helyezte az Infotv. (lasd alabb).

Infotv.: 2011. évi CXII. térvény az informacids onrendelkezési jogroél és az informacidszabadsagrél, amelyet
az Alaptorvény VI. cikke alapjan az Orszaggyllés az informéacids oOnrendelkezési jog és az
informacidszabadsag biztositasa érdekében, az ezen jogok érvényesilését szolgdld alapvets szabalyokrdl,
valamint az ellen6rzé hatdésagrél (NAIH) alkotott. A torvény célja, hogy a természetes személyek
maganszférajat az adatkezel6k tiszteletben tartsdk, valamint a kozigyek atlathatdsdga a kozérdek(l és a
kozérdekbél nyilvdanos adatok megismeréséhez és terjesztéséhez f(iz6d6 jog érvényesitésével
megvaldsuljon. 2012. januar 1-t6l hatalyos.

335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeir6l: A kormanyrendelet hatdlya kiterjed minden magyarorszagi kozintézményre, és
meghatdrozza az (elektronikus) adatkezelés altaldnos kdvetelményeit.



GDPR: Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK
irdnyelv. az Eurdpai Unid rendelete, amely az EGT terliletén tartdzkodd természetes személyek személyes
adatait védi és rendelkezik a tagallamok kdzotti szabad informacidaramlasrol. A rendelet 2016. majus 24-én
lépett hatalyba, és kétéves tiirelmi id6szak utdn 2018. majus 25-t6l kell alkalmazni. Erdekessége, hogy a
nemzetkozi jogi gyakorlatban eddig nem megszokott mddon, kiterjeszt6 hatalyu rendelet, tehat nem EGT-
tagallamban m(ikodd szervezetekre is kotelez6 lehet.

NAIH (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatdsag): az Infotv. daltal 2012. januar 1-vel
létrehozott, az adatvédelmi biztos intézményét felvalté nemzeti adatvédelmi hatésag, melynek feladata a
két informacios jog védelme és a magyarorszagi adatkezelések torvényességének felligyelete.

Bels6 adatvédelmi felelGs: az adatkezel6/adatfeldolgozo szervezetén belil, kozvetlenil a szerv vezetGjének
fellgyelete ald tartozé azon munkavallalo, aki az adatvédelmi szabalyok betartasaért, a személyes adatok
védelméért a szervezet nevében felel6s. A szamitdgépek, szamitdogépes periféridk pontos jegyzékét az
intézményi leltar tartalmazza. A Szabalyzat elfogaddsa 6nmagdban még nem jogosit fel senkit az dsszes
Eszk6zok hasznalatara. A Felhaszndldk daltal haszndlhatd adatok meghatdrozasa a felhasznaldi jogosultsag
alapjan torténik.

4. A Szabalyzat hatdlya

A Szabalyzat hatdlya kiterjed a Felhasznaldkra, a tevékenység soran keletkezett, kezelt, feldolgozott, tarolt
adatra és informacidra, az Eszk6zokre és az adatbiztonsagi nyilvantartasokra.

5. Adatkezelési szabalyok, jogosultsagkezelés, jogosultsag azonositas

Adatkezelés

Az adatok kezelése, haszndlata soran minden Felhasznaldnak gondosan be kell tartani az alabbiakat:

e Minden olyan eldirast, mely az adatkezelési itmutatojaban szerepel.

e Ha egy bizonyos prioritasu adatra nincs ilyen, akkor az intézmény altal kiadott kezelési ttmutatoban
leirtakat. Amennyiben ilyen kezelési itmutato sincs, a Felhasznal6 a rendszergazdanal érdeklddhet,
aki ezek utan szobeli bemutato6t tart, vagy dokumentéciot szerez az adatok helyes kezelésérol.

e Minden adatot csak a szabalyzatokban, utmutatokban leirtak szerint szabad kezelni.

A szoftverek, dokumentumok hasznalata, Iétrehozdsa soran a szerzoi jogokra vonatkozo

jogszabalyokat. Fokozott figyelmet kell forditani az n. jogtisztasagra.

A munka ¢s tlizvédelmi eldirasokat, szabalyokat.

Az adatvédelmi torvény altalanos rendelkezéseit.

Szervezeten beliili adatbiztonsag érvényesitését.

Tilos az Eszkozoket és azok részeit athelyezni, burkolatukat, csatlakozasaikat megbontani. Erre

jogosultsaga csak a rendszergazdanak van. A rendszergazda is csak akkor bonthatja meg a burkolatot,

ha az Eszkoz ez altal nem vesziti el garanciajat. Amennyiben ilyen eset all fenn, a rendszergazda
koteles a garancialis szerviz helyére széllittatni az Eszkozt és az intézmény garancialis jogait
érvényesittetni.



e Tilos a szamitogépekre engedély nélkiil szoftvert telepiteni, illetve letordlni. Amennyiben valamelyik
Felhasznal6 ezt mégis megteszi, a feleldsség 6t terheli.

e A Felhasznalok kotelesek minden meghibasodast jelenteni a rendszergazdanak.

e A Felhasznaloknak tilos az Eszk6zok elektromos csatlakozasait megbontani. Elektromos
meghibasodas, pl. zarlat gyanuja esetén az Eszkozt a Felhasznélo koteles dramtalanitani.

e Ha a meghibésodés az elektromos halozatdban keletkezik, ugy az egész halozatot aramtalanitani kell
a fékapcsoldval.

Az Eszkozok kezelésének bemutatasa a rendszergazda feladata, az ahhoz kapcsolddé specialis tudnivaldk az
adatok taroldsanak, kezelésének ismertetése is. Mindenki csak azokat az Eszkdzoket haszndlhatja, melyekre
engedélyt kapott, és kezelésiikre ki lett oktatva. A haszndlhaté Eszkozok korének meghatdrozasa a
felhasznaldi jogosultsag kiadasaval parhuzamosan torténik.

Jogosultsagok

Az adatok haszndlatdnak maddjat a felhaszndldi jogosultsdg szabalyozza. A Felhasznalék kilonb6z6
jogosultsagokkal rendelkezhetnek, melyeket jelen szabdlyzat alapjan, a meghatdrozott jogosultsagi
szinteknek megfelel6éen kell szabdlyozni. A minimum jogosultsagi szint mindenkit megillet, aki az
intézménnyel alkalmazotti jogviszonyban all, és aldirdsaval igazolta, hogy a Szabalyzat tartalmat
megismerte, annak betartdsat vallalja. A minimum jogosultsagi szint adhaté az intézménnyel jogviszonyban
nem allok részére is. A tovabbi jogosultsagi szinteket a minimum szint kiegészitéseként kell értelmezni. A
felhasznaldtél a jogosultsagi szintjének megfelel6 jogot megtagadni csak indokolt esetben lehet. A
jogosultsagi szintnek megfelel6 szabalyok betartasa a hdlézatba nem kotott eszkdzok haszndlata esetén is
kotelezé.

A felhasznaléi jogosultsagok szintjei

Szint: Jogosultak: Jogok:

Minimum Barki, aki nem alkalmazott, | Altaldnos azonositd, mely lehet6vé teszi
vagy egyéb jogviszonyban all | a munkahoz szikséges Eszkoz elérését,
az intézménynél esetlegesen telefon kod

Alap Az intézmény Egyéni azonositd az Eszkoz eléréséhez +

) . sajat konyvtar a szerveren + telefon kdd
barmely dolgozdja

Kozép Az intézmény Alap + Internet hozzaférés + esetleges

barmel betekintés engedélyezett masik
! munkacsoportba




alkalmazottja

Maximum Intézményvezets és Alap + Internet hozzaférés + betekintés
helyettes + altaluk minden munkacsoportba

felhatalmazott

személy

Adminisztrator Az adott feladatra Specialis jogok, programok

- , karbantartdsaval kapcsolatos feladatok
kijelolt személy o o ]
ellatasahoz, barmi egyébhez

Rendszergazda Az intézmény Korlatlan jog

rendszergazddja

A specidlis feladatok, illetve az azokhoz tartozé jogok alapértelmezésben a rendszergazdat illetik meg. Ezek
egy-egy jol elhatdrolhatd haldzati adminisztracios feladat elvégzéséhez rendelhet6k, s a rendszergazda
beleegyezésével, kilon megdllapodas alapjan mas személynek atadhatok. A specialis jogok, illetve az
ezekhez tartozd azonositék magan célra nem haszndlhatdk fel. Ezek hasznalata csak a szlikséges
rendszeradminisztracié erejéig torténhet. Az ehhez sziikséges kiemelt jogokat a rendszergazda biztositja.
Amennyiben a rendszergazda ugy itéli meg, hogy a specidlis feladatokat ellaté személy a rendszer
biztonsagat veszélyezteti, ugy joga van a kiemelt jogok hasznalatanak lehetdségét felfiiggeszteni. Errdl, és
a felfliggesztés okarol koteles haladéktalanul beszamolni az igazgatdonak.

A Felhasznaldk a szamitdgép haldzat szolgaltatasait a felhasznaldi azonosité és az ahhoz tartozé jelszé
segitségével vehetik igénybe. Az egyéni azonositd és az alapjelszo (melyet elsé bejelentkezéskor kotelesek
megvaltoztatni) kiosztasa a rendszergazda feladata, amennyiben a felhasznald igényt tart sajat haldzati
konyvtarra, melyhez csak 6 fér hozza. Ezt az igényt jeleznie kell a rendszergazdanak. Az egyéni jelszét igényl6
Felhasznaldkrdl nem sziikséges kilon nyilvantartast vezetni, mivel a szerver konyvtar strukturajabdl
egyértelmden kiderdl.

A felhasznalasi azonositok:

Felhasznaléi azonositék a szoftverekbe vald bejelentkezéshez, vagy a sajat haldzati kényvtarba vald
bejelentkezéshez hasznalt jelszavakat jelenti.

A felhasznaldi azonositdk kezelésének szabalyai:

e Minden Felhasznald felel a rabizott felhasznal6i azonositok és az ahhoz rendelt jogok biztonsagaért.
Az azonositok hasznalatra masnak még a tulajdonos jelenlétében sem engedhetdek at.

e Minden Felhasznal6 csak a sajat azonositoival hasznalhatja a halozatot és az Eszkozoket.

e A felhasznéldi azonositéhoz tartozo jelszot csak annak birtokosa ismerheti.



Amennyiben felmeriil a gyant, hogy a jelsz6 mas tudomadséara jutott, gy azt azonnal meg kell
valtoztatni, vagy jelezni kell a rendszergazdanak.

Amennyiben valaki észleli, hogy masok kisérletet tesznek a felhasznaléi jelszavak megszerzésére, azt
azonnal jelezni kell a rendszergazdanak.

Minden, mas személy jelszavanak vagy adatainak megszerzésére iranyulo cselekedet sulyos fegyelmi
vétseg.

A felhasznaloi azonositd tulajdonosa elsddlegesen felel az azonositd hasznalatdval elkovetett
szabalytalansagokért. Akkor is felelosségre vonhatd, hogy ha bebizonyosodik, hogy azt nem 6
hasznalta, de gondatlansaga folytan jutott az azonosito illetéktelen kezekbe.

Ennek érdekében a Felhasznald a szamitogépes munkahely elhagyasakor minden alkalommal koteles
kilépni a halozatbdl, illetve az altala hasznalt azonositoval védett alkalmazasokbol.

A felhasznaléi jelszé atadasat senki sem kérheti, még a rendszergazda sem!

6. Szolgaltatasok

Az informatikai Eszkdz6k hasznalataval az alabbi szolgaltatdsok vehet6k igénybe:

A szamitogépekre telepitett irodai szoftverek hasznalata.
Sajat adatteriilet az adatok és a levelezés tarolasara.

A szamitogéppel készitett anyagok nyomtatasa.

Internet hozzaférés (elsésorban www, ftp, mail)

Intranet szolgaltatas (web, fajl szerver).
Dokumentumok archivalasa.

Dokumentumok masolasa, sokszorositasa.

A fenti szolgdltatdasok mindenkor az egyéni jogosultsagok fliggvényében vehetSk igénybe. A szolgdltatdsok
hasznalata soran gondosan be kell tartani a szerz8i jogokra vonatkozé jogszabalyokat.

7. Adatkezelés, adatvédelem

Az informatikai Eszk6zok hasznalata sordn a Felhasznaldok kotelesek betartani az adatkezelésre és
adatvédelemre vonatkozd szabdlyokat, és élhetnek az ebbdl szarmazo jogaikkal.

Kotelezettségek:

Minden Felhaszndlo koteles a biztonsagos adatkezelésre vonatkozd éltaldnos és helyi eldirdsok
betartisara.

A Felhaszndlok a rendelkezésre allo Eszkozokkel kotelesek ellendrizni, ¢s megakadalyozni a
szamitogép virusok terjedését. A védelmet ingyenesen letoltheté ¢és haszndltatdé programok
biztositjak.

A Felhasznalok az intézmény hivatalos és nem hivatalos dokumentumait csak eldzetes engedély
alapjan vihetik ki az intézménybal.

Az intézmény Eszkozeivel csak az intézmény szamara készithetok dokumentumok.



e Az intézményben fellelheté dokumentumok titokvédelmi besorolasarol hivatalos iratok tekintetében a
korkorjegyz6, rendszeradminisztracids, illetve lizemeltetés biztonsagi szempontbol a rendszergazda
dont.

o A felhasznaldok adatai az Eszk6z6k meghibasodédsa vagy barmely mas okbol megsériilhetnek. Az ebbol
szarmazo6 karokért az intézmény felelosséget nem vallal.

Jogok:

e A Felhasznal6 jogosultsaga alapjan sajat adatteriilettel rendelkezhet az intézmény szerverén, mely
masok szadmara nem érhetd el.

e A Felhaszndl6 jogosult személyes adatainak, és adatteriiletének védelmére, azokat a személyiségi
jogainak betartasaval kell kezelni. Adatait kiadni, az altala l1étrehozott dokumentumokrol masolatot
késziteni, vagy azokba betekinteni csak a tulajdonos hozzéajarulasaval lehet.

e A Felhasznalo jogosult fajljainak archivalasat kérni a rendszergazdatol.

o A fenti jogok és kotelezettségek betartdsa és betartatasa érdekében, valamint a rendszer biztonsdganak
megorzése érdekében az intézmény rendszergazdaja indokolt esetben barmely dokumentumba
betekinthet. Az ily modon esetleg tudomasara jutott, és a rendszer biztonsdgaval nem Osszefliggd
informaciokat tovabbi személyek szamara nem teheti hozzaférhetévé, kivéve, ha erre toérvényi
felhatalmazas kotelezi.

8. Az Eszk6zok védelme

Az Eszkozok védelme osszetett feladat. Els6dlegesen a riasztévédelmi rendszer biztositja az eszkdzoket, mely
altal minden csomépont és folyosdé mozgasérzékel6vel van ellatva. Az intézmény gondoskodik a rendszeres
érintésvédelmi, elektromos felllvizsgdlatrél. Az dramkimaraddsok problémajat a kulcsfontossagu,
adattdrolasi, szerverfunkcidkat betdlt§ helyen sziinetmentes tapegység korrigalja. Az Internet fel6li
védelmet a virusvédelmi rendszer, a haldzati jogosulatlan behatoldsok elleni védelmet a router biztositja.

9. Az adatok védelme

Virusvédelem

A virusvédelmet a fentebb emlitett ingyenesen let6lthet6 és haszndltatéd programok biztositjak. Ennek
konfigurdlasa a rendszergazda feladata. Ezen konfiguraldst a Felhasznalé nem maédosithatja.

Fajlok archivalasa (adathordozdk védelme)

Jelenleg az intézménynél a munkaallomasokon és a NOVELL szerveren is a felhasznaléknak kell napi mentést
késziteni. A nagy 0sszegzé mentés érdekében félévente egyszer teljes korl mentés készil az intézmény
adatdllomanyarél DVD-re. A kimentett anyag kiulon tlizbiztos pancélszekrényben keril elhelyezésre. A
Felhasznaldknak kiilonds figyelmet kell forditaniuk az adathordozé védelmére, fizikai sériiléstdl vald dvasara
(h6, nedvesség, karcolds, szennyezddés, magneses erGtér stb.), valamint az adathordozd azonositasara
(cimke, felirat) is.



Netikett

Az intézmény Felhasznaldi az Internet hasznalata sordn tanusitott magatartdsukkal feleljenek meg a
hivatalosnak elfogadott Netikett elGirdsainak (ldasd: www .hu.wikipedia.org/wiki/netikett). Az intézmény
Felhasznaldi kotelesek tovabba oly mdédon hasznalni a halézatot, hogy magatartasukkal az intézmény hitelét,
jo hirét és érdekeit ne sértsék.

Szankciok

A szamitégépek hasznalatat a helyi halézat naplézza!

A rendszergazda barmikor jogosult ellendrizni az intézmény Eszkdzeinek szabdlyos haszndlatat. Az ellen6rzés
tényét nem koteles el6re bejelenteni, de torekednie kell, hogy az ne zavarja feleslegesen a napi
munkamenetet. A szabdlyok megszegése esetén a jogosultsdg megvonhatd, illetve a minimum szintre
csokkenthet6. A jogosultsdg megvonasa az elkdvetett szabdlytalansag fliggvényében lehet ideiglenes, vagy
végleges. A rendszergazda az altala hozott korlatozé intézkedéseket a Felhasznalé a korjegyzének jelenti, aki
dont annak jévahagyasardl, illetve a tovabbiakban szlikséges intézkedésekrdl. Mivel a szabalyok megszegése
az egész intézmény informatikai rendszerének, s igy masok munkdjanak biztonsagat is veszélyeztetheti, ezért
a rendszergazda indokolt esetben kitiltast is alkalmazhat.

Amennyiben az elkdvetett vétség a Blintet6 Torvénykonyv szerint blncselekménynek mindsil, ugy a
rendszergazda a tudomasdra jutdst kovet6en azonnal koteles teljes kitiltast foganatositani, a Felhasznalé
adatait zarolni, s a kdrjegyz6nek a cselekményt jelenteni. A Felhasznalé minden olyan altala okozott karért
teljes kor( kartéritési kotelezettséggel tartozik, mely az eszk6zok rendeltetés vagy el8iras szerinti
hasznalatanak megszegése miatt torténik.

10. A Szabalyzat rendelkezéseit 2020.09.01. napjatdl kell alkalmazni.

Tata, 2020. augusztus 17.

Jovahagyta:

Tasnadiné Sipos Mariann

Igazgatd



Alulirott munkavallalé nyilatkozom, hogy a Kisalfoldi

Mez&gazdasagi és Elelmiszeripari
Dokumentumkezelési Szabalyzatat részletesen megismertem, az abban foglaltakat teljes egészében
elfogadom, és aldirdsom utan magamra kotelezének tekintem.

Tata, 2020. augusztus 31.
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A Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mezégazdasagi és Elelmiszeripari
Technikum, Szakképz6 Iskola Felno6ttképzési Szabalyzata

1. Altalanos rész

A Javorka Sandor Szakgimndzium, Szakkozépiskola és Kollégium feln6ttképzési tevékenységét a
feln6ttképzésrdl szolé 2001. évi Cl. torvény (tovabbiakban Fktv.), valamint a szakképzésrél sz6lé 2011. évi
CLXXXVII. torvény hatdrozza meg.

FelnGSttképzés intézményi akkreditacios lajstromszama.: AL-1881
Feln6ttképzési nyilvantartasi szama: 02-0014-04

Az intézmény felnSttképzése MSZ EN ISO 9001:2001 szabvany alapjan mdkodik.

2. A felnottképzés feladatai

A tanfolyami rendszer(i feln6ttképzés célja az agraragazatban dolgozék vagy oda késziil6k, a gazdasagok
szakmai képzési, at- és tovabbképzési igényeinek kielégitése. Feladata az iskola térségében (Komarom-
Esztergom megyében) a tanfolyami képzés, a vizsgdztatds szervezése, irdnyitasa az érvényes jogszabalyok
szerint.

3. A felnottképzés szervezetének felépitése

Az intézmény felnGttképzési tevékenységét az igazgatd irdnyitja, ebben a tevékenységében 1 f6
felnGttképzésért felel6s személy tamogatja, akit az igazgatd irasban biz meg a feladat ellatasaval.

Feladatok (igazgatd, felnGttképzésért felels személy)

e Felndttoktatasi tevékenység korében a Szakképzési torvény és annak végrehajtasi rendelete
el6irdsait tekintetbe véve teljesiti a feln6ttképzéssel kapcsolatos beszamoldsi, Ugyviteli-
adminisztracids kotelezettségeit

o Eves képzési terv elkészitése és annak elfogadtatasa az iskolavezetéssel

o Képzési programok kidolgozasa

e A tanfolyamok inditasa el6tt a koltségvetési tervezet elkészitése, és elfogadtatdsa a fenntartdval, a
részvételi dij megallapitasa

e A tanfolyam meghirdetése, beiskolazas (a jelentkeztetés lebonyolitasa, a részvételi dijak beszedése;

e A tanfolyami nyilvantartasok (jelentkezési lapok, torzskonyvek, napldk, vizsganyomtatvanyok,
jegyz6konyvek stb.) pontos vezetésének, irattarozasanak a szabalyoknak megfeleld biztositasa;

e Az 6raadok felkérése, az dradijak, tiszteletdijak és mas koltségek elszamolasa;

e Atanfolyam zarovizsgajanak megszervezése, lebonyolitdsa, a vizsgabizottsag tagjaira javaslattétel;

e A tanfolyam pénziigyi zarasa, koltségeivel vald elszamolas (utdkalkulacio)



4. Képzési formak, miikodési rend

A tanfolyami képzési formak a kovetkezdk lehetnek

e Iskolarendszeren kivili, szakképesitést add, a Szakmajegyzékben szerepl6é képzések, melyekrdl
bizonyitvanyt kell kiallitani

o szakképesitést nem add, hatdsagi képzések

e id6szakos szakmai tovabbképzések, az Uj Magyarorszdg Vidékfejlesztési Programhoz kapcsolédé
képzések, melyekrél tanusitvanyt kell kidllitani

o felnGttképzési szolgaltatasok

Mikodési rend

------

oktatdsra hétkoznapokon délutan, hétvégén délel6tt kerll sor a képzési rendben meghirdetett
idépontokban. A tanfolyami csoportok beosztdsa, drarendje, tovabbd az aktualis valtoztatdsok és cserék
kilon hirdetményben szerepelnek.

A tantermek hasznalatanak rendje

A tanuldék a tanérdk megkezdése el6tt csak kivételes esetekben tartézkodhatnak az iskoldban (hivatalos
tgyek intézése). A tanuldk mindeniitt kotelesek lgyelni a tisztasagra és erre masokat is figyelmeztetni. A
tantermekben észlelt barmiféle hidnyossagot, rendellenességet haladéktalanul jelenteni kell az 6rat tarté
oktaténak. A tanitds végén kornyezetiket az eredeti allapotban kell hagyni. Ha gondatlansagbhdl vagy
szandékosan kart okoznak, annak teljes értékét meg kell tériteniiik. Orizetleniil hagyott értéktargyaikért az
iskola nem vallal felelGsséget, az 6rdkra csak az iskolai munka kellékeit ajanlatos bevinniik.

A tanuldk jogai és kotelességei:

A tanfolyamokkal kapcsolatos adminisztracids Ugyek intézése a kiirt hivatalos érak alatt torténik a
felnSttképzési vezeténél. A tanuldk kozérdekd vagy személyes ligyeikben a tanfolyam vezet6jétél barmikor
segitséget kérhetnek. Minden egyedi tdjékoztatds, beiratkozds személyes megbeszéléssel torténik. A
tanfolyamon résztvev hallgatdknak joguk, hogy tdjékoztatdst kapjanak a modulzaré vizsga eredményérdl, a
szakmai vizsga varhaté id6pontjardl. Az iskola gondoskodik a tanuldék adatainak az vonatkozd
jogszabdalyoknak megfelel6 kezelésérdl.



A Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mezégazdasagi és Elelmiszeripari
Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium Folyamatba Epitett ElGzetes és Utélagos VezetSi
Ellen6rzési Rendszere

1. Ellen6rzési nyomvonal

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérél sz6lé 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet elGirdsai alapjan az ellenérzési nyomvonal az a koltségvetési szerv mikodési folyamatainak
szOveges, tablazatokkal, vagy folyamatabrakkal szemléltetett leirdasa, amely tartalmazza kiléndsen a
felelGsségi és informdacids szinteket és kapcsolatokat, iranyitasi és ellendrzési folyamatokat, lehetévé téve
azok nyomon kovetését és utdlagos ellenérzését.

2. Az ellendrzési nyomvonal kialakitasa

Az iskola igazgatdja koteles kialakitani és rendszeresen aktualizalni az intézmény ellen6rzési nyomvonalat.

3. AFEUVE

A ,,Folyamatba épitett, elozetes és utolagos vezetoi ellenorzési rendszerét” (a tovabbiakban FEUVE) az
allamhaztartasrol szolo tobbszor moédositott 1992. évi XXXVIIL. torvény, az allamhaztartdas miikodési
rendjérdl szolo tobbszor modositott 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet, illetve a koltségvetési szervek belsd
ellendrzésérdl szo16 tobbszor modositott 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet hatdrozza meg.

ALTALANOS RESZ

Az Allamhaztartasi térvény alapjan az intézmény intézményvezetdje felelds:

e a feladatai ellatasahoz az intézmény vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti
igénybevételéért,

e az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasaért,

e az intézmény gazdalkoddsdban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitéséért,

e a tervezési, beszamolasi, informécioszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és
hitelességéért,

e a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 0sszhangjaért, az Iskola szamviteli rendért,

e a folyamatba ¢pitett, eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés, valamint a belsé ellendrzés
megszervezéséért €s hatékony miikddtetéséért.

A FEUVE rendszere az alabbi harom f6 teriiletet szabalyozza:

e az ellendrzési nyomvonal kialakitasa,



e akockazatkezelés,
¢ a szabalytalansagokkal kapcsolatos eljarasrend kialakitasa.

A FEUVE rendszer miikodésének célja, tartalma

A folyamatba épitett, el6zetes és utélagos vezet6i ellenorzés a szervezeten beliil a gazdalkodasért
felelds szervezeti egység altal folytatott elsé szintli pénziigyi iranyitasi és ellenérzési rendszer,
amelynek létrehozasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv vezetdje felelds a
pénziigyminiszter altal kdzzétett iranyelvek figyelembevételével.

Az Amr.2.§ alapjan a belsé kontroll rendszerek: a FEUVE (mint pénziigyi iranyitasi és ellenérzési
tevékenység), valamint a belso ellendrzés egylittesen.

2. Az els6 szintii pénziigyi iranyitasi és ellenorzési feladatok a FEUVE rendszerében

Az els6 szintl pénzigyi iranyitdsi és ellenérzési feladatok magukban foglaljak:

e a pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitését (ideértve a koltségvetési tervezés, a

kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a szabalytalansag miatti visszafizettetések
dokumentumait is),

az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzést, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi és szabalyozottsag
szempontbol torténd jovahagyasat, illetve ellenjegyzését,

a gazdasagi események elszamoldsat (a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés és
beszamolas).

12.1. Az elsé szintii pénziigyi iranyitasi és ellenérzési rendszernek biztositania kell, hogy

3.

o a koltségvetési szerv valamennyi, gazdalkodassal kapcsolatos tevékenysége és célja 0sszhangban

legyen a szabalyszerliség, szabalyozottsag és megbizhato gazdalkodas elveivel,

az eszkozokkel ¢és forrasokkal vald gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarldsra, visszaélésre,
rendeltetésellenes felhasznalasra,

megfelel6, pontos és naprakész informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv
gazdalkodéasaval kapcsolatosan,

a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellendrzés harmonizacidjara és Osszehangoldsara
vonatkozo iranyelvek végrehajtasra keriiljenek,

a rendelkezésre all6 eszkozok ¢és forrasok a szabalyszeriiség, szabalyozottsag és megbizhatod
gazdalkodas elveivel dsszhangban kertiljenek felhasznélésra.

A FEUVE rendszerében alkalmazott fogalmak, valamint megvalositasukkal, miikodésiikkel
kapcsolatos feladatok, eljaras rendek

A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és miikodtetni a
szervezeten beliil, amelyek biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok szabalyszerii, szabalyozott, gazdasagos,
hatékony ¢és eredményes felhasznalasat.

3.1. Szabalyossag

Az elsé szintl pénzligyi és ellendrzési feladatok ellatasa soran az intézmény intézményvezet6 feladata, hogy
a koltségvetési szerv dolgozéi szamara biztositsa



¢ a hatalyos kozponti jogszabalyok, és mas kotelezd szabalyozdsok megismerhetdségét,
e a belsd szabalyokhoz val6 hozzaférést.

A szabalyossag érdekében a kovetkezd eljardsokat kell lefolytatni:

e Gondoskodni kell az intézményt kozvetleniil érintdé, a mindennapi tevékenységben alkalmazni
sziikséges valamennyi kozponti jogszabaly, eldiras, ajanlas hozzaférhetdségérol.

e A kozponti jogszabalyok megfeleld alkalmazasa érdekében biztositani kell az adott teriileten dolgozok
szamara a tovabbképzésen, értekezleten, konzulticion valo részvételt, illetve egyéb szakmai anyagok,
pl.: szakkonyvek, segédletek beszerzését, illetve az internetes honlapokhoz vald hozzaférést.

* A bels szabalyzatok kezelésének tigy kell torténnie, hogy az érintettek szamara konnyen
hozzaférhetd legyen.

= A bels6é szabalyzatok kiaddsakor, a régi szabalyozasok feliilvizsgalatakor az érintett
dolgozokat részletesen tajékoztatni kell az uj végleges szabalyokrol.

A kozponti el6irdsok és a helyi szabalyok betartasat, azaz a szabdlyossagot a kovetkez6 eszkozokkel kell
biztositani:

elézetes vezetdi ellendrzéssel,

egymasra épiild, egymast ellen6rz6 folyamatok rendszerével,
utolagos vezetdi ellendrzéssel,

fliggetlen belso ellendrzéssel.

A szabdlyossag teriiletén az eldzetes vezetdi ellendrzés legfontosabb eszkoze a teriileten

dolgozak, illetve a folyamatgazdak ismereteinek megismerése megbeszélés, beszamoltatas

stb. utjan.

= A folyamatba épitett ellenérzés legfontosabb eszkoze a szabalyossag tekintetében az, hogy a
szabalyok kialakitasanal tligyelnek arra, hogy adott tevékenység tobb részfolyamatbol,
feladatbol alljon, s a folyamatokat, feladatokat ne ugyanaz a személy lassa el, s az adott
feladatot ellatd személynek kotelezd legyen az el6z6 feladat elvégzésének ellendrzése is.

= Az utélagos vezetdi ellendrzés eszkdze a szabalyossdg vonatkozasaban leginkabb a
szabalyzatban foglaltak betartasanak ellendrzése beszamoltatassal, dokumentumok
attekintésével, megbeszéléssel stb.

= A fiiggetlen belso ellendrzés a szabalyossag vonatkozasaban a nagyobb kockazatot képviseld

terlileteken gyakrabban ellendrzi a szabalyzatok betartasat.

3.2. Szabalyozottsag

A szabdlyozottsag azt jelenti, hogy a koltségvetési szerv vagy annak szervezeti egysége miukodése,
tevékenysége, illetve valamely tevékenységi folyamata, részfolyamata, alaptevékenységi korébe tartozo
szakfeladata megfeleléen szabalyozott-e, a rogzitett szabalyok megfelelnek—e a hatalyos jogszabalyoknak,
eléirasoknak, egyéb vezetdi rendelkezéseknek. Az elsd szintli pénziigyi és ellendrzési feladatok ellatasa soran
az intézményvezetd feladata, hogy gondoskodjon arrdl, hogy az intézmény

e mindig a hatdlyos jogszabalyoknak, eldirasoknak figyelembevételével lassa el belsd szabalyozasi
feladatait, ezekrél a kozponti szabalyokrol tijékozott legyen,a hatalyos jogszabalyok alapjan
kotelezden eldirt belsd szabalyozasi kovetelményeknek eleget tegyen, gondoskodjon a kialakitott
belsd szabalyok megismertetésérol,



e a belsd szabalyozéasnal figyelembe vételre keriiljenek a fenntartd altal meghatarozott utmutatasok,
célkitlizések is.

e az intézmény helyi sajatossagait is figyelembe véve a szabalyozando teriiletek feltarasra keriiljenek, a
szabalyzatok elkészitése soran ennek megfelelden készitsék el a vonatkozd szabalyzatokat.

A szabdlyozottsag érdekében az intézményvezetdnek meg kell hatarozni azokat a tertileteket, mely teriletek
szabalyozasardl gondoskodni kell a kotelez6 kdzponti eldirdsok miatt. A bels6 szabdlyozas el6tt, vagy azok
felllvizsgdlatakor el6zetes konzultaciot kell folytatni a teriileten dolgozdkkal, illetve a teriilethez kapcsolddé
tevékenységi folyamat folyamatgazdadival. Csak az el6zetes tdjékozdddst kovetben lehet elkésziteni a
szabalyzat tervezetét, melyet véglegesités el6tt ismét meg kell beszélni az érintett dolgozdkkal, illetve
folyamatgazdakkal. A szabalyozottsag megfelel6 min&sége érdekében a szabdlyozottsagot jogszabalyi
valtozdas vagy szervezeti modosulds esetén felil kell vizsgdlni. A felllvizsgalatnal figyelembe kell venni a
munkafolyamatba épitett vezetGi ellendrzés tapasztalatait, a fliggetlen bels6 ellen6rzés megallapitdsait,
valamint a felligyeleti, illetve egyéb kiilsé ellen6rzés észrevételeit is.

3.3. Gazdasagossag

A gazdasdgossdg egy adott tevékenység ellatdsdhoz felhaszndlt eréforrdsok koltségének optimalizalasat
jelenti a megfelel6 min&ség biztositdsa mellett. Az els6 szintl pénzlgyi és ellendrzési feladatok ellatasa sordn
az intézményvezetd feladata, hogy a feladatai ellatdsara szolgdld bevételi és kiadasi el6iranyzatokkal, a
létszam-elGirdnyzattal, valamint a rendelkezésre allé vagyonnal ugy gazddalkodjon, hogy figyelembe vegye a
gazdasdgossdg kovetelményeit. A gazdasdgossag kovetelménye az, hogy adott feladat, tevékenység
ellatasahoz felhasznalt eréforrasok koltségei —a mindség fenntartasa mellett — optimalizalva legyenek. A
gazdasadgossag biztositasa érdekében az intézmény vezet6jének az aldbbi gazdasagossagi szamitasokat kell
elvégeznie:

e a bevételi és kiadasi eldiranyzatok és azok felhasznaldsa vonatkozasaban, mivel nem tekinthetd
gazdasagosnak a kiadasi eldiranyzatok felhasznalasa akkor, ha nem veszik figyelembe, hogy mikor,
hol lehet a legkedvezébb aron megszerezni a mitkddéshez, feladatellatashoz sziikséges eszkozoket,
készleteket, vasarolt szolgaltatasokat.

e alétszam-elOiranyzatok felhaszndldsa tekintetében, mivel a 1étszam elSiranyzatok felhasznalasa akkor
gazdasagos, ha a helyi koriilmények figyelembe vételével a 1étszam sziikségletet a legkevesebb
koltséggel oldjak meg.

e a vagyongazdalkodas soran ki kell szdmitani, hogy adott feladat ellatasat hogyan lehetne a meglévd
vagyonnal ugy ellatni, hogy az a legkevesebb koltséggel jarjon.

3.3. Hatékonysag

A hatékonysag egy adott tevékenység soran felhasznalt forrdsok és az eredmény kozotti kapcsolat. Az els6
szint(i pénzigyi és ellendrzési feladatok elldtasa soran az intézményvezet6 feladata Ugy gazdalkodni, hogy
figyelembe vegye a hatékonysag kovetelményeit. A hatékonysag kovetelményeinek érvényesilnie kell a
bevételi és kiadasi elGiranyzatokkal, a |étszam-elGiranyzattal, valamint a rendelkezésre allé vagyonnal vald
gazdalkodas sordn. A tevékenység akkor hatékony, ha az intézmény a lehet6 legkevesebb targyi és munkaerd
felhasznalasaval a lehetd legtobb, és legjobb mindségl feladatellatast végez. A hatékonysag biztositasa
érdekében hatékonysagi szamitasokat kell végeznie az intézményvezetének



a bevételi ¢és kiadasi eldiranyzatok és azok felhasznalasa vonatkozasaban, vizsgalni kell, hogy a
teljesitett feladatellatas hogyan viszonyul az elvarasokhoz mennyiségben és mindségben. Vizsgalni
kell, hogy a legjobb mindségli feladatellatas érdekében hogyan lehet a legkevesebb targyi eszkozt
igénybe venni, a legkevesebb készletbeszerzési kiadast teljesiteni, és a legkevesebb vasarolt
szolgaltatast igénybe venni.

e a létszam-eldiranyzatok felhasznaldsa tekintetében, vizsgéalni kell, hogy a létszam-eldiranyzatok
felhasznalasa milyen hatassal van a nyujtott szolgaltatasok mennyiségére, annak lehetséges
igénybevételére, valamint a 1étszam felhasznalasa hogyan hat a szolgaltatast igénybevevokre.

o vizsgalni kell, hogy a mindség javitdsa, vagy legalabb is szinten tartdsa mellett, minél tobb feladatot
hogyan tud a legkevesebb létszam, illetve személyi juttatas eldiranyzat igénybevételével ellatni

e avagyongazdalkodas soran, vizsgalni kell, hogy a rendelkezésre all6 vagyon megfeleléen kihasznalt-

e. A feladatellatashoz nem sziikséges, illetve a nem megfeleléen hasznositott vagyon nem eredményezi

a koltségvetési szerv hatékony miikodését.

3.4. Eredményesség

Eredményesség egy adott tevékenység céljai megvaldsitdsanak mértéke, a tevékenység szandékolt és
tényleges hatdsa kozotti kapcsolat. Az els6é szint(i pénzigyi és ellenGrzési feladatok elldtasa sordn az
intézményvezeté feladata, hogy a gazddlkodds soran vegye figyelembe az eredményesség elveit,
kdvetelményeit. Az eredményesség elveinek érvényesiilnie kell kiadasi elGiranyzatok, a létszam-el8iranyzat
felhasznaldsa, valamint a rendelkezésre all6 vagyonnal valé gazdalkodas soran. Az eredményesség a
koltségvetési szerv tevékenysége megvaldsitdsdanak mértéke, azaz a feladatellatas tervezett és tényleges
teljesitése kozotti kapcsolat. Az eredményesség azt mutatja, hogy a koltségvetési szerv mikodése,
feladatellatasa eléri-e a céljat, s ha elérte, ott milyen hatdst véltott ki. Az intézmény tevékenysége akkor
eredményes, ha az érdekeltek azzal elégedettek.

4. Beszamolasi kotelezettség

A koltségvetési szerv vezetGje évente az éves koltségvetési beszamold keretében beszamol a koltségvetési
szerv folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezet6i ellendrzésének, valamint belsé ellenérzésének
mikodtetésérél. Az Aht.-ban meghatarozott kotelezettség az intézményvezetS feladata, a szervezeti
strukturdban meghatdrozott egységek vezetGi hatdskorének, felel6sségének és beszamoltathatdsaganak
szabdlyozottsagan valamint jelen szabdlyzaton keresztil valosul meg.
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1. TORTENETI VISSZATEKINTES

Az 1940-es évek végén a jelenlegi iskolaéplilet volt a kollégium éplilete. A tanitds a mostani kollégium
tantermeiben folyt. A jelenlegi kollégiumi épllet az 1950-es évek elején kezdte meg, kollégiumként
mUkodését. A haboru utani éveket a szegénység és az 6sszefogas jellemezte.

Az 55-60 évben végzett didkok elmondasaibdl tudjuk, hogy akkor is mozgalmas diakélet volt. A tanulds
mellett, a sport terén is komoly eredmények sziilettek. Az akkori id6ben tdébben kilfoldon keresték és
taldltdk meg szamitasaikat.

Az 1960-as és 70-es években, iskolankban novénytermeszt6-és allattenyésztd technikus képzés folyt. A
kollégium fiu kollégiumként m(ikodott, tobbségében falusi sracok, néhdny elkotelezett févarosi fiu alkotta
a 110-120 f6s kollégista létszamot.

A kollégium mai szemmel nézve, korszer(itlen kérilmények k6zott mikodott. 24-26 f6s szobak voltak,
kdzos mosddval és zuhanyzéval. Melegviz 1 héten csupan egy alkalommal volt, hazautazni is csak egyszer
lehetett 1 hénapban. Kimend sem volt minden nap. Kedden és szombaton délutan sport délutdn volt. A
vasarnapi kimend délutdn 16 6rdig volt engedélyezett, szemben a gimnazista lanyokkal, akiknek 18 oraig
volt kimendjuk. A zordnak tliné koriilmények ellenére a kollégistak vidamak voltak, jol vették az
akadalyokat, segitették egymast, és erds kozosséggé formalddtak. A ,,Javorkas kollégista” 30-40-50 év
tavlatabdl is orommel taldlkozik volt didktarsaval, pillanatok alatt felidézik a multat, és olyan légkor
formalédik, mint ha az események akar tegnap is torténhettek volna. Valami elmondhatatlan,
megfoghatatlan 6sszekovacsold eré miikodott, ami hosszu évek tavlatabdl is képes Ujra toltédni és nagy
erdvel a felszinre torni.

Az 1970-es évek végén és a 80-as évek elején a kollégium éplilete Uj szarnnyal béviilt, 6 agyasak lettek a
szobak és kilon tanulétermek is rendelkezésre alltak. Sajnos az akkori vezetés halétermekben és
tanuldtermekben gondolkodott, elmaradtak a kdzosségi helyiségek pl.: klub szoba, szakkoéri foglalkozasok
helyiségei, kondi terem stb. Ezeket kés6bb sikerdilt kialakitani.

A 80-as években a didkok tobb lehetéséget kaptak, szabadabban élhettek, kevesebb volt a kotottség. A
didklazadasok, mozgalmak kapcsan elfogadotta valt a hosszu haj, a farmernadrag viselete, béviiltek a
didakok jogai. A szabad szombatok bevezetése lehet6vé tette a hetenkénti haza utazdsokat, igy
elviselhet6bbé valt a kollégista lét. Kollégiumunk kdvette az orszagos valtozasokat. Igyekeztiink a szakmai
munkat magas szinvonalon végezni. A palyazatok sokat segitettek a fejlesztésekben. Szerencsés volt, hogy
kimondottan kollégiumoknak szél6 palyazatokat is kiirtak, igy egyértelmdivé valt a pénz felhasznalasa.

A 90-es években a kollégiumok egymas kozotti kapcsolata is szélesedett, amit a kollégista tanuldk nagy
orommel fogadtak. Tobb lehetdség nyilt a didkonkormanyzatok talalkozasaira, kozos sport-és kulturalis
programok rendezésére, tdvolabbi helyekre is eljutottunk. Kollégiumunknak t6bb évtizedes szinhazba jard
hagyomanya van. Napjainkban a didkoknak mast jelent a kollégista |ét, mint 40-50 évvel ezel6tt.

Kisebb az igény, kevesebb torekvés mutatkozik a kozosségi tevékenységek irdnt, erGteljesebb az egyéni
akarat kiteljesedése, talan napjainkban is igaz, hogy kollégistanak lenni ma is 6rom és kdzosséggé formald
tényezé.



HELYZETELEMZES

2.1 A kollégium adatai

Neve: Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor MezSgazdaségi és Elelmiszeripari Technikum,
Szakképz6 Iskola és Kollégium

Cime: 2890 Tata, Uj Gt 19.
Telefon/fax: 34 587-585, 06/34/587-668

Email cime: javorka@javorka-tata.sulinet.hu

A kollégium az iskola tanuldinak biztosit elhelyezést, vonzaskorzete azonos az iskoldéval.

A M(ikodési Szabalyzat hatalya

A Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mez8gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum,
Szakképz6 Iskola és Kollégium kollégiumanak M(kodési Szabalyzata kiterjed annak teriletére, az
intézmény minden egységére:

. Az ott lako tanulokra.
) Tamogatd oktatdi munkakorben dolgozdkra.
) Nem oktatéi munkakdérben dolgozdkra.

A M(ikodési Szabalyzat érvényessége

Jelen M{kodési Szabalyzatot a Nevel6testiilet fogadja el. A Didkdnkormadnyzat és a Sziil6i Szervezet
a jogszabdlyban elGirt kérdésekben egyetértését adta. Ervénybe a Fenntarté jévahagyasanak napjan 1ép.

2.2 A Kkollégium rendeltetése

A kollégium kozépiskolai tanuldk elhelyezését biztositja azok szamara, akik tanulmanyaikat vidéki

lakéhelyikon nem tudjak folytatni, illetve csaladi, szocialis korilményeik ezt allandd lakdhelylikén nem
teszik lehet6vé. A kollégiumba felvételt nyerhetnek azok a tanuldk, akik az iskola valamely évfolyamara
beiratkoztak, irasban kérik felvételiiket, és a kortilményeik kollégiumi elhelyezésiiket indokoltta teszik.



1.

A kollégium a sikeres tanulmanyok folytatdsara felvételt nyert tanuloknak férdhelyet biztosit,
lehetdséget nytjt a pihenésre, a kulturdlt 6nképzés, onmegvalositas, a tehetség kibontakoztatasara,
eldsegiti miivelddésiiket, testedzéstiket, a szabadidé hasznos €s tartalmas eltoltését.

2. A kollégium tevékenységét és aktualis feladatait a tanulok kozossége aktiv kozremiikddésével

valdsitja meg. A kozosségi életet a Diakonkormanyzat kollégiumban m(ikodé valasztott képvisel§i
irdnyitjak a tamogatd oktatoilik részvételével. A kollégium az iskolanak-, mint tobbcélu, k6zos
igazgatasu intézménynek-, szakmai tekintetben 6nallé szervezeti egységeként mikodik.

3. A Szakképzésrél szolo 2019. évi LXXX. torvény 59. § elbirja, hogy a tanuld a szakképz8 intézmény

utjan vagy kozvetlendl kérheti kollégiumi felvételét, ugyanigy a 12/2020 Kormanyrendelet a
szakképzési torvény végrehajtasarol 157 § (f) szerint minden tanuldnak joga van arra, hogy
kollégiumi ellatasban részesuljon.

2.3 Személyi feltételek

Intézménylink tamogatd oktatdi a Szakképzési Toérvénynek, annak végrehajtasi rendeletének, valamint a
vonatkozo egyéb jogszabalyoknak megfelel6en végzik a munkajukat. Jelenleg a nevelGtestiilet 3 f6
tdmogato oktatobdl all: 2 6 — fétanuldi csoporttal rendelkez6 — tdmogatd oktatd és 1 6 dllandd féldllasu
tdmogatd oktatd. Mindharom tdmogatd oktatd ellatja az éjszakai szolgalatot, a féallasuak 2-2 éjszakat, mig
a félallasu kollégané 1 éjszakat lat el.
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11.
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13.

A kollégiumban dolgozo6 valamennyi oktaté megnevezése: tamogatd oktato.

A kollégiumi testiiletnek valamennyi a kollégiumban dolgozo6 tdmogato oktato a tagja. Rajtuk kiviil
a kollégium dolgozdi kozé tartoznak még a portasok és a kollégiumi technikai személyzet
(takaritok).

Az iskolai SZMSZ ¢és Kollégiumi Miikodési Szabalyzat rendelkezései kihirdetésiik utan minden
kollégiumban dolgozoéra kdtelezd érvénytiek.

A kollégiumban nem miikddik kiilon kollégiumi munkakozosség.

Valamennyi tdmogato oktatd mellérendeltségi viszonyban van egymadssal (nincs ala-folérendeltségi
viszony!), egymast nem utasithatjak.

A tamogatd oktatok kozvetlen felettese az igazgatd és az 4ltaldnos igazgatohelyettes és az
osztalyfonoki és neveldtanari munkakozdsség vezetdje.

Miikodésiiket, dontéseiket az iskola nevel6testiiletéhez hasonloan a Szakképzésrdl szo16 2019. évi
LXXX. torvény 30. §, 32. § (4), 38. § (2), 46. § (2)(3), 48. §, 51. §, 116. §, és a vonatkozd egyéb
jogszabalyok egyiittesen szabalyozzak.

A kollégiumi testiilet munkaterv szerinti negyedévenkénti testiileti értekezleteket tart, az
¢rtekezleteket az osztalyfonoki és neveldtanari munkakdzosség vezetdje vezeti.

A kollégiumi testiilet nem hozhat olyan dontéseket, amely az iskolai neveldtestiilet dontéseinek,
vagy az iskolai alapdokumentumoknak ellentmond.

Rendkiviili kollégiumi testiileti értekezletet kell Osszehivni az igazgato, illetve az iskolai
neveldtestiilet egyharmadanak javaslatéra.

A kollégiumi testiilet dontéseit nyilt szavazéassal, szotobbséggel hozza, kivéve a kiilon
jogszabalyokban meghatarozott eseteket. SzavazategyenlOség esetén az osztalyfonoki és
neveldtanari munkakozosség vezetdjének szavazata dont.

A kollégiumi testiileti értekezletekre tanacskozasi joggal meg kell hivni a DOK tirgy szerint
illetékes képviseldjét az Oket érintd kérdésekben, ezen kiviil az intézmény igazgatojanak és altalanos
igazgatohelyettesének is barmikor joga van részt venni az értekezleteken.

A kollégiumi testiilet értekezleteirdl jegyzOkonyvet kell késziteni, a jegyzokonyvet az osztalyfonoki
¢és nevelOtanari munkakozosség vezetdje hitelesiti.



14. A kollégiumi testiilet tagjainak személyes ligyeire vonatkozd, az oktatok €és tanulok magatartasat,
munkajat értékeld megbeszélések, értekezletek vitaanyaga szolgélati titok, azt a kollégiumi testiilet
minden tagja koteles megOrizni.

15. Ha a kollégiumi testiilet dontési, véleményezési vagy javaslattevd jogat a kollégium valamennyi
dolgozojat érintd kérdésekben gyakorolja, akkor a testiileti értekezletet 6sszdolgozoi értekezlet
keretében kell megtartani.

A nevel6munka belsé ellen6rzésének rendje

A kollégiumi munka, a tdmogato oktatdk és kollégium nem oktatd dolgozdinak ellenérzésére az igazgato,
az altalanos igazgatohelyettes és az osztalyfénoki és nevel6tanari munkakoz6sség vezetGje jogosult. Az
ellen6rzést végzbk az ellenbrzés utdn észrevételeiket megbeszélik az érintett dolgozdkkal, és itmutatast
adnak a tovdbbi munkahoz. Az ellenérzések altaldanosithatd tapasztalatait a nevel6testileti értekezleteken
értékelni kell.

2.4 Targyi, kornyezeti feltételek, a kollégiumi élet megszervezése

A kollégiumunk belsé és kiils6é kornyezete biztositja a nevelési célok megvaldsithatdsagat, megfelel az
otthonossag altalanos kritériumainak. A jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en megteremti a nyugodt

tanulds, az 6nallé ismeretszerzés, a kulturalis, a sport és egyéb szabadidds tevékenységek, valamint a
diakkorok, szakkorok miikodésének feltételeit. Gondoskodunk a tanulék nyugodt pihenésérdl.

A kétszintes kollégiumi éplilet 80 kollégista elhelyezésére alkalmas, kiegésziilve oktatéi szobakkal. A
tobbnyire 4 agyas, tébbnyire heverével ellatott szobdkban olvasélampa, kdnyvespolc és a személyes
holmik taroldsara alkalmas szekrény szolgdlja a komfortos elhelyezést. Az els6 szinten oktatdi iroda, oktatdi
helyiség, és egy klubszoba taldlhaté, ahol televiziét, videdt, DVD-t nézhetnek a kollégistak, de kiscsoportos
foglalkozasok, el6adasok megtartasara is lehet6ség nyilik ebben a teremben. A kollégium részei a
tanuldszobak, a zavartalan tanulds érdekében. A masodik szinten is egy klubszoba keriilt kialakitasra,
ezenkivil itt helyezkedik el a szobak tobbi része. A kollégiumban konyha-étkezd, vendégszoba, és tdmogatd
oktatdi szoba is taldlhato.

A kollégium televizid és vided késziilékkel, DVD-lejatszdval, projektorral és asztali szamitogépekkel
rendelkezik. Palyazati pénzbdl informatikai termet alakitottunk ki a tanuldk szdmara az internetezési
lehetGséggel. A kollégistak rendszeresen haszndlhatjak az iskola konyvtarat, igénybe vehetik a tornatermet,
a sportudvart, és a kondicionald termet is.

A tanuldszobai foglalkozasok elsGsorban tantermekben vagy tanuldszobakban zajlanak, de az
eredményesen tanuld kollégistak szamara engedélyezziik a halészobdkban vald tanulast is. Kollégiumunk
jelenleg két tanuldszobdval rendelkezik, de tanulasra igénybe vesziink még harom iskolai tantermet is.
Sziikség esetén a klubszobat is felhasznaljuk erre a célra.



A kollégiumnak melegit6 és egyben f6z6konyhaja is van a fiu és lany szinten egyarant. Az igényeknek
/1étszamnak/ megfelelé mennyiségben rendelt étel elfogyasztasara /napi haromszori étkezés/ az
intézmény étkezdéjében van lehet6ség.

2.5 Anyagi feltételek

Kollégiumunk nem 6nallé intézmény, a pedagogiai programban szerepld célok megvaldsitasat az iskolaval
egyltt a fenntartd normativ tdmogatdsbdl, az intézményi alapitvany tdmogatasi 6sszegébdl, valamint
palydzatok atjan nyert forrasokbdl fedezi.

Bevételek és felhasznalasuk

Az intézet gazdasagi feladatainak megnyugtato szinten tartasa érdekében fontos feladatként kell
szamontartani, hogy bevételeinket a lehet&ségek kihaszndlasaval noveljik.

A bevételek két nagy csoportja a kovetkez6:

1. Mikodéssel 6sszefliggb bevételek
2. Azintézmény tevékenységével szorosan 6ssze nem fliggd feladatok vallalasabdl szarmazé bevétel.

A miikodéssel Osszefiiggd bevételek

A tanuldk altal fizetett kollégiumi dijak, a felnStt dolgozdk étkezési téritései, a kartéritésbdl és selejtezésbdl
szarmazo bevételek. A felsoroltakbdl befolyd 6sszegeket vissza kell forgatni az intézeti kdltségvetésbe
megbontas nélkil.

Az intézmény tevékenységével szorosan dssze nem fiiggs feladatok vallalasabodl szarmazé bevételek

1. A kollégium az iires férdhelyeit (els6sorban hétvégéken, ill. sziineti idészakban) szervezett és
csoportos turistaforgalom fogadasara hasznalja fel a jogszabalyi eléirasok betartasaval.

Abszolut elsdbbséget élvez a didkturizmus.

A szallasdijaknal az alapdijhoz az igazgatoi utasitasban eldirt egyéb dijak jarulnak.

4. A befolyt 6sszeg intézményi felhaszndlasardl az igazgatd dont a prioritdsoknak megfeleléen (tanuldi

célok, programok, munkadij, fenntartasi és karbantartasi koltségek, stb.).

wn



2.6 A kollégium kapcsolatrendszere

A nevelési feladataink eredményes megvaldsitdsa érdekében a minéségbiztositasbol eredé
tevékenységlinkkel 6sszhangban rendszeres kapcsolatot tartunk a szil6kkel, az érintett iskoldkkal,
tarsintézményekkel, indokolt esetben a Gyermekjéléti Kozponttal, illetve Szolgalattal és a didkok lakdhelye
szerinti illetékes 6nkormanyzatokkal. A kollégium tdmogato oktatdi és a szlil6k kozott a gyermekek
nevelése terén hatékony munkakapcsolatot alakitunk ki. A sziil6ket rendszeresen tajékoztatjuk a nevelési
eredményekrdl, illetve a felmertlt problémakrol.

Az osztalyfénokokkel, az oktatdkkal és a szakoktatokkal is szoros munkakapcsolatban allunk. A kollégiumi
tdmogato oktatok rendszeresen és folyamatosan informalédnak a didkjaikrél. Azonnal felvessziik a
kapcsolatot az osztalyfénokkel és az oktatdkkal, ha a tanuld részérdl a tanuldsban vagy a viselkedésben
visszaesést tapasztalunk, és k6zos erével igyeksziink a felmerilt problémat megoldani. Egymds munkdjat
tiszteletben tartd, segit6 viszonyt igyeksziink kialakitani.

3. A KOLLEGIUMI NEVELES

3.1 Céljaink

Célunk, hogy eszkodzeink és mddszereink felhasznaldsaval segitsiik a tanuldk szocializacidjat,
kiegyensulyozott és egészséges fejl6dését, tanuldsat. Kollégiumunk a feltételek biztositasa, a tavol 1évé
csalad szerepének atvétele mellett a maga sajatos targyi és személyi feltételeivel, sokéves tapasztalataval,
tevékenységrendszerével, hagyomanyaival igyekszik

o fejleszteni a tanuldk személyiségét;

e kiegésziteni, ezzel egylitt erdsiteni a csaladi nevelést;

o megfelel6 ellatast és biztonsagot nyujtani;
elGsegiteni a sikeres tarsadalmi beilleszkedést.

3.2 Alapelveink

e az alapvetd emberi- és szabadsagjogok, valamint a gyermekeket megillet6 jogok érvényesitése;

e ademokratikus, humanista, nemzeti és eurdpai nevelési elvek alkalmazasa;

e atanuldk és kozosségeik iranti felel6sség, bizalom és tapintat;

e aszakmai és intellektualis igényesség, kulturdlt stilus az oktatdk tevékenységében;

e az alapvetd erkolcsi normak érvényesitése;

e az egyéni- és életkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igény(l tanuldk sziikségleteinek
figyelembevétele;

o épitkezés a tanuldk aktivitasara, ontevékenységére, 6nszervez6d6 képességére;

e azintegralt nevelés, az integraciot elGsegité pedagogiai modszerek alkalmazasa;



e a szill6kkel, a kollégiumhoz kapcsolddd iskoldkkal, a tarsadalmi kornyezettel vald konstruktiv
egylttmUkodés;

e anemzeti hagyomdanyok megé6rzése, a nemzeti azonossagtudat fejlesztése;

e anemzetiségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, dpolasa.

3.3 Feladataink

A kollégista didkok személyiségének, egyéni tulajdonsdgainak, csalddi koriilményeinek megismerése,
személyiséglk tartalmas és rendszeres — egylttm(ikddésen alapulé — munkaval valé fejlesztése.

A tanulds tanitdsa

Feladatunk a didkok egyéni fejlédésének elGsegitése, a hatrannyal kiizd6k felzarkdztatasa, a gyermekek
tehetségének kibontakoztatdsa. Ennek érdekében a kollégiumban lehetdséget biztositunk az
ismeretszerzés, a megismerési és gondolkoddsi képességek fejlesztésére, valamint arra, hogy a tanuldk
megismerjék és elsajatitsak a helyes tanuldsi mdédszereket. Fejlesztjlk a kreativitast, erdsitjik a tanulasi
motivaciot, az érdeklédés, a megismerés és a felfedezés vagyat. Toreksziink a tanulasi kudarcok okainak
feltdrasara, azok kezelésére, a j6 teljesitményhez sziikséges helyes énkép, a pozitiv Onértékelés
kialakitasara. Segitjiik a mindennapi feladatokra torténdé felkésziilést. Gondot forditunk arra, hogy az
ismeretek elsajatitasa kozben belss igény ébredjen a tanuldkban a tanulasra, és az mindennapi életiik
részévé valjon.

Az erkélcsi nevelés

Feladatunk az alapvetd erkdlcsi normak megismertetése, elfogadtatdsa, valamint ezen normak
beépilésének elGsegitése a tanulék mindennapi életébe, személyiségiikbe. Fel kell készitenlink Gket az
elkerilhetetlen értékkonfliktusokra, valamint azok kezelésére. Segiteniink kell az olyan nélkiilozhetetlen
készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartas,
az egylittérzés, a segit6készség, a tisztelet, a tisztesség, a tlirelem, a megértés, az elfogadas, az empatia, a
szocidlis érzékenység és a korrupcié elleni fellépés.

Nemzeti éntudat, hazafias nevelés

Kollégiumunknak az iskolai tanulmanyokra alapozva, azt kiegészitve el6 kell segitenie a nemzeti, népi
kultdrank értékeinek, hagyomanyaink megismertetését. A kollégiumi foglalkozdsok keretében a didkok
tanulmanyozzak a jeles magyar torténelmi személyiségek, tuddsok, feltalalok, mivészek, irék, koltdk,
sportoldk munkdssagat. Elsajatitjak azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi
tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakdhely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését,
megbecsiilését. A nevelés révén ki kell alakitanunk bennik a kz6sséghez tartozas, a hazaszeretet érzését,
és az a felismerést, hogy szlikség esetén Magyarorszag védelme minden allampolgar kotelessége.
Magyarsagtudatukat erésitve meg kell ismernitik a magyarsag térténelmét, sokszini kulturajat.



Allampolgdrsdgra, demokrdcidra nevelés

ElGsegitjik a demokratikus jogallam, a jog uralmara épul6 kozélet mikodésének megértését, az abban vald
allampolgari részvétel jelent6ségét. Mindez erGsiti a didkokban a nemzeti 6ntudatot és kohéziot,
0sszhangot teremtve az egyéni célok és a kozjé kozott. Ezt a cselekvé allampolgari magatartdast a
torvénytisztelet, az egylittélés szabalyainak betartdsa, az emberi méltdsag és az emberi jogok tisztelete, az
erGszakmentesség, a méltanyossag jellemzi. A kollégiumban megteremtjiik annak lehet&ségét, hogy a
tanuldk megismerjék a f6bb dllampolgari jogokat és kotelezettségeket. A kozligyekben vald aktiv részvétel
megkivanja a kreativ, 6nallé kritikai gondolkodas, az elemz8képesség és a vitakultura fejlesztését. A
felelGsség, az 6nalld cselekvés, a megbizhatdsdg, a kdlcsonds elfogadas elsajatitasanak folyamataban teret
adunk a kollégiumi didk-6nkormanyzati rendszernek.

Az Gnismeret és a tdrsas kultura fejlesztése

A kollégiumon belili kapcsolat- és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek nyujtasaval elGsegitjiik az
Onismeret gazdag és szilard elméleti és tapasztalati alapjainak a kialakulasat. Kiemelt feladatunk a tanuldk
helyes, realis énképének, illetve onértékelésének kialakitasa; el kell segiteniink készségeik optimalis
alakuldsat, tudasuk és kompetencidjuk kifejezésre jutdsat, s valamennyi tudasteriilet megfelel6
kimdvelését; hozza kell segiteni 6ket, hogy képessé valjanak érzelmeik hiteles kifejezésére, a mdasok
helyzetébe torténé beleélés képességének, az empatidnak a fejlesztésére, valamint a kdlcsénds
elfogadasra. A megalapozott 6nismeret hozzdjarul a kulturdlt egyéni és kdzosségi élethez, masok
megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

A csaladi életre nevelés

A csaladnak kiemelkedd szerepe van a gyerekek, fiatalok erkolcsi érzékének, szeretetkapcsolatainak,
Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitdsdban. Ezért a kollégium feladatai kozott szerepel a
harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek, értékek megbecsiilése is. Ez segitséget nyujt a
felel6s parkapcsolatok kialakitasaban, valamint a tanuldk csaladi életében felmertilé konfliktusok
kezelésében is.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmddra nevelés hozzdsegit az egészséges testi és lelki dllapot megéléséhez. Kollégiumunk
arra 6sztonzi a tanuldkat, hogy legyen igényik a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz-kezelés
maddszereinek megismerésére és alkalmazdasara. Feladatunk, hogy képessé tegyik a tanuldkat lelki
egyensulyuk megdvasdra, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére. Oktatdink
motivaljak és segitik a tanuldkat a karos fliggéségekhez vezet6 szokasok kialakuldasanak megel6zésében. A
kollégium sportélete hozzdjarul az egészséges életvitel, a helyes életmddminta kivalasztasahoz. Fontos,
hogy a kollégium a didkok szamara otthonos, egészséges, kulturalt, esztétikus kézeget biztositson, ahol a
tanuldk jol érzik magukat, és amely egyuttal fejleszti izlésiket, igényességiiket.

Felel6sségvdllalds mdsokért, énkéntesség

A kollégiumi nevelés feladatai kdzott szerepel a szocidlis érzékenység, segité magatartas kialakitasa a
tanuldkban ugy, hogy 6nallé tapasztalati uton ismerjék meg a hatrannyal él6k sajatos igényeit,
élethelyzetét. Ez a segit6 magatartas fejleszti a didkokban az egylttérzést, az egylttmikodést, a



problémamegoldast és az 6nkéntes feladatvallalast, mely elengedhetetlen a tudatos, felelGs allampolgari
léthez.

Fenntarthatdsdg, krnyezettudatossdg

A tanuldknak meg kell tanulniuk, hogy az er6forrasokat tudatosan, takarékosan és felel6sségteljesen,
megujulasi képességlkre tekintettel hasznaljak. A kollégiumi nevelés sordan fel kell késziteniink 6ket a
kornyezettel kapcsolatos allampolgéri kotelességek és jogok gyakorldsara. Toérekedniink kell arra, hogy a
tanulék megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, melyek valtozasokat, valsagokat
idézhetnek el6. Be kell kapcsolni 6ket a kdzvetlen és tagabb kornyezetik értékeinek, sokszinliségének
meglrzésébe, gyarapitdsaba.

Pdlyaorientdcio

A kollégiumnak — a tanuldk életkorahoz igazodva és a lehetGségekhez képest — atfogd képet kell nyujtania a
munka vilagardl. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket (szakkorok, érdeklGdési kordk) kell
biztositanunk, amelyek révén a didkok kiprébalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdekl6désiiknek
megfelel6 teriileteken, megtalalhatjak kés6bbi hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfelel6 foglalkozast
és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a szlikséges eréfeszitéseket. Fejleszteni kell
benniik a segitéssel, az egylittmikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel kapcsolatos magatartdsmddokat
és azok kezelését. A kollégium a tanuldk szamara lehetévé teszi egyes kivalasztott szakmak, hivatasok
megismerését, segiti a palyavalasztast, illetve a tanuld altal valasztott életpdlyara valo felkésziilést.

Gazdasdagi és pénziigyi nevelés

Kollégiumunk segiti a tanuldkat abban, hogy felismerjék sajat felel§sségliket az értékteremté munka, a
javakkal vald ésszer(i gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriletén. Fontos, hogy tudjak mérlegelni
dontéseik kozvetlen és kdzvetett kdvetkezményeit és kockazatat. Latniuk kell révid és hosszu tavua céljaikat,
valamint az er6forrdsok kapcsolatat, az egyéni és kozosségi érdekek 6sszefliggését, egymasrautaltsagat.
Kollégiumunk a didkdnkormanyzati tevékenység mikodtetésén keresztiil segiti az autondm, felels, a
kdzosség érdekeit is figyelembe vevé magatartds és a korlltekinté dontéshozatal képességének
kialakuldsat is.

Médiatudatossdgra nevelés

Fontos, hogy a tanuldk értsék az Uj és a hagyomdanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés
soran az értelmezd, kritikai beallitédas kialakitdsanak nagy jelentGsége van. A didkokkal megismertetjiik a
média mikodésének és hatdsmechanizmusanak f6bb torvényszerliségeit, a média és a tarsadalom kozotti
kolcsonos kapcsolatokat, a valésagos és a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés
megkllonboztetésének maodjat.

3.4 A tanuloval valo torodést, gondoskodast biztosito foglalkozasok

A személyes tor6dést biztosité egyéni foglalkozasokon a tanuldk feltarhatjak egyéni problémaikat, és ezek
megoldasaban szamithatnak az oktatok tandcsaira, segitéségére. A kdzérzetiikrél a személyes benyomasok
mellett kérdGivek alapjan (is) igyekszlink képet kapni. A tanulécsoport egészét érinté feladatok,



problémak, tevékenységek megbeszélése, értékelése, megoldasa csoportfoglalkozasok keretében torténik.
E foglalkozasoknak a problémamegoldason tul az is a célja, hogy elsajatitsak a mindennapi élettel
kapcsolatos ismereteket, a kozosségi egylttélés normait, a szocialis viselkedés alapvets szabalyait, a
konfliktuskezelS képességet.

A karos szenvedélyek (dohdnyzas, drog, alkoholfogyasztas, stb.) kialakulasa elleni tevékenység, valamint a
balesetmegel6z6 tajékoztatas kiemelt szerepet kap a tanuldk szamara szervezett foglalkozasokon.

Az egészséges és kulturdlt életmddra nevelés, a természeti kornyezet megdvasa, apoldsa a szabadidGs
foglalkozasok célja. A foglalkozasok soran hangsulyt kap a didkok irodalmi, zenei, képz6mi(ivészeti
fejlesztése, a nemzeti kultdrahoz vald kotédésiik erdsitése. A kiranduldsok, varosnézések soran a tanuldk
megismerik a torténelmi, kulturalis és természeti értékeinket. A kilonféle rendezvények, vetélkeddk,
szavaldversenyek stb. erGsitik a kollégiumi kozosséget.

4., A TANULOK ELETRENDJE, TANULASA, SZABADIDEJE SZERVEZESENEK
PEDAGOGIAI ELVEI

A kollégium — belsé életének szabalyozasa soran — biztositja a didkok testi-lelki fejlédésének feltételeit,
figyelembe véve a specidlis tanuldi, szil8i és iskolai igényeket, valamint az intézményi szokasokat is. A
tanuldk napi életének kereteit Ugy szervezziik, hogy az egyes tevékenységek belsé aranyai — jogszabalyi
keretek kozott — a tanuldk egyéni és életkori sajatossagaihoz igazodjanak.

A belsé szabalyozas kiemelt eszkéze a pedagégiai 0sztonz6 rendszer mikodtetése.

A kollégiumi élet megszervezésében szerepe van a kollégium didkdnkormanyzatanak is. A DOK
tisztségviselGi részt vesznek a tanuldcsoportok mindennapi életével kapcsolatos feladatok
végrehajtasaban, valamint az elért eredmények értékelésében.

5. A TELJESKORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATAI

Az egészségfejlesztés magdaba foglalja a korszerUl egészségnevelés, az elsédleges prevencid, a
mentalhigiéné, az egészségfejleszt§ szervezetfejlesztés, az Onsegités feladatait, mddszereit. Az
egészségfejlesztés leglényegesebb mddszere az egészségnevelés. Célja, hogy az egészségkultira szint
novelésével, az életmdd javitasaval el6segitse az egészség megtartasat, a betegségek megel6zését.

- A rendelkezésére 3all6 lehetGségek keretében elGsegitjik a tanuldk és a kollégiumi oktatdi testilet
egészségének védelmét, az egészség fejlesztését és az eredményes tanulast.

- Egylttm(ikodést alakitunk ki az oktatok, az egészségiigyi, a gyermekvédelmi szakemberek, a szil6k és a
didkok kozott annak érdekében, hogy a kollégium egészséges kornyezet legyen.

- Kiemelt jelentGséget tulajdonitunk az egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadid6 hasznos
eltoltésének, teret adunk a lelki egészségfejlesztést és a tandcsadast biztositd programoknak.

- A prevencidé érdekében fontosnak tartjuk az egészség megbrzését, a higiénia kovetelményeinek
betartasat.

- Az egészséges taplalkozasrdl, életmddrol szakember tart el§adast.



- Az aktiv és hasznos szabadidG eltoltésében a falitjsdgon keresztil allandé programajanlat segiti a
didkokat.

- A mindennapos testmozgas érdekében a sportpalydk, a tornaterem és a kondicionaldterem rendszeres
haszndlatara 6sztonozziik a didkokat, népszerUsitjiik a tomegsportot.

- Kollégiumok kozotti egyéni és csapatversenyeket szerveziink, illetve mas kollégiumok altal szervezett
versenyeken vesziink részt.

- Alelki egyensuly megteremtése érdekében az iskola Iégkdre tolerans és elfogadd. Igyeksziink az egyéni
problémadk kezelésére mddot taldlni. A csaladi nehézségek, szocialis hatranyok leklizdésében partnerek
vagyunk.

- A tanév elején tanulds-mddszertani tdjékoztatot tartunk. lgyeksziink ezzel is csOkkenteni a tanulasi
nehézségekbdl eredd lemaradast.

- Toreksziink az egyenletes napi elfoglaltsag kialakitasara, s a kell6 pihen6id6 biztositasara.

- Az egészségkarositd magatartasformak elkerilése érdekében a dohanyzasrdl leszoktaté el6addsokat
tartunk.

Az egészséges életmdd és magatartasformak (a dohdnyzds mérséklése, megsziintetése, az egészséges
tdplalkozas, a drogprogram megvaldsitdsa, a stressz tudatos feldolgozasa, a szabadiddsport feltételeinek
biztositdsa) kialakitasat a nevelés valamennyi szintjén érvényesitentlink kell, hiszen csak a folyamatos
ismeretb&vitéssel tudjuk feln6ttkorra elérni az egészségtudatos gondolkodast.

6. A TANULOK FEJLODESET, TEHETSEGGONDOZASAT, ,
FELZARKOZTATASAT, PALYAVALASZTASAT, AZ ONALLO ELETKEZDEST
ELOSEGITO TEVEKENYSEG ELVEI

A tehetséggondozas elsé 1épése a tehetséges tanulok felismerése. A tehetséges tanulokat motivaljuk, a
kiemelkedé eredmények elérése érdekében megkiilonboztetett figyelmet forditunk rajuk, egyéni fejlesztd
programokban részesitjiik 6ket. A tanulok részt vesznek kiilonb6zo felsdoktatasi intézmények nyitott napjain,
oktatok segitik a tanuldkat abban, hogy a szdmukra megfeleld életpalyat kezdjék el. Felhivjuk a tanulok
figyelmét a szervezett allasborzék latogatasara.

7. AHATRANYOS HELYZETU TANULOKNAK SZERVEZETT
FELZARKOZTATO, TEHETSEGGONDOZO, TARSADALMI BEILLESZKEDEST
SEGITO FOGLALKOZASOK TERVE

Igyeksziink felismerni a szocialis képességek tekintetében fejletlen és/vagy beilleszkedési zavarral kiiszkodo,
a kreativitas szintjén és/vagy motivaciojukat tekintve fejletlen tanulokat. Kiilon figyelmet forditunk arra, hogy
felismerjiik, és egyéni banasmodban részesitsiik a rejtett dysgrafias, dyslexias, dyscalculias didkokat. A
hatranyos helyzetli tanulok kiilon korrepetdldsban részesiilhetnek. A személyiség érését és a gyermek
szocializacigjat eldsegitd csoportos foglalkozasokat, dnsegitd, vagy kortarssegitd, kozdss€geépitd, agresszio-
kezeld tematikus csoportos foglalkozasokat szerveziink. Iskolarendszeren kiviili felzarkdztato,
tehetséggondozd programokat inditunk.



8. A KOLLEGIUMI KOZOSSEGI ELET FEJLESZTESENEK MODSZEREI,
ESZKOZEIL, A MUVELODESI ES SPORTOLASI TEVEKENYSEG
SZERVEZESENEK ELVEI

A kollégiumi kozosségi élet

A kollégiumi kozosségben tobbféle csoportkozosség dolgozik egyiitt. Elsddleges a szobakozosség.
Kollégiumunk a hatékonyabb kozés munka érdekében azonos életkora és/vagy iskoldju szobakozosségeket
igyekszik 1étrehozni. A kollégiumokban nagyobb kozosségegységet jelent egy-egy csoport kozossége. Itt mar
lehetnek egyiitt kiilonb6zo ¢€letkoru tanuldk is. A homogén ¢és heterogén Osszetétel elonyei egyarant hatni
tudnak. A kollégiumok neveld jelentdsége éppen a kdzvetlen egyiitté1ésbol fakado pszichologiai eldnyok miatt
igen nagy. A kollégium irdnyitd, és érdekképviseleti szerve a kollégiumi Diakonkormanyzat. E szerv az
0sszekotd kapocs a nevelOtestiilet €s a kollégiumi didksag kozott. Fejleszteniink kell a kommunikacids
kultarat. Ez részben a miiveltség, a tudas alapja, részben az egyén szocializacidjanak, a tarsadalmi
érintkezésnek, az egyéni és koOzOsségi érdek érvényesitésének, egymas megértésének, elfogaddsanak,
megbecsiilésének dontd tényezdje. Kozéppontjdban az 0©nalld ismeretszerzés a vélemények, érvek
kifejezésének, értelmezésének, megvédésének a képességei allnak. Mindezek elsdsorban az anyanyelv minél
teljesebb értékll ismeretét kivanjak. Szervezett formaban megtartjuk a nemzeti és egyéb mas linnepeinket,
melyeken a kollégium diakjai szerepelnek, ezen kiviil lehetdséget biztositunk arra, hogy a tanulok szinhazi
eldadasokon vehessenek részt. Az 1j kollégistdk Tata varosanak kulturdlis és torténelmi nevezetességeit
ismerhetik meg egy varoslatogatas alkalmaval. Magasabb szint{i sportolési lehetéséget biztositunk iskolan
kiviili sportegyesiiletekben valo részvételhez.

A Didkonkormanyzat

1. A kollégium tanuldi kozosségi életében a Diakdnkormanyzatnak (tovabbiakban: DOK) joga és
kotelezettsége részt venni.

2. A Didkdnkormanyzat — a Neveldtestiilet véleményének kikérésével és a DOK segitd oktato iranyitasaval
— dont sajat miikodésének szabalyairol €s a sajat személyi tigyeirdl (pl. tisztségviselok valasztasa).

3. A DOK egyetértési jogot gyakorol:

e jogszabalyban meghatarozott ligyekben,
e az ifjusagpolitikai célokra a kollégiumnak biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,
e hazirend elfogadasakor.

Véleményezési jogot gyakorol:

a kollégium munkajanak, a tanul6 helyzetének atfogo elemzésében, értekelésében,
palyazatok, versenyek meghirdetésében, szervezésében,

a tanulok fegyelmi iigyeiben,

az intézmény kiilsd kapcsolatrendszerének kialakitasaban,

iinnepségek és programok szervezésében, a hagyomanyok épitésében.

A didkdnkormanyzat javaslattevd jogkore kiterjed a kollégiumi élettel kapcsolatos minden kérdésre.

A tamogatd oktatok a tanuldkat folyamatosan tajékoztatni kotelesek az Oket érintd valtozasokrol,
eseményekrdl, hirekrél. Ha kiilonleges esemény nem torténik, legaldbb hetente egyszer, azonos
id6épontban megbeszélést kell tartani a tanuldkkal az aktualis helyzetrol.

~No ks

A kollégium tanuldinak véleménynyilvanitasi formai, szinterei:

1. A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasi szintere a didkkozgytilés. Amely egyben a tanulok
tajékoztatasat is szolgalja.

2. Akozgytlések kozotti idészakban a DOK feladatokat a tanulok altal valasztott didktanacs latja el.



9. GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI FELADATOK

Az iskolai és kollégiumi gyermekvédelem célja a gyermek hatranyos helyzetének csdkkentése, a
veszélyeztetettség megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetésében vald segitségnyujtas. Fontos
feladatunk, hogy folyamatosan odafigyeljiink tanuldinkra, és meglévé problémaikat a lehetd
legmegfelel6bb magatartassal prébaljuk elfogadni, illetve segiteni megoldast keresni. Ha nem tudunk
hatékony segitséget nyujtani a probléma megolddsaban, akkor igyeksziink megtaldlni azokat a
szakembereket és intézményeket, akik orvosolni tudjak didkjaink és csaladjuk gondjait. A kollégiumba
keriil6 didkok koziil is egyre tobben élnek hatranyos helyzetl csalddban. Nagy figyelemmel kisérjik a
kollégiumban laké allami gondozott, szocidlisan hatradnyos helyzet(, vagy egyéb okokbdl veszélyeztetett
tanuldk fejl6dését. Elsédleges feladatnak tekintjiik ezen tanuldk kiszlrését a diakokkal, a csaladjukkal, az
osztalyfénokikkel vald beszélgetés, a veszélyeztetettségre utalé jelek megfigyelése, felismerése révén. A
tanuldk fejl6dését veszélyeztets koriilmények megel6zésében, feltarasaban, megsziintetésében
egyuttmikodiink az érintett iskolak gyermek- és ifjusagvédelmi felelGseivel, az adott telepilések
onkormanyzataival, csalddsegité szolgalataival, illetve gyermekvédelmi kézpontjaival. Figyelemmel kisérjik
a veszélyeztetett tanuldk kdzdsségi kapcsolatait, kozésségbe épiilését. Ugyeliink rd, hogy semmiféle
hatranyos megkilonbdztetés ne érhesse Gket. Egyéni foglalkozdsok (meghallgatds, segit6 beszélgetés, lelki
segitségnyujtds) soran, emberséggel és tapintattal kezelve a didkok ligyeit, toreksziink a problémak
helyben torténd orvoslasara.

A csoportos foglalkozasok téma-0sszeallitdsanal szintén kiemelt figyelmet forditunk a gyermek- és
ifjusagvédelemmel kapcsolatos problémakra. A kollégiumi alapprogram altal elGirt témakorokon tul egyéb
foglalkozasokon is helyet kapnak azok az egészségmegdrzd, felvildgosito tevékenységek, prevencids
programok is, amelyek a gyermekek képességeinek és kompetencidinak a fejlesztését is szolgaljak. A
gyermekvédelem problémakoérébe szorosabban tartozé témadkat is itt dolgozzuk fel; ilyenek példaul a
csaladi életre nevelés (csaladismeret), konfliktuskezelés, agresszid, palyaorientacid, élet- és palyatervezés,
mentalhigiéné. Kiemelt teriletnek tekintjik az egészségvédelmet, az egészséges életmddra nevelést, a
blinmegel6zést és a szenvedélybetegségeket, valamint az ezekkel kapcsolatos problémak kezelését. A
hatdsfok novelését egy-egy kiils6é el6add meghivasaval igyeksziink elérni. Az oktatdk kapcsolatot tartanak a
szlil6kkel vagy a nevelG8sziil6kkel, illetve a nevelSintézettel, s6t adott esetben a tanuld lakhelye szerinti
onkormanyzattal. Kozrem(ikodnek a gyermek- és ifjusdgvédelemi feladatok ellatasaban, a tanuld fejl6dését
veszélyeztetd korilmények megel6zésében, feltardsdban, megsziintetésében (tanulmanyi eredmény
romldsa, csalddi gondok, gazdasagi helyzet romlasa esetén).

A szocialis hatranyok ellensulyozasa

e Felhivjuk a didkok figyelmét a torvények adta lehetdségekre és jogokra (ingyenes tankonyv,
étkezési tamogatas, segélyek, alapitvanyi tdmogatasok stb.).

Felzarkoztato és tehetséggondozd programokat szerveziink.

Pélyaorientacids tevékenységet folytatunk.

Személyiségfejlesztd foglalkozasokat tartunk.

Sziikség esetén igénybe vessziik a pedagdgiai szakszolgalatokat.

Segitjlik 6ket a sziikséges kérelmek megirasaban.

Szenvedélybetegségek kialakulasanak megel6zése

e aKollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramjanak megfeleléen szervezett foglalkozéasokat tartunk,



ilyen irdnyu tovabbképzéseket szerveziink,
az iskola véddndje rendszeresen tart a témaval kapcsolatos foglalkozasokat,
a témaval foglalkoz6 filmeket mutatunk be,

eléadokat hivunk kollégiumi és/vagy csoportszintli eléadasokra, drogellenes programokat
szerveziink,

o sziikség esetén az iskolaorvos segitségét kérjiik.

10. A KOLLEGIUM HAGYOMANYAI ES TOVABBFEJLESZTESENEK TERVE

A kollégiumunk a maga sajatos eszkozeivel kialakitotta, folyamatosan apolja és meguijitja az arculatdhoz
kapcsolédd hagyomanyait, erGsitve a kollégiumi kozosséget. A kollégiumi hagyomany megteremtése és
apolasa nevel6 célzatu, amely mélyiti a kollégiumhoz valé tartozas érzését. A kollégiumban rendezett,
illetve a mds intézmények altal szervezett programok sikerességének elésegitése valamennyi tanuld
»szivigye” kell legyen. Ezért is fontos, hogy a rendezvények szervezését a Didkonkormanyzat iranyitasaval
a didkok végezzék a tAmogato oktatok egyetértésével €s tAmogatasaval.

Hagyomanyos megemlékezéseink, linnepeink, rendezvényeink:

e az Ujonnan bekoltdzd didkok és sziileik fogadasa, tajékoztatasa;
e varosnézés a 9. évfolyamosok szdmara;

e megemlékezés az aradi vértanukrél;

e 56-0s megemlékezés;

e 1848. marcius 15-érdl valé megemlékezés;

e karacsonyi linnepség;

e végzBs didkoktdl vald bucsuzas helyi szinten.

11. AZ ISKOLAVAL, A SZULOVEL VALO KAPCSOLATTARTAS ES
EGYUTTMUKODES FORMAI

A Kollégium kapcsolatai

Kapcsolat a sziil6kkel

e A kollégium minden eszkdzzel torekszik a sziilokkel vald eredményes egyiittmitkodésre. Feladata
a sziilodk minél részletesebb tajékoztatisa gyermekiik kollégiumi ¢életérdl, munkajarol,
tanulmanyarol.

o A sziilok személyes tdjékoztatasat szolgaljak a sziiloi értekezletek, fogadd orak.

o A sziil6k személyes tajékoztatast kaphatnak a csoport timogato6 oktato6itdl, valamint az igazgatotol.
A beszélgetések alkalmaval elhangzott magantermészetii értesiilések bizalmasak és a szolgalati
titok korébe tartoznak.



Kapcsolat az iskolaval

e A kollégium a nevelés minden teriiletén az iskola legfobb segitdje. Alapvetd jelentoségli a
kollégium ¢és az iskola folyamatos, szoros egyiittmiikodése.

e Az iskola és a kollégium koz0s igazgatast intézmény, igy valamennyi programot, az intézmény
igazgatdja koordinal.

Kapcsolatok intézményekkel, szervezetekkel

e A kollégiumi testiilet és a Didkonkormanyzat torekedjék mas kollégiumokkal valé tartos és szoros
kapcsolat kialakitasara.

e A kollégium gondot fordit a kiilonbdzd miivelddési intézményekkel (szinhdzak, mizeumok, TIT,
muvelddési haz) valo kapcsolattartasra.

Nemzetkozi Kapcsolat

e A kollégiumnak torekedni kell kiilfoldi oktatdsi és nevelési intézményekkel kapcsolatot épiteni,
megteremteni a lehetdségét annak, hogy a tanulék megismerhessék mas nemzetek fiataljainak élet-
, €¢s munkakoriilményeit, torekvéseit.

e A kollégium nemzetkdzi kapcsolatait elsdsorban-, kulturalis és sport vonatkozasaban-, dnalléan
alakitja.

A kollégium a nevelés minden teriletén — kiilonosen a kozosségi nevelésben — az iskola legf6bb segitéje,
ezért elengedhetetlen a kozottiik vald folyamatos, szoros egytttm(kodés. A kollégium és az iskola kdzotti
parbeszéd fontos részét képezi — f6ként a hatranyos helyzetli gyermekek esetén — az iskolai
gyermekvédelmi felel6ssel torténé egyeztetés. A tdmogatd oktatok feladata, hogy minden hénapban
ellenérizzék a tanuldk tanulmanyi el6menetelét, illetve a hidnyzasaikat. Ennek megfelel6en rendszeresen
megbeszéljik a didkok eredményeit és magatartasat az osztalyfénokokkel és az oktatdkkal. A didkok csaladi
hatterének ismerete elengedhetetlen a gyermek mélyebb megismeréséhez, neveléséhez. Ezért
kulcskérdésnek tekintjiik a szlil6kkel valé kapcsolattartast, kommunikacidt. A személyes kapcsolattartds
torténhet iskolai fogadddrakon, szilGi értekezleteken, kozvetett mddon pedig telefonon, levélben és e-
mailben. Egyébként barmikor felkereshetd a kollégium, az oktatdk munkaidejikben mindig fogadjak az
érdekl6dé szilbket.

12. EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI ELVEK

Egészségnevelés

Elsédleges szempontnak tekintjiik a prevenciét. Ebbdl kiindulva arra téreksziink, hogy didkjaink korszer(
ismeretekkel, készségekkel, jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megbrzése és védelme érdekében.



Feladataink:

a személyi higiéniai szokasok kialakitdsa, erdsitése,

az ellenallo képesség és az edzettség fejlesztése,

a lelki egyensuly fenntartasa,

a tanulok ismerjenek konfliktuskezelési technikéakat,

az egészségkarositd magatartasformak elkeriilése, ismerjék és értsék a prevencio lényegét,
o cgészségmegOrzod kornyezet kialakitasa,

e csaladi életre nevelés,

Feladatainkat elsdsorban a hagyomanyos egészségnevelés, felvildgositds modszerével: eldadas, filmvetités,
vetélkeddk keretében végezziik.

Kornyezeti nevelés

Célunk a tarsas-tarsadalmi kornyezet fenntarthatdsdga érdekében sziikséges ismeretek, magatartdsmintak,
értekek és életviteli szokasok megtanitasa. Fontos feladatunknak tekintjiik, hogy a diakok atérezzék a
kornyezet megovasanak feleldsségét, er6sdodjon benniik a tarsadalmi tudatossag, kialakuljon benniik
kornyezetvédelemért vald aktiv tenni akaras €s a természeti eréforrdsok ésszerti és eldrelatod felhasznéaldsanak
tudatossaga.

Ennek érdekében

a foglalkozasokon igyeksziink minél tobb ismeretet atadni,

megismertetjiik 6ket a helyi természeti értékekkel,

a szelektiv hulladékgytijtés modszerét alkalmazzuk,

felhivjuk a figyelmiiket az ide vonatkoz6 tinnepnapokra (Madarak és fak napja, Fold napja)
hangsulyt helyeziink a kollégium és kdrnyezetének tisztan tartasara.

13. A KOLLEGIUMI TEVEKENYSEG SZERKEZETE

Kollégiumunk tanuldi 6sszetétele a tanulmanyok végzése szempontjabdl is sokrétd. A Szakképzési Torvény
rendelkezéseihez igazodva a tanuldi tevékenységeket csoportos és egyéni foglalkozasok keretében
szervezziik, mint a kollégium 3ltal kotelez6en biztositandd foglalkozasokat. A kollégium nem iskola, ennél
fogva a kollégiumnak elsGsorban a jé otthont kell szimuldlnia, ahova a gyermek, a tanuld ,haza megy” az
iskola utan. Megkoveteljlk a didkoktdl a szabdlyok betartasat, de értékeljik a teljesitményt. Az oktaté
kovetkezetessége odafigyeléssel parosul.

A kollégiumban az oktatdnak a kovetkezetesen szigoru, értelmes kdvetelményeket tamasztd, motivald
szUl6 szerepét kell betdltenie.

A kollégistaknak id6nként foglalkozasokon kell részt vennitik. Ezek a foglalkozdsok a kdvetkezd6k:

a, felzarkoztato, tehetség-kibontakoztatd, specidlis ismereteket add, felkészité egyéni vagy csoportos
foglalkozas,

b, kozosségifejlesztést megvaldsito csoportos foglalkozas,

(o a szabadidé eltoltését szolgdld csoportos foglalkozas /szakkor, érdekl6dési kor, onképzékar,
tanulmanyi, szakmai, kulturalis verseny, hazi bajnoksag, iskolak kozotti verseny, didknap,



d, atanuldkkal valé torédést és gondoskodast biztositd egyéni foglalkozas,

e, akollégiumi kozosségek mikodésével dsszefliggs csoportos foglalkozas.

Ezen kivil a tanuldknak a napirend szerinti id6ben jelen kell lennilik a kollégiumban.

A tematikus csoportfoglalkozasok keretterve és éves déraszama.

TEMAKOROK

1.  Atanulas tanitasa

2. Az erkolcsi nevelés

3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

4.  Allampolgérsagra, demokraciara nevelés
5. Az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése
6. A csaladi életre nevelés

7.  Testi és lelki egészségre nevelés

8.  Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség
9. Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag
10. Pdélyaorientacio

11. Gazdasagi és pénzligyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés

A kollégiumi csoportfoglalkozdsok éves éraszama

, " i 10. 11. 12. 13-14.
TEMAKOR 9. évfolyam,| , B B 3
évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam
A tanulas tanitdsa 3 2 2 2 1
Az erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1
2 2 2 1 1




Nemzeti 6ntudat,
hazafias nevelés

Allampolgérsagra,

. , 2 2 2 1 2
demokraciara nevelés
Az Onismeret és a tarsas
, . , 1 1 1 1 1
kultura fejlesztése
A csaladi életre nevelés 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre
i 2 2 2 2 2
nevelés
FelelGsségvallalas
COSeBVaTaas 2 2 2 1 1
masokért, onkéntesség
Fenntarthatdsag,
R , 2 2 2 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientacié 2 2 2 2 2
Gazdasagi és pénzlgyi
zcasagl €s penzligy 2 2 2 3 3
nevelés
Médiatudatossagra
) 1 1 1 1 1
nevelés
22 6ra 22 6ra 22 6ra 20 6ra 20 6ra




A kollégiumi csoportfoglalkozasok témakorei, fejlesztési kovetelményei és programterve

1. A tanulas tanitasa

A kollégium a foglalkozasok és a tevékenységek soran tdmogatdst nyujt abban, hogy a tanuldk
eredményesen fejezzék be valasztott iskolajukat. Nagy jelent6sége van az egyénre szabott tanuldsi
maddszerek elsajatitdsanak, ezzel segitve az iskolai drdkra valé felkésziilést, a j6 eredmények elérését, a
hatrannyal kiizd6k felzarkéztatasat, a gyermekek tehetségének kibontakoztatasat. A tanulds tanitasa, az
ismeretszerzést és hasznositast el6segit6 bedllitddasok kialakitdsa nagymértékben hatassal lesz egész
feln6tt életlikre, és el@segiti helytallasukat a munka vilagaban.

Fejlesztési kévetelmények, 9-14. évfolyam

Sajatitsa el és legyen képes alkalmazni a hatékony tanuldsi technikakat. A tanuld — az oktaté segitségével —
legyen képes a szamara legalkalmasabb mddszereket kivalasztani. Tudjon szelektalni a megszerzett
ismeretek, informaciok kozott. Alkalmazza a tanulast segité hagyomanyos és modern eszkdzoket, hasznalja
a konyvtarat, és a feladatai megolddsahoz megfelel6en tudja kivalasztani a sziikséges szakirodalmakat.
Legyen képes elemezni, értelmezni, rendszerezni a megszerzett ismereteket.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (6ra) 3 2 2 2 1
Témak Tartalmak, tevékenységek

— Ismertetjik az altaldnosan elfogadott tanuldsi mddszereket,
kiilonos tekintettel a kozosségben torténd tanulasra.

— Ismertetjiik az alapvet6 tanulasi stilusokat, azok sajatossagait, az
egyes stilusoknak leginkdbb megfelel§, hatékony tanulasi
modokat.

— Gyakoroltatjuk az iskolai kdvetelmények teljesitésére felkészit§
tanulasi technikdkat.

— A gyakorlatban sajatitatjuk el a tantargyhoz kapcsolodd
ismeretek, tartalmi elemek szabatos szobeli és irasbeli
megfogalmazasat.

— Elemeztetjik, értelmeztetjiik, rendszereztetjilk a megszerzett
ismereteket.

— Konyvtarlatogatassal segitjiik el6, hogy megfelel6 mddon és
hatékonyan tudjdk hasznalni a  konyvtar nydjtotta
ismeretszerzési lehetfségeket.

— Felkészitjik a didkokat a tudatos, tanulast segit§
internethasznalatra.

—Szamon kérjik a megszerzett ismereteket és Osszevetjik az
alkalmazott tanulasi technika kivalasztasaval, megfelelGségével.

— kiilonb6z6 tanulasi
technikdk és modszerek
alkalmazasa

— a megszerzett és
elsajatitott ismeretek
értelmezése, rendezése

— a koényvtarhasznalat
rendje és modszerei




2. Az erkdlcsi nevelés

A kollégiumi nevelés sordn fontos, hogy a didkok megismerjék az alapveté erkolcsi normakat, és ezek a
normak beépliljenek személyiséglikbe, mindennapi életlikbe, tevékenységiikbe. Lényeges, hogy az erkdlcsi
nevelés a napi élet gyakorlatabdl, tapasztalataibdl vegyen példakat, egyben készitsen fel az elkeriilhetetlen
értékkonfliktusokra és azok kezelésére. A kamasz fiatalok esetében kiiléndsen jelent8s, hogy segitsen
szamukra valaszt talalni erkolcsi kérdéseikre, az esetleges problémaikra. Az erkdlcsi nevelés nagy hatdssal

van a k0zosség és az egyén életére egyarant.

Fejlesztési kévetelmények, 9-14. évfolyam

- Ldssa be az erkolcsi felel6sség fontossagat.

- Gyakorlati és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén ismerje fel a moralis helytallas

- Képes legyen megfelel erkolcsi valasztdsokra.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idékeret (6ra) 2 2 2 1 1

Témak

Tartalmak, tevékenységek

— erkolcsi érzék
kifejlédése és szerepe

— felel6sség- és
kotelességtudat

—a munka megbecsiilése

— mértéktartas,
egylttérzés,
segit6készség

— Bemutatjuk az embert, mint értékel6 és erkdlcsi lényt.

— Szerepgyakorlatokon keresztil, a dramapedagoégia eszkozeivel
teremtlink 6sszhangot a lelkiismeret szabadsaga és a személy
erkolcsi felel6ssége kdzott.

— Példakon keresztiil utalunk az erkélcsi értékek és az erkolcsi érzék
kialakitasanak jelentGségére az emberi kapcsolatokban.

— Irodalmi, torténelmi személyiségek életén keresztiil erkolcsi
példakat ismertetlink és értékeliink.

— Bemutatjuk a mindennapi élet tapasztalataibdl a moralis
helytallas jelent6ségét, az egyéni dontések meghozataldban
betoltott szerepét.

— Felismertetjuk a diakokkal
élethelyzeteket.

az erkolcsi kérdéseket felvetd

jelentéségét.



3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

A kollégiumi foglalkozdsok lehet&séget biztositanak arra, hogy a tanuldk elsajatitsak azokat az ismereteket,
gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak a sziil6fold, a haza és
népei megismerését, megbecsiilését. Ennek révén kialakul benniik a szlikebb és tagabb k6zdsséghez vald
tartozas, a hazaszeretet érzése.

Fejlesztési kévetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje fel a kozosségi 0sszetartozdst megalapozd kozos értékeket.

Tudatosuljon a kdzosséghez tartozds, a hazaszeretet fontossaga.

Valjon nyitottd mas népek kulturdja irant.

Ismerje orszagunk és a magyarsag nemzeti szimbdlumait.

Ismerje a magyar tudomany, kultura és sport kiemelkedd személyiségeit.

Legyen kell6 ismerete a telepulés kulturtorténetérdl, hagyomanyairdl.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
IdGkeret (ora) 2 2 2 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek
— kozosséghez tartozas, — Bemutatjuk nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait.
hazaszeretet — Torténeti el6adasokon keresztil alakitunk ki pozitiv attit(idot a
— nemzeti, népi kultdrank telepliléshez, az orszaghoz, a nemzethez.
értékei, hagyomanyai — Ismertetjiik altaldban az Eurdépahoz és az Eurdpai Unidhoz vald
—a hazdnkban é16 tartozasunk jelentdségét, torténeti alapjait.
nemzetiségek kulturdlis [ — Bemutatjuk a kozosségi Osszetartozast megalapozd ko6z0s
szokasai, emlékei, értékeket.
jelene — Ismertetjiik a nemzeti és az eurdpai identitas kapcsolatat.
— nemzetiink — Egyéni témafeldolgozasok révén mutatjuk be a hazai nemzetiségek
kapcsolédasa kulturadlis és nyelvi sokféleségét.
Eurdpahoz

4. Allampolgdrsdgra, demokrdcidra nevelés

A kollégiumban folyd nevelés sajatos pedagdgiai eszkdzei révén elbsegiti a demokratikus jogallam
mikodésének megértését. A kozdsségi tevékenységek gyakorlasaval a didkok atélhetik annak jelent8ségét,
hogy mit is jelent a felel8s allampolgari részvétel a kdzuigyekben a k6zdsség és az egyén szamara egyarant.



Ez tagabb értelemben sokat segit a nemzeti 6ntudat erGsitésében, és egyben 6sszhangot teremt az egyéni

és kozosségi célok kdzott.

Fejlesztési kbvetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje a demokratikus allam mikodésének fébb elemeit (valasztasi rendszer, helyi dnkormanyzatok,

torvényhozds, kormany, igazsagszolgaltatas, fegyveres testiiletek stb.).

célok elérése érdekében.

gyakorlasa soran.

Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittm(ikddésének fontossagat az egyéni és

Legyen tisztaban a jog szerepével a tarsadalmi életben.

Képes legyen belatni a kollégiumi didk-Onkormanyzat jelent6ségét a kotelezettségek és a jogok

Programterv
Evfolyam 0. 10. 11. 12. 13-14.
IdGkeret (6ra) 2 2 2 1 2

Témak

Tartalmak, tevékenységek

— a demokratikus jogallam
felépitése

— a felel8s allampolgari
magatartas jelentfsége

—a demokracia elvei és
gyakorlati
megvaldsulasa

— cselekvé allampolgari
magatartas és
torvénytisztelet

— Ismertetjiik a demokratikus jogallam m(ikodésének alapelveit,
az allampolgarsag fogalmat és az alapvet6 allampolgari jogokat.

— Szerepjatékokon keresztiil értetjiik meg a cselekvé allampolgari
magatartas és a torvénytisztelet jelent6ségét.

—A didk-6nkormanyzati munka révén gyakoroltatjuk a
kozligyekben kifejtett hatékony egylttm(ikodés jelentéségét, a
helyi és a tdgabb kozosségeket érinté problémak iranti
érdekl6dés fontossagat.

— Oszténodzziik Bket, hogy tevékenyen vegyenek részt a kollégiumi
diakonkormanyzat munkajaban, igy a demokratikus elvek
megvaldsitasaban, az 6ndllé cselekvés, a megbizhatésag, a
kolcsonos elfogadas elsajatitasaban.

5. Az 6nismeret és a tdrsas kultura fejlesztése

tarsadalmi

A kollégiumi nevelés el6segiti, hogy kialakuljanak az dnismeret gazdag és szilard elméleti és tapasztalati
alapjai. A kozosségi 1ét, a csoporthoz tartozas, az egymas kozotti interakcidk el6segitik a realis énkép és az
onértékelés kialakuldsat, melyek a személyiségfejl6dés meghatdrozo elemei. Mdd van a masok helyzetébe
torténd beleélés képességének kialakitasara, masok elfogadasara. Ezek a képességek elGsegitik, hogy
kulturalt kozosségi élet alakuljon ki a kollégiumban.



Fejlesztési kbvetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje meg az emberi kapcsolatok létrejottét elGsegitd, illetve gatld személyiségvonasokat.

Legyen tudataban, hogy a gondosan kivalasztott és mély emberi kapcsolatok mennyire értékesek az
emberi egylttélésben.

Eletkoranak megfeleld véalasztékossaggal legyen képes a tarsas kommunikaciora.

Alakuljon ki a tanuléban a vélasztasi lehet6ségek felismerésének képessége, és dontési helyzetekben
legyen képes e lehet&ségeket mérlegelni.

Valjék természetessé benne a masik ember személyiségének tisztelete és megértése, a helyes 6nismeret
kialakitasa, 6nmaga felvallalasa.

Programterv
Evfolyam 0. 10. 11. 12. 13-14.
Idékeret (6ra) 1 1 1 1 1
Témadk Tartalmak, tevékenységek

— Ismertetjiik az Onismeret és a tarsas kapcsolati kultura
meghatdrozo jellemzéit.

— A csoport aktiv kozremikodésével segitjiik el6 a megalapozott
Onismeret kialakitasat.

— Bemutatjuk a kulturalt tarsas kapcsolatok, a helyes egyéni és
kozOsségi élet szabalyait.

— Szerepjatékok segitségével alakitjuk ki, illetve fejlesztjik a masok
megértéséhez és tiszteletéhez sziikséges képességeket.

— Csoport el6tti megmérettetés révén segitjik el6 a pozitiv énkép
kialakitasat az eddig elsajatitott készségekre és tudasra alapozva
annak érdekében, hogy a didkok sorsukat és életpalydjukat
maguk alakitsak.

—az 6nismeret és tarsas
kapcsolati kultura

— empatia és masok
elfogadasa

— a tudas és tapasztalat
jelent6sége

— tdrsas kommunikacio

6. A csaladi életre nevelés

A csalad, mint a tarsadalom alapvet6 kozosségi épitGkove kiillonos jelentGséggel bir a fiatalok
kiegyensulyozott személyiségfejlédésében. A kollégiumnak éppen ezért kitlintetett feladata a harmonikus
csaladi mintdk kozvetitése, a csaladi kozosségek, értékek megbecsilése. A kamaszkorban kiépul6
parkapcsolatoknak is fontos szerepe van a kés6bbi csaladi kozosség kialakitdasaban. Egymas tisztelete, a
masik irant érzett felelGsség, a helyes szexualis kultura és az erkolcsi értékek kialakitdsa dontd jelentGségd,
melyben a kollégiumi nevelésnek fontos szerepe van.

Fejlesztési kévetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje a kulonféle szerepeket és szabalyokat a csaladban.



- Tudatosuljon a csaladalapitas, csaladtervezés, a helyes parkapcsolat és felelGsségvallalas
fontossaga.

- Ismerje meg a helyes szexualis kultura jellemzdit és kialakitasanak jelent6ségét a parkapcsolatokban.
Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idékeret (6ra) 1 2 2 3 3
Témdk Tartalmak, tevékenységek

— Példakon keresztil mutatjuk be, hogy a csaladi élet szintere a
csalddi otthon.

— Ismertetjlik a csaldd szerepét, jelent6ségét az egészséges testi és
lelki fejl6édés kialakulasdban. Hangsulyozzuk az id&s

— a csalad szerepe, csalddtagokkal valé kapcsolattartds, egylttmikodés —és
jelent8sége az egyén tamogatasuk fontossagat.
életében — Felmérjiik, hogy kinek, mit jelent a csalad, az otthon.
— egylttmikodes és — Szemléltetjilk a csalddi munkamegosztast, ennek helyét és
felel6sségvallalas a szerepét a csaladi kozosségben.
csaladban — Ismertetjik a helyes, felelgsségteljes parkapcsolat jelentGségét
— szexualis kultdra és kialakitasanak folyamatat.
— csaladtervezés — Ismertetjlik a helyes szexudlis kultura jellemzdit és jelent6ségét a

— konfliktusok a csaladban|  férfi-n6 kapcsolatban.

— Szerepjatékokon keresztlil mutatjuk be a csaladban el6forduld
konfliktusokat és kezelésiik modjat.

7. Testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életritmus és életvitel kialakitdsa, tudatositdsa meghatdrozd jelent6ségi a fiatalok szamara.
A tanuldk a kollégiumban olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatithatnak el, olyan szokasokat
tanulhatnak meg, amelyek segitik 6ket testi és lelki egészségiik megbrzésében, az egészségkarositd
szokasok kialakuldsanak megel&zésében. A kollégium sportélete nagymértékben hozzajarulhat az
egészséges életmdd kialakitdsahoz és fejlesztéséhez.

Fejlesztési kbvetelmények, 9-14. évfolyam

- Legyen tisztdban a helyes életritmus és életvitel személyiségre, testi fejlédésre kifejtett pozitiv
jelentGségével.

- Ismerje fel az egészséget fenyegets tényezbket, a szenvedélybetegségeket, és ismerje ezek
megel6zésének modjait.

- Tudatosuljon és valjon napi gyakorlattd az egészséges életmdd és a testmozgds, az egészségtudatos
életmad.

- Legyen tisztaban az egészség, a sport és a lelki élet egymasra gyakorolt hatasaval.



Programterv

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
IdGkeret (ora) 2 2 2 2 2
Témadk Tartalmak, tevékenységek

— Ismertetjiik a rendszeres testmozgds és az egészségtudatossag
kapcsolatat, az elhizas és a korszer( taplalkozas, egészséges
életmadd és életvitel 6sszefliggéseit.

_ egészséges életmdd és | — Ismertetjik a kdros szenvedélyek, szokdsok, a teljesitménynoveld
életvitel szerek haszndlatanak veszélyeit.

— a sport hatésa a lelki — Bemutatjuk, és a gyakorlatban alkalmazzuk a rendszeres fizikai
egyensly aktivitas és sport hatdsat a szervezetre.
megteremtésében és — Ismertetjiik az érzelem-, fesziiltségszabdlyozds és agresszid
megdrzésében megel6zését a sport, a mozgassal jard tevékenységek révén.

_ prevencié, életvezetés, | — Torekszink arra, hogy a didakkori tevékenységek révén a tanuldk
egészségfejlesztés megtapasztaljdk az egyéni felel6sség és dontés jelentfségét az

egészséges életvitel és a szabadid6s tevékenységek
megvaldsitasaban.

8. Felel6sségvdllalds mdsokért, 6nkéntesség

A hatrannyal él6k irdnt érzett felelGsség, és az értiik végzett Onkéntes feladatvallalds megfelel6 mddon
segiti a szocidlis érzékenység kialakuldsat a tanuldkban. A szlikebb és tagabb kérnyezetliinkben ilyen
helyzetben él6kért végzett 6nkéntes feladatvallalds fontos személyiségfejleszt6 hatassal bir. Az 6nkéntes
feladatvallalasi hajlanddsag beéplilése, megszilarditasa fontos nevelési feladat: a tudatos, felel6sségteljes
allampolgari 1ét alapvet§ velejardja.

Fejlesztési kbvetelmények, 9-14. évfolyam
- Alakuljon ki segit6 magatartds a fogyatékkal él6k irant.
- Tudatosuljon az egylittm(ikodés és az egymasra figyelés fontossaga.

- Legyen motivalt dnkéntes feladatvallalasra a hatranyos helyzet( és halmozottan hatranyos helyzetd
tarsak irant.

Programterv

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.

Idékeret (6ra) 2 2 2 1 1




Témak Tartalmak, tevékenységek

— Ismertetjlik a hatranyos helyzet fogalmat.

— Példakon keresztil mutatjuk be a tarsadalmi felel&sségvallalas
fontossagat, a masokért érzett szolidaritas jelent6ségét.

— Ismertetjlk, hogy mit jelent fogyatékkal élni.

— A segit6 magatartas kifejlédése érdekében olyan didkkort
szerveziink, melyben beteg, id6s emberek élethelyzetén

— tarsadalmi
felelGsségvallalas és
szolidaritas

— Onkéntes feladatvallalas

Tasokertl , javithatunk.
- dsszetartds és — Az egylttm(ikodés, egymasra figyelés képességének kialakitasa
egyutterzés

érdekében élethelyzeteken keresztliil mutatjuk be az egyéni
felelGsség és a kozos felelGsségvallaldas egymasra hatdsat.

— Ismertetjiik a tdgabb kozosségért (kollégium, telepiilés) végzett
onkéntes munka lehetdségeit és jelentGségét.

9. Fenntarthatdsdg, kérnyezettudatossdg

A mai tarsadalmi, gazdasagi helyzetben kitlintetett szerepe van a természeti kérnyezet megdvasanak. A
kollégiumi didknak meg kell tanulnia, hogy az er6forrasokat tudatosan, takarékosan és felelGsségteljesen,
megujuldsi képességikre tekintettel hasznalja. Fel kell késziteni 6ket a kornyezettel kapcsolatos
allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara, a kornyezet védelmét elGsegitd tevékenységekre, k6z0s
cselekvésekre.

Fejlesztési kbvetelmények, 9-14. évfolyam

- Ismerje fel a mindennapi életben el6forduld, a kornyezetet szennyez6 anyagokat, a kdrnyezetre karos
tevékenységeket, és kertilje is el ezeket.

- Legyen képes tarsaival egylttmikodésben tudatosan, a kdrnyezeti szempontokat is figyelembe véve
alakitani a kollégium belsé és kiils6 kornyezetét. Ne hagyja figyelmen kivil személyes élettereinek
kialakitasaban a kornyezetbarat mdédokat.

- Részesitse el6nyben a természetes, Ujrahasznosithatd anyagokat.

- Legyen felkésziilve a kornyezettudatos dontések meghozatalara, melyekben hasznosithatja a kiilonb6z6
tantargyakban tanultakat.

- Legyen felkésziilve arra, hogy érvelni tudjon a kornyezetvéd6 megoldasok mellett.

Valjék erkolcsi alapelvévé a természet tisztelete, kornyezete megbecsiilése.



Programterv

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
IdGkeret (6ra) 2 2 2 2 2

Témdk

Tartalmak, tevékenységek

—atermészet és az
emberi koérnyezet
egymasra hatdsa

— természeti

ipari termelés és a

kdrnyezet védelme
—'gondolkodj globalisan,

cselekedj lokalisan’

erdforrasaink védelme —|

— Ismertetjlk, és lehet&ségeink szerint bemutatjuk a kérnyezetre
karos anyagokat és tevékenységeket.

— Bemutatjuk (pl. természetfilm segitségével) az ember és
természet egészséges egylittélését.

— A gyakorlatban szerveziink természeti
tevékenységeket, akciokat.

kornyezetet védé

— Bemutatjuk  az  Ujrahasznosithaté  anyagok  sokszin(
felhasznalhatdsagat.

— A tanuldkkal szamot adatunk az iskoldban tanultak
felhasznaldsaval arrél, hogy miként tudndnak segiteni

kornyezetiilk megdvasaban.
— Ismertetjlik a kdrnyezetkiméls életmad elGnyeit Ugy egyéni, mint
a kozosségre gyakorolt hatdsa alapjan.

10. Pdlyaorientdcio

A kollégium olyan feltételekkel rendelkezik, melyek az 6ntevékeny tanuldi cselekvések révén biztositjak a
képességeik kibontakoztatasat, elmélylilhetnek az érdeklédésiiknek megfelel6 teriileteken, megtaldlhatjak
kés6bbi hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozast és palyat. A kiilonféle szakkorékon,

onképz6 korokon képessé valhatnak arra, hogy a szdmukra megfelel6 palyavalasztasuk érdekében
megtegyék a szikséges erGfeszitéseket. A pdlyavalasztason tul egyben felkésziilhetnek a vélasztott

életpalyara is.

Fejlesztési kbvetelmények, 9-14. évfolyam

Legyen képes felismerni az 6nismeret szerepét a helyes pdlyavalasztasban, ismerje sajat képességeit.
Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetGségeit.

Tudjon 6nalléan tdjékozddni a palyavalasztdsi dokumentumokban.
Legyen képes megérteni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.
Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonbo6z6 technikait, alakitsa ki a megfelel6 kommunikacids stilust.

Tudatosuljon benne, hogy élete soran tobbszor pdlyamddositasra kényszerilhet, ezért is van jelent6sége

a folyamatos tanulasnak, 6nképzésnek.

Rendelkezzen megfelel6 ismeretekkel valasztott szakmajaval, hivatasaval kapcsolatban, munkaerd-piaci

lehet6ségeir6l, munkavallaldi szerepérdl.



Programterv

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
IdGkeret (6ra) 2 2 2 2 2

Témdk

Tartalmak, tevékenységek

— tevékenységek és
szakmak jellemzéi

— kilonféle életpalyak
bemutatdsa

—a munka vilaga és
jellemzéi

— tovabbtanulasi
lehet&ségek

— Bemutatjuk a kilonféle szakmakat és a betoltésiikhoz sziikséges
képességeket, adottsagokat, ergondmiai elvarasokat.

— Onismereti  teszt  segitségével felmérjik a  tanuldk
személyiségjellemzéit, érdekl6dési korét és ehhez kapcsoléddan
a pdlyavadlasztasi lehet&ségeit.

— Bemutatjuk, milyen palyavalasztasi dokumentumok léteznek és
azok hogyan hasznalhatoék.

— Ismertetjiik és gyakoroltatjuk az allaskeresés (bemutatkozas,
interju, palyazatiras stb.) kiilonb6z6 technikait.

— Bemutatjuk, hogy a folyamatos tanulds, az Ujabb képzettség
megszerzése mennyiben segiti a palyamddositast, és
munkanélkilivé valas esetén az Ujbdli elhelyezkedést.

11. Gazdasdgi és pénziigyi nevelés

A pénz vilaganak, a helyes gazdalkodas alapvetd szabalyainak megismerésére a kollégium megfelel6 helyet
és lehetGséget biztosit a tanuldk szamara. Mikodése egyben megfelel§ példat mutat arra, hogy miként kell

és szabad a javakkal ésszerlien gazdalkodni, a fogyasztas szerkezetét a lehet6ségekhez viszonyitva

megfontolt médon kialakitani. Az egyéni és kozosségi érdekek jol 6sszehangolhatdk a didk-6nkormanyzati

munka révén. Gyakorolhatdk a déntés és a felel6sség egymasra hatasabdl adédé helyzetek.

Fejlesztési kbvetelmények, 9-14. évfolyam

- Tudatosuljon benne a munka jelent6sége, mint a javak létrehozasanak, illetve

eszkoze.

- Legyen tisztdban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvallalds fontossagaval és

Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakulasanak okait.
Tanulja meg az ésszer( csaladi gazdalkodas kialakitasanak mdédszereit.

Tudja alkalmazni a pénzkezelés kilénb6z6 technikait.

megszerzésének

veszélyeivel.



Programterv

Evfolyam 0. 10. 11. 12. 13-14.
Id6keret (ora) 2 2 2 3 3

mUikodésének alapjai
— a csaladi gazdalkodas
— munka, fogyasztas és
gazdalkodas
— pénzkezelés technikai
— vallalkozds és kockazat

Témadk Tartalmak, tevékenységek

—A helyes csalddi gazddlkodds bemutatasa kiilonféle
csalddszerkezetekben.

— Példakon keresztiil ismertetjik, milyen problémak adédhatnak a
tarsadalomban a helytelen gazddlkodas miatt és ezek milyen
kovetkezményekkel jarnak.

— a gazdasag — Ismertetjlik és a lehet6ségeknek megfelel6en gyakoroltatjuk a

banki miuveleteket (csekk kitoltése, bankkdrtya haszndlata,
pénzatutalas stb.).

— Bemutatjuk a munkaval szerzett jovedelem és az ebbdl
finanszirozhaté javak, szolgaltatasok 6sszefliggéseit.

— Ismertetjiik a vdllalkozas l|ényegét, alapvet6 formdit és a
mUikddési médjukat.

— Példdkon keresztil mutatjuk be, mit jelent a kockazatelemzés, a
kockazatvallalds, miért van ennek jelentGsége, és melyek a
veszélyei.

12. Médiatudatossdgra nevelés

A tarsadalmi élet szinte minden mozzanatat athatjak a kiilonféle médiumok. A didkok kollégiumi
nevelésének szempontjabdl tehat fontos, hogy értsék az Uj és hagyomanyos médiumok nyelvét, a

tdrsadalom és a média kolcsonos kapcsolatat. A médiatudatossagra nevelés sordn a megfelel§ értelmezd,
kritikai beallitédas kialakitasanak és fejlesztésének meghatarozé jelent6sége van valamennyi korosztaly

szamara.

Fejlesztési kbvetelmények, 9-14. évfolyam

nyujtotta lehet&ségeket.

szabdlyait.

Ismerje meg a kozosségi tartalmak etikus, jogszabalyok szerinti hasznalatanak és

Alakuljon ki kritikai érzéke a médiatartalmak megvalasztasahoz.
Képes legyen az online kommunikacié hatékony felhasznalasara.
Ismerje a reklam hatdsat a fogyasztasra.

Tanulja meg hatékony madon és megfelel6 mértékben felhasznalni a szamitogép és egyéb online média

felhasznalasanak



- Tudatosuljanak az adatbiztonsaggal, jogtudatossaggal, a fliggbséggel (internet, szamitogépes
jatékok) és egyéb veszélyekkel és azok elkeriilésével kapcsolatos ismeretek.

Programterv
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13-14.
IdGkeret (6ra) 1 1 1 1 1
Témadk Tartalmak, tevékenységek

— Ismerkedés a hagyomanyos médidval a kilonféle folydiratokon,
kiadvanyokon keresztl.

— a média tarsadalmi

szerepe . it (s . . «
— a rekldm és a fogyasztés — Az elektronikus médidk (internetes ismeretterjeszté oldalak, e-
bsszefiiggése book stb.) hasznalatdnak gyakorldsa.

— Reklamok céljainak, hatasainak bemutatasa kilonféle (pozitiv és
negativ) példakon keresztiil.

— Jogszabalyok, etikai elGirasok ismertetése a hagyomanyos média
és az internet hasznalat esetében.

— Gyakoroltassuk kilonféle ismeretek hozzajutdsanak maédjait az
internetes keres6k segitségével.

— Az adatbiztonsdg szabdlyainak, megteremtési lehet&ségeinek
ismertetése.

— Az internet- és jatékfligg6ség karos hatdsainak bemutatasa.

—a médiatartalmak és a
valdsag Osszefliggése

—azinternet
haszndlatanak szabdlyai,
a helyes etikai
magatartas és
felelGsség

— a szamitogép, az
internetfligg6ség
veszélyei

14. A KOLLEGIUMI NEVELES EREDMENYESSEGE

A kollégiumunk - egylttm(kodve a sziil6vel és az iskolaval -, hozzajarul ahhoz, hogy a tanuld
eredményesen fejezze be tanulmanyait az iskoldban. Eredményes nevelési folyamat soran a tanulé
elsajatitja a tdrsadalomba valé beilleszkedéshez, az 6nalld életvitelhez sziikséges alapvet6 ismereteket,
képességeket, értékeket:

— elsajatitja és kozvetiti az alapvet6 erkolcsi normakat;

—  képes az egészséges és kulturalt életmadd kialakitdsara;

—  kialakul a realis tarsadalomképe;

— rendelkezik a demokratikus érdekérvényesitéshez sziikséges képességekkel;
—  tudasa versenyképes, alkalmas Uj ismeretek befogadasara;

—  képes az egyittm(ikodésre, az emberi kapcsolatok kialakitasara és tovabbépitésére;
— tarsadalmi szemléletét a szolidaritas jellemzi, masokkal szemben kell6 empatiaval rendelkezik;

— ismeri nemzetiink kulturadlis, térténelmi hagyomanyait.



KOLLEGIUMI HAZIREND

A Hazirend a kollégium egyik belsé jogi szabalyozdja. F6 célja az tanuld-oktatd, valamint a tanuldk egymas
kdzotti viszonyanak szabdlyozasa a kollégium mindennapi életében. Célja tovabba az is, hogy a kollégium
tanuldi és oktatdi sajat kozos életiik alakitasanak részesei legyenek, hiszen a magukra vonatkozd
szabalyokat 6k maguk alkotjak meg. A kollégium Hazirendje jogforrds értékd belsé dokumentum, amely a
jogszabalyokban meghatdrozott tanuléi jogok és kdtelességek gyakorlasaval, a kollégiumi munkarenddel, a
kollégiumi foglalkozdsok rendjével, a kollégiumi helyiségek hasznalataval kapcsolatos szabdlyokat allapitja
meg. A kollégiumi Hazirend szabalyozasi kore a kollégiumi életre, valamint a teriletén kivili kollégiumi
rendezvényekre terjed ki. A Hazirend el6irdsainak betartdsa nemcsak a diakokra nézve kotelezs, hanem a
kollégiumban foglalkoztatott oktatdk és nem oktatdi munkakorben dolgozdk részére is!

1. A HAZIRENDDEL KAPCSOLATOS JOGOK ES KOTELESSEGEK

A kollégiumban tanuld didkok sziileinek joga, hogy megismerkedjenek a Hazirend tartalmaval, a kollégium
Szakmai programjaval, hogy tdjékoztatdst kapjanak az azokban foglaltakrél. Hasonlé tajékozddasi joguk van
a diakoknak is, hiszen a tanulé joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges dokumentumokhoz.
A Hazirendet ugy kell elhelyezni a kollégiumban, hogy a kollégium barmely tanuléja hozzaférhessen. A
Hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el és e szervezet dont a Hazirend minden kérdésérdl. A kollégiumi
Didkdnkormanyzat és a SzilGi szervezet egyetértési jogot gyakorol a Hazirend elfogadasakor,
maodositasakor.

2. ALAPADATOK

A kollégium az iskolaval kdz0s igazgatasu intézmény.

Cime:

2890 Tata, Uj ut 19,

Telefonszama: 06/34/587-585

Fax szama: 06/34/587-668

3. AKOLLEGIUM FELADATAI

teremtse meg a feltételeket az iskolai tanulmanyok folytatdsahoz azoknak a tanuléknak, akiknek a
tanulashoz vald joguk érvényesitéséhez, oktatdsi intézményben valé tanulasukhoz a lakéhelyiikon
nincs lehet8&séglk, illetve akiknek a tanulashoz a sziil6 nem tud megfelel6 feltételeket biztositani,
egészitse ki az iskoldban folyd nevel6-oktatd tevékenységet,

nyujtson otthont a tanuldknak, sziikség esetén poétolja a csaladi nevelést,

biztositson lehetGséget a tanuléknak a tanulmanyuk eredményes befejezéséhez, érdekl6désiik
felkeltéséhez, tehetségik kibontakoztatasahoz,

a kozosségi élet terén segitse a tanuldk tudataban, érzelmeiben kialakitani az erkdlcsi normakat,
készitse fel 6ket az allampolgari jogok és kotelességek gyakorlasara,

gondoskodjon a tanuldk sokiranyu m(ivel6désérdl, szabadidejiik tartalmas eltoltésérdl,

nevelje a tanuldkat, hogy legyen igényiik 6nképzésre, mlvel8désre és kozéleti tevékenységre,



4. KOLLEGIUMI JOGVISZONY LETESITESE ES MEGSZUNTETESE

Felvétel a kollégiumba

1.

A kollégiumban a felvételt a tanuldok egyéni kérelemmel vagy az iskola utjan kérhetik. A felvételrdl
az iskola igazgatdja dont.
A felvétel egy tanévre szél, ebbél adéddan a kollégiumi elhelyezési kérelmeket évente meg kell
djitani.
Tanév kozben a tanuld a kiildé iskola utjan is jelentkezhet a kollégiumba. A kéréseket szabad
féréhely esetén ki kell elégiteni.
A gydmhatdsag altal kezdeményezett felvételt a kollégium soron kiviil teljesiti.
A kollégiumba torténd felvételrdl, illetve elutasitasrdl a szlil6ket az igazgatd irasban értesiti.
A felvétel elutasitdsa esetén az igazgaté a dontést indokldssal hatdrozatba foglalja. E
hatdrozatoknak a fellebbezési joggal kapcsolatos tajékoztatast is tartalmaznia kell.
A kollégiumi tagsag megujitasat a Nevel6testiilet és a Diakdnkormanyzat az aldbbi szempontok
alapjan mérlegeli:

e tanulmdnyi eredmény,

o kozosségi tevékenység szinvonala,

e ¢ldz6 tanévben tanusitott magatartas,

e szocidlis helyzet.

Kollégiumi (étkezési) téritési dij

A vonatkozo rendelkezések értelmében a tanuldk étkezési ellatasukért havonta téritési dijat
fizetnek. A téritési dij befizetése a hazipénztarba torténik.

A kollégiumi tanuldk szamara kotelez6 a napi haromszori étkezés igénylése és kifizetése.
Egyebekben a kollégiumi ellatas ingyenes minden tanuld szamara.

A téritési dij mértékét a mindenkor érvényben |évé rendeletekben, jogszabalyokban rogzitett
normaknak megfelel6en kell meghatarozni.

Téritési dijat a hd minden iskolaban toltott napjara fizetni kell, kivéve, ha a tanuld
tdvolmaradasat két munkanappal kordbban jelzi. A jelzés elmulasztdsa esetén az iskola a
megigényelt étkezés dijat nem fizeti vissza, és nem viszi at masik id6szakra.

A téritési dij befizetésének elmulasztasa esetén az ide vonatkozd jogszabalyokban foglaltak szerint
kell eljarni.

Elhelyezés a kollégiumban

1.

A tanuld kollégiumi féréhelyének elfoglalasahoz sziikséges

o az elhelyezést kérd sziild (nagykort tanuld esetén a tanulds sajat) irasos kérelme,

e akollégium kiértesitésének bemutatasa,

e aszilikségesnek tartott — elézetesen irdsban felsorolt — felszerelési targyak beszerzése.
Az elhelyezést nyert tanuldk csoportba (primer kdzosségek) torténé beosztasardl a
az igazgato dont.

A kollégium lakéja tagja lehet minden olyan intézeten kiviili egyesiiletnek, kornek vagy klubnak,
amelynek tevékenysége erkolcsi és testi, illetve szellemi fejl6dését elGsegiti, ha ez tanulmanyi
kotelezettségeit nem veszélyezteti, a tanuld a kodzosségi elvarasoknak eleget tesz, és arra
engedélyt kér és kap.



Kollégiumi tagsag megsziinése

1. Megszinik a kollégiumi tagsag
e atanév utolso napjan, illetve a tanulodi jogviszony megsziinésekor,
e a kollégiumbol fegyelmi hatarozattal kizartak esetében a hatarozat jogerdre emelkedése
napjan,
e akinek tagsagat téritési dijhatralék miatt (ez legalabb 3 havi dijelmaradés) az igazgato
megsziintette,
e amegsziintetésrol szolo dontés jogerdre emelkedése napjan,

e azok esetében, akik err6l lemondanak, a bejelentésben megjelolt napon, kiskora tanuloknal
szll6i beleegyezéssel.

Amennyiben kiskoru tanulé tagsagat dijhatralék miatt kellene megsziintetni, az intézmény igazgatdja
koteles a jogszabalyban esetlegesen elGirt teriletileg illetékes szakhatdsagok, illetve a fenntarto
intézkedését kérni.

5. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A Kbzoktatasi Torvény ide vonatkozd el6irdsainak figyelembevételével arra kell térekedni, hogy a tanuldk
ugy végezzék a munkajukat, hogy tevékenységiikkel és magatartasukkal szerezzenek megbecsiilést a
kollégiumnak, iskoldjuknak, csaladjuknak és 6nmaguknak. A tanuldk a jogaikat felelGsséggel, a kotelességek
teljesitésével kell, hogy gyakoroljak!

A tanulok jogai

1.

A tanuldk személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani. A tanulédk nem vethet6k
ald testi fenyitésnek, kegyetlen és embertelen, megaldzé blintetéseknek, bandsmdédoknak.
Személyiségjogaikat, igy kilondsen személyiségiik szabad kibontakoztatdsahoz valéd jogukat a
kollégium tartsa tiszteletben.

Igénybe vehetik az iskola és a kollégium rendelkezésére allé eszkozeit, |étesitményeit /konyvtar,
konyvtarszoba, szamitdégépterem, sport-, és szabadidds létesitmény/ feln6tt felligyelettel.
Hozzdjussanak a jogaik gyakorldsahoz sziikséges informacidkhoz, tajékoztassdk &ket a jogaik
gyakorlasdhoz szilikséges eljarasokrol.

Részt vehetnek a diakkorok, a kollégiumi didkonkormanyzat munkajaban, illetve ezek hidnyaban
kezdeményezhetik azok létrehozasat.

A tanuldnak joga van véleményét kinyilvanitani az 6t érinté kérdésekrdl, a kollégium miikodésérél.

A tanulok kotelességei

1.
2.

A didkkozosség hasznos tagjaként végezzék munkajukat.

Tudatosan torekedjenek miveltséglik gyarapitdsara és olyan tulajdonsagok fejlesztésére, amelyek az
iskolai kozosség, illetve a tarsadalom erkolcsi kovetelményeinek megfelelnek.

Tevékenységiikkel és magatartasukkal szerezzenek megbecsilést 6nmaguknak, csaladjuknak és a
kollégiumnak.

Kotelességiik fejleszteni dnmagukban és tarsaikban az allampolgari ontudatot és a hazafiassag
érzését.

Legjobb tuddasuk szerint tegyenek eleget tanulmanyi feladataiknak, segitsék tarsaikat a tanulasban.
Magatartasuk legyen 6ntudatos és fegyelmezett. A kollégiumon kivil is tanusitsanak a kollégium
hirnevéhez, hagyomanyaihoz mélté magatartast.



7. Tartsak tiszteletben a kozosségben élés szabalyait, tiszteljék szileiket, nevelGiket, és az intézmény
technikai személyzetét.
8. Legyenek aktivak és kezdeményez6k a kollégiumi és az iskolai kozosség feladatainak teljesitésében.
A kollégiumi programokon a részvétel kotelezé minden didk szamara!
9. Védjék a tarsadalmi és a személyi tulajdont.
10. Tartsak magukra nézve kotelezének a didkotthon hazi- és napirendjét.

FOGLALKOZASI REND
1. Ebresztések
05:00 ébresztd azok részére, akik 06.00-ra mennek gyakorlatra

06:45 altalanos ébresztd

2. Etkezések

06:45-07:15 reggeli
12:00 - 15:00 ebéd
17:45 -18.30 vacsora

Etkezni csak befizetés ellenében lehet. Az étteremben tiszta, rendezett utcai ruhdzatban kell megjelenni.
Az étkezésnél csendet és rendet kell tartani. A kabatokat, taskakat az erre kijel6lt helyen kell elhelyezni.

3. Tanulési lehetéségek

elsé szilencium 16.00 — 16.45
masodik szilencium 17.00-17.45
pottandra 19.00 - 19.45

A szilencium /tanuldszobai foglalkozas/ a csoportok szamara a kijel6lt tantermekben, illetve halészobakban
zajlik. A szilencium alatt a ruhazat legyen a tandranak megfelelS. Azok a tanulék, akiknek a tanulmanyi
atlaga legaldbb 4.50, nem allnak egy tantargybdl sem bukasra, valamint magatartasukkal szemben nincs
kifogas, a szobajukban tanulhatnak. A tanuldszobai foglalkozas alatt zenét hallgatni, DVD-t nézni,
szamitdégépes jatékot jatszani, mobiltelefont hasznalni, enni nem szabad. Az érettségivel rendelkezd,
illetve technikusi évfolyamra jaré didkok —amennyiben tanulmanyi eredményik megfelel§ — felmentést
kaphatnak a tanuldszobai foglalkozas aldl. Felmentést a csoport tamogatd oktatéja adhat. A gyenge
tanulmanyi atlagu tanuldknak a pottandrai foglalkozdast a csoportvezet6 oktatd szervezi meg. A tandra
idejére kimen6t csak a kollégium vezet6je adhat. A 9. évfolyamos tanuldk szamara a tanuldszobai
foglalkozas ideje 2x45 perc, a 10. évfolyamosoknak iskolai héten 2x45 perc, gyakorlati héten 1x45 perc. A
11-12. évfolyamosok szamara iskolai héten 1x45 perc a kotelez6 tanuldszobai foglalkozas, gyakorlati héten
pedig nem kotelez6 részt vennilik a foglakozason. Azok a tanuldk, akik a szilencium alél felmentettek, a
tanuldszobai foglalkozas ideje alatt pihenhetnek, sportolhatnak oktatdi engedéllyel. Azok a tanuldk,
akiknek a tanulashoz a fenti id6 kevés, vacsora, illetve takarodo utdn is igénybe vehetik a kijelolt
tantermeket tanulas céljabdl. Erre engedélyt az ligyeletes oktatétdl vagy az éjszakds oktatotdl kell kérni.



4. Szabadidds tevékenységek, rendezvények
A kollégiumban 14:30-t8l 15:30-ig és 19:00-t8l 21:00-ig szabadid8s programok szervezheték, amelyekre a

tanulék — ha nincsenek péttandrara kotelezve — szabadon jelentkezhetnek.

5. Kimen6, eltavozas

e Naponta szabad kimené illet meg minden tanulét az iskolai tanulast kovetéen 15:30-ig, csak oktatoi
engedéllyel. Az iskola és a kollégium teriiletét oktatdi engedély nélkiil elhagyni nem szabad! A kimend
adhato, tehat nem kotelez6en jar, amit befolyasol a magatartas, szorgalom és természetesen a
tanulmanyi eredmény.

e Vacsora utan a9-10. évfolyamos didkok szamdra 19:00 6raig hetente egyszer (szerda) adhaté kimend.
A 11-12. évfolyamosok hetente egyszer (szerda) 20:00 6rdig kaphatnak kimen6t.

e Nagykoru kollégistak részére az oktaté meghatdrozasa szerint 21:00 6raig adhatd kimend. Kivételes
esetekben a tanuld részére 21:00 6ra utdnra szintén az oktaté adhat kimenét.

e A29. évfolyamosok kimendje kivételes esetekben 20:00 6raig engedélyezhetd.

e A tanulé a hétvégi hazautazason kivil csak oktatoi engedéllyel utazhat haza. Az eltdvozds idején az
otthon tortént megbetegedésrél a tanuld vagy a sziil6 értesiteni koteles a tdmogatd oktatét vagy az
igazgatot. Ugyanigy kell eljarni minden mas, a visszautazast akadalyozé esetben is.

e A tanuld latogatét csak szabadid6ben, a kollégium bejarati el6terében, az auldban fogadhat.

e A kollégistak vasarnap 14:00 és 21:00 kozott érkezhetnek vissza a kollégiumba. A beérkezésiik utan
mar csak indokolt esetben hagyhatjak el a kollégiumot az ligyeletes oktatd engedélyével.

e A tobbnapos tanitasi (6szi, téli, tavaszi, nyari) szinetben a tanuldk hazautaznak, a kollégium nem
Uzemel a gyakorlati idészak kivételével. A kollégiumot a tanitasi szlinetek el6tti napon 15:00 6rdig
kell elhagyni és a tanitast megel6z6 napon lehet oda visszatérni. Ett6l nagyon indokolt esetben lehet
csak eltérni.

A Kollégium munkarendje

1. Atanulékaziskolai tanévkezdést megel6z6 napon kéltoznek be a kollégiumba, és ott tartézkodnak
az elméleti és gyakorlati oktatas id6tartama alatt.

2. A tanuldk az iskolai szervezési elfoglaltsagon kivili id6t a kollégiumban toltik, és tanuldsra,
m(ivel6désre, sportra, szdrakozasra, szervezett kollégiumi foglalkozasokra, rendezvényekre,
személyes dolgaik és kornyezetiik tisztantartasara, valamint pihenésre forditjak.

3. Akollégiumba felvett tanulékbdl csoportokat kell kialakitani. Az egyes csoportok |étszamat és
Osszetételét a helyi kortilmények figyelembevételével az igazgatd hatarozza meg. A
NevelGtestiletnek és a Diakonkormanyzatnak ez esetben javaslattételi joga van.

4. A csoportok |étszama daltalaban 25 f6. Egy csoport legalabb 20, de legfeljebb 27 tanulébdl
szervezhetd.

5. A csoportok szdmanak valtozasardél (6sszevonas, bontds) a nevelGtestiilet és a Diakonkormanyzat
javaslatanak figyelembevételével az igazgatd dont.

Hagyomanyok apolasa, iinnepélyek, megemlékezések

1. Az iskolaban rendezett Gnnepségeken, megemlékezéseken a kollégium tanuldi is részt vesznek. A
kollégium a maga sajatos eszkozeivel jaruljon hozza a tanuldk Ginnepi éilményeinek fokozasahoz.
2. Az éves munkatervben rogzitett id6pontokban meg kell tartani a kollégiumi kozgy(ilést.



3. A munkatervben szerepl6 hagyomanyos kollégiumi szintld programok (kozos névnapozasok,
karacsony, végzGs tanuldk bucsuztatasa, kiallitasok, versenyek, vetélked6k stb.) szervezése,
lebonyolitasa segitse el6 a kollégiumi kdzosségek és a kisebb kozosségek 6sszekovacsolddasat, az
otthonos kornyezet és az otthonossagérzet kialakitasat.

4. Akollégiumban rendezett programok sikerességének elésegitése valamennyi tanuld fontos feladata.

A kollégium és a kollégiumi foglalkozasok latogatasa

1. Alatogatdsra jogosultak:
= akik szdmara ezt a jogszabaly lehetdvé teszi, vagy a Fenntarto erre engedélyt adott,
» mindazok, akik el6zetes bejelentés alapjan az igazgatotol engedélyt kaptak.

2. Nem magyar dllampolgarok meghivasdhoz az engedélyt az igazgatd adhatja meg.

3. lIsmeretlen latogatdnak a személyazonossagat igazolni kell.

A tanulo kollégiumon kiviili tevékenysége
1. Akollégium tanuléi valamely intézmény, szervezet, egyesiilet, vallalat munkdjaban az

igazgatd daltal — szulGi egyetértéssel adott — irdsos engedéllyel vehetnek részt. Az engedély
meghatarozott idére, vagy egy-egy alkalomra szél.

3. Az igazgatd a diakonkormanyzat véleményének meghallgatasa utan engedélyezheti a kollégiumi
neveld hatdsokat erdsitd olyan kiegészitd tevékenységnek egyéni és csoportos végzését, amelyek a
tanulok iskolai és kollégiumi kotelezettségeinek teljesitését nem gatoljak, s tulterhelést nem okoznak.

4. A tamogato6 oktatoknak rendszeresen tdjékozodnia kell a tanuld kollégiumon kiviili tevékenységérol,
sziikség esetén tapasztalatairdl, hogy sziikség esetén tdjékoztassa a tanuld osztalyfonoket, sziileit és a
neveldtestiiletet.

4. Ha a tanulét valamely intézmény, szervezet, egyesiilet, vallalat felettes engedély nélkiil

foglalkoztatja, az igazgatd panaszt tesz az intézmény, szervezet, egyesiilet, vallalat felettes
szervénél. Ebben az esetben a tanuld fegyelmileg is felelGsségre vonhaté.

7. EGYEB RENDSZABALYOK, EGYUTTELESI NORMAK

Ahhoz, hogy a kollégium a rendeltetésének megfelelhessen, és biztositott legyen a kollégistak pihenése,
tanulasa, a didkoknak az alabbi rendszabalyokat, egylittélési normadkat tiszteletben kell tartaniuk:

1. Akollégium tlizrendészeti és munkavédelmi elGirasait mindenkinek be kell tartania. Nem szabad a
szobakban vasalét, teaf6z6t, kenyérpiritdt, szendvicssiit6t, villanyrezsot, egyéb elektromos haztartdsi
eszkozt, TV-t, valamint elektromos flit6eszkdzt hasznalni. (melléklet 1-es pont)

2. Akollégiumban masokat a tanuldsban, a pihenésben zavarni, valamint villanyoltds utan (21:30)
hangoskodni, masok nyugalmat zavard berendezéseket (radid, mobiltelefon, CD-, DVD-lejatszo, laptop
stb.) haszndlni nem szabad! (melléklet 2-es pont)

3. A hdlészobakban csak a falakat, illetve a berendezési targyakat nem rongalé médon szabad disziteni.
Képeket, posztereket a falra csak annak sérilése nélkil szabad felhelyezni! (melléklet 3-as pont)

4. A kollégium altal biztositott takaritéeszk6zokkel a kollégistaknak folyamatosan maguknak kell a
szobaikban rendet rakniuk, takaritaniuk, a szemetet az arra rendszeresitett gydjt6helyre vinniiik. A
kollégiumi szobakban rendszeresen szobavizitet tartanak a tamogato oktatdk, és a rendetlenségért,



szemétért, piszokért a megfelel6 fegyelmi biintetést szabjak ki, ismétl6dés esetén az igazgatd
jogkore eljarni az tigyben.

5. Akollégiumot legkésébb 07:25-ig el kell hagyni. A szobabdl utolsénak tadvozé tanuldnak a helyiséget be
kell zarnia, és a kulcsot kivilrél a nevelGi szobaban elhelyezett tablara fel kell akasztania!

6. A tandrdk befejezése el6tt csak engedéllyel lehet a kollégiumba felmenni!

7. A sajat szekrényét minden tanuld biztonsagosan zarja be az értékei megovasa érdekében. A kollégium oktatoi, a
nevel6testiilet a kollégistak altal behozott és naluk tartott targyakért nem tud felelésséget vallalni! (melléklet 4-es pont)

8. A kollégium teriiletén a dohanyzas, drog €és szeszesital fogyasztasa, illetve behozatala tilos! Ugyanigy nem sz
pénzben szerencsejatékot jatszani sem!
9. Elelmezés-egészségiigyi szempontbdl élelmiszer a szobakban csak a h(itészekrényben tarolhatd!

(melléklet 5-6s pont)

10. Az elektromos berendezések szakszer(itlen kezelése, tanuldk altali ,javitgatasa”, a tlizvédelmi és
biztonsagi berendezések indokolatlan haszndlata tilos!

11. Vétlen, illetve szandékos karokozasért a kdrokozo fegyelmi és anyagi felel6sséggel tartozik!
Amennyiben a karokozé személyére nem deril fény, a haldszobdkban okozott karért a szoba lakdi, a
kozos helyiségekben (vizesblokk, klubhelyiség, melegit6konyha) okozott karért a szint lakdi, illetve a
helyiséget hasznald tanuldk tartoznak k6zos anyagi felelsséggel!

12. Kollégiumi tanuld az intézmény teriiletén gépjarmivet csak az igazgaté irdsos engedélyével tarolhat!

13. A kollégiumi tanulénak a szobajan és a kdzos (szocidlis) helyiségeken kivil a kollégium mas
helyiségeiben (pl. oktatdi szoba, porta, stb.) tartédzkodni még alkalmi vagy dtmeneti jelleggel is tilos!

14. A kollégium portajan a nap folyaman minden belépd és kilép6 személyét ellendrizni kell, nem Iéphet
az intézménybe olyan személy, akinek a kilétérdl, érkezésének céljardl a portaszolgalat nem tud.
Ugyanigy a portasoknak kotelezé jelleggel fel kell jegyezni minden belépd gépjarmii rendszamat.

A Hazirend elGirasainak megtartdsa és megtartatasa a kozosség valamennyi tagjara nézve kotelez6, azok
megszegése fegyelmi vétségnek mindgsiil.

KIEGESZITO INFORMACIO A HAZIRENDHEZ

1. Akollégium villamosvezeték-rendszerét folyamatosan felll kell vizsgdlni, hogy eldontheté legyen az
éppen aktualis terhelést birja-e.

2. Ahhoz, hogy a tanuldk a masnapi tandrdn, de kiilontsen a koran kezd6dé m(ihelyfoglalkozasokon
kipihentek legyenek, elengedhetetlen az éjszakai nyugalom biztositdsa. Az ezzel kapcsolatos
el6irasok e jogok érvényesitése érdekében indokoltak.

3. Akulonféle ragasztdanyagok, pl. a cellux a falakat elszinezik, a szegeléstdl szintén sériil a fal.

4. A kollégium tanuldi altalaban 4-5 napot toltenek az intézményben. Ezen rovid idére nem sziikséges
nagyobb pénzosszeget magukkal hozni. Azonban, ha ez elkeriilhetetlen, a kollégium oktatoi és az
iskola kijelenti, hogy sem pénzosszegekért, sem a magancélra behozott eszkozokért a (radio,
mobiltelefon, DVD-lejatszo, szamitogép, laptop stb.) felelésséget vallalni nem tudunk.

5. A kollégiumi hiitdszekrény az otthonrdl néhdny napra hozott, vagy az itt vasarolt élelmiszer
biztonsagos tarolasat szolgaljak. Tobb napra ,.készletezni” az élelmiszert higiéniai és élelmezés-
egészségiigyi szempontbdl nem szabad. Ugyanezen okok miatt a hiitészekrényeket allandoan tiszta
allapotban kell tartani!



ETIKAI KODEX

A tanulék magatartasa

1.

A kollégista tanuld a kollégium és az iskola minden felnétt dolgozéjat a napszaknak megfelel6en
kdszontse.

Az iskola és a kollégium éplletében, illetve annak teriletén dohanyozni tilos!

Szeszesitalt, drogot fogyasztani, vagy a kollégiumba behozni szigoruan tilos! Megszegése sulyos
fegyelemsértésnek mindsiil, és fegyelmi eljarast von maga utdn!

Pénzben kartydzni és mas szerencsejatékot jatszani szigoruan tilos!

A kollégium lakészobaiba elektromos eszkdzt csak engedéllyel szabad bevinni és hasznalni.

A tarsadalmi tulajdon védelme

1.

2.

A haloszobékat és azok berendezéseit erkdlcsi €s anyagi feleldsség terhe mellett a tanuldk atveszik
hasznalatra és megOrzésre a tamogatd oktatoktol a tanév kezdetekor.

A haldszobakban, a firdGkben, a mosddékban, a WC-kben és az egyéb helyiségekben is kulturalt
magatartdst tanusitsanak a tanulék, tartsanak rendet, ligyeljenek a tisztasagra, dvjak kornyezetiiket.
A kollégium és az iskola felszereléseit rendeltetésszerlen kell hasznalni, a karokozastol meg kell dvni.
A Kozoktatasi Torvény értelmében a tanuldk anyagilag és fegyelmileg felelnek a kollégium
berendezéseiben, eszkdzeiben okozott karért.

Egészségligyi, higiéniai kovetelmények

1. Akollégiumban a tanuld koteles tiszta ruhat viselni, munkaruhdjat a munkahelyén kell tartania!
2. Az agynemdcserét minden tanuld koteles rendszeresen elvégeznil
3. Az iskolaorvos meghatarozott napon és draban rendel. A rendelésen a kollégistak is
megjelenhetnek. A beteg tanuld orvosi engedéllyel, illetve javaslatra hazautazhat. Indokolt esetben
hazautazdasra kotelezhet6.
4. A kollégium tanuldi kotelesek részt venni a munka- és tlizvédelmi szabalyokat ismerteté
el6adasokon, az idevonatkozé elGirasokat, biztonsagi rendszabdlyokat résziikrdl is be kell tartani!
ALTALANOS NAPIREND
Ebreszt§ 05.00 06.45
Reggeli 06.45-07.15
Ebéd 12.00 - 15.00
Tanuldszoba /szilencium/ 16.00 — 16.45
17.00 - 17.45
Péttandra 19.00 - 19.45
Vacsora 17.45-18.30
TV nézés, videdzas, sport 19.00-21.00
Szobak takaritasa 07.00-07.20 15.30-15.45

Tisztalkodas 21.30-ig igény szerint



Kimené

15.30-ig minden nap tanitds utan
21.00-ig engedéllyel
19.00- ig a 9-10. évfolyamosoknak engedéllyel

20.00- ig a 11-12. évfolyamosoknak engedéllyel

Takarodo, villanyoltas 21.30

22.00 / vasarnap/

BALESETMEGELOZO RENDSZABALYOK

Ahhoz, hogy a kollégium a rendeltetésének megfelelhessen és biztositott legyen a didkok tanuldsa, nyugodt
pihenése, egészségiik megbrzése és megdvdsa, az aldbbi rendszabalyokat minden kollégistanak be kell
betartania:

10.

A kollégistak részére biztositott, vagy az altaluk igénybevett sporteszkdzok csak a kijelolt helyeken,
a meghatarozott id6ben és a rendeltetésiiknek megfelel6 mdédon hasznalhatdk.

A kollégium tlizrendészeti és balesetvédelmi rendszabdlyait mindenkinek be kell tartania.

Csak megfelel6en biztonsdgos érintésvédelemmel elladtott kisrddiét, CD-lejatszét stb. szabad a
halétermekben haszndlni, m{kodtetni.

Az elektromos berendezések szakszer(tlen kezelése, tanuldk altali javitgatdsa, szerelése tilos.
Kollégiumi tanuld az intézmény teriletén csak irasos igazgatdi engedéllyel tarolhat gépjarmdvet.

A ,vizes” helyiségekben /furd6, mosdd/ a villanykapcsolékhoz, csak széraz kézzel szabad
hozzanyulni, a kezelési- és haszndlati utasitasok betartasa mellett.

Flirdés, zuhanyozas el6tt a forrdzasos balesetek elkeriilése érdekében a megfelel6 vizh6fokot be
kell allitani.

A fiird6ben, a mosddban, a folyosdkon a csuszasveszély miatt tilos szaladgalni, kerget6zni.

Tilos a dohanyzas, az italozas és mindenfajta kabitdszer hasznalata.

Kerilni kell minden olyan cselekményt, ami balesethez vezethet. A mégis bekdvetkezett
baleseteket, a szokasostdl eltéré eseményeket azonnal jelenteni kell az oktaténak, vagy az Gigyeletes
oktatonak.

FEGYELMEZO INTEZKEDES, FEGYELMI ES KARTERITESI FELELOSSEG, DICSERET

A tanulok kollégiumon beliili értékelése:

1.

A tanulok kollégiumi teljesitményét a tanulmanyi eldmenetel, a foglalkozasokon, rendezvényeken,
szakkorokben és klubokban végzett tevékenység, illetve a kozdsségi munka és fegyelmi helyzet
figyelembevételével félévkor és tanév végén irasban (jeggyel) értékelni kell. Az értékelést at kell
adni az adott tanulok osztalyfondkének, hogy az az értékelést beleszamithassa a tanuld félévi és év
végi magatartas, illetve szorgalomjegyébe.

Az értékelést az osztalyf6noki és nevelStandri munkakdzosség vezetSje és a kollégium DOK
képvisel6je a Nevelbtestiilet altal jovahagyott szempontoknak megfelel6en egylittesen végzi.

A tanulod fegyelmi blintetését az értékelésnél csak abban a tanévben lehet figyelembe venni,
amelyben a hatarozat jogerére emelkedett.



4, Az értékelés minden esetben legyen differencialt, vegye figyelembe a tanuld képességeit,
tanulmanyi munkahoz vald viszonyat, szakmaszeretetét.

5. Az egyes tanulok értékelését a tanulé jelenlétében, csoportfoglalkozas keretében kell ismertetni
és elfogadtatni.

6. Az Osszegz6 értékelések mellett folyamatosan figyelemmel kell kisérni és meg kell beszélni a
tanuld kollégiumi tevékenységének pozitiv és negativ oldalait (dicséret, elmarasztalds).

7. Atanuld értékelését a kiskoru szulGjével/gondviselGjével szdban vagy irasban ismertetni kell.

Jutalmazas:

1. Akollégiumi kdzosségek vagy egyes tanuldk tanulmanyi, kozésségi munkajaban, magatartasaban,
egyéb tevékenységében elért eredményeket jutalmazni kell. A dicséretet, a jutalmat a kollégiumi
vagy iskolai k6zosség el6tt kell atadni.

2. A jutalmazds fokozatait és formait a DOK egyetértésével a nevel6testiilet allapitia meg. A
kiemelked6 eredménnyel végzett egylttes munkdaért a kozosségeket csoportos jutalomban lehet
részesiteni.

3. A jelent8sebb jutalmak, dijak odaitélésekor a DOK egyetértési jogot gyakorol. A DOK is
kezdeményezhet, illetve adomanyozhat dicséretet, jutalmat.

4. AjelentGsebb dicséretekrdl, jutalmakrél a tanuld osztalyfénokét, illetve sziileit is tajékoztatni kell.

Az egyéni és csoportjutalmakat az intézmény koltségvetésébdl kell fedezni.

6. A jutalmazas fokozatai, formai:

e tamogato oktatoi dicséret (szoban vagy irasban),
e Szandékos rongalasigazgatoi dicséret (szoban vagy irasban).

b

A jutalmazott tanuldk, csoportok nevét csoportfoglalkozasokon, sziilGi értekezleteken is ismertetni kell a
didkkozosséggel, illetve a sziilGkkel.

A kollégiumi tanulé fegyelmi és kartéritési felel6ssége:

1. Aki a kollégium rendjét szandékosan vagy gondatlansagbdl megszegi, az elkdvetett tett
mértékének megfeleléen fegyelmez6 intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben részesithetd.

2. A fegyelmezés alkalmazasakor figyelembe kell venni az életkori sajatossdagokat és a
kotelességszegés sulyat.

3. A fegyelmi blintetés nem lehet megtorlé vagy megaldzd, nem lehet alkalmas az emberi méltésag
megsértésére.

Testi fenyitést alkalmazni tilos!

A fegyelmi eljaras lefolytatdsat, valamint — tanuldk esetén — az azt megel6z6 egyeztetd eljards rendjét a
Szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX. torvény 65 §, valamit az annak végrehajtasardl szélé 12/2020. (11. 7.)
Korm. rendelet XXVIII. fejezete szabdlyozza. Fegyelmi tigyekben iranyaddak még a 20/2012. (VIIIl. 31.)
EMMI rendelet vonatkozo szakaszai. Az intézmény biztositja a feltételeket az iskolai vagy kollégiumi szlGi
szervezet és a didkdnkormanyzat kozos kezdeményezésére inditott egyeztetod eljaras mikodtetéséhez.

e Az eljaras célja: a kotelességszegéshez elvezetd események értékelése, s ennek alapjan a
kotelességszego €s a sértett kozotti megallapodas 1étrehozésa a sérelem orvoslasa érdekében.
e Az eljaras alapfeltétele: mindkét fél beleegyezése, kiskort esetén sziiléi beleegyezés.



e Az eljaras inditasa: a sértett hozzajaruldsaval a kotelességszegd tanuld a fegyelmi eljaras
meginditasardl szolo értesitésbdl kap tajékoztatot az egyezteto eljaras lehetdségérdl, majd, ha igényt
tart ra, kérvényezi.

e Azeljaras idétartama: a hivatalos értesité kézhezvételétdl szamitott 15 nap.

e Az eljaras eredménye:

= Ha az egyeztetd eljaras a 15 nap alatt nem vezet eredményre, a fegyelmi eljaras a
,hagyomanyos” médon folytatodik.

» Ha a felek megallapodnak a sérelem orvoslasaban, k6z6s kezdeményezésiikre a fegyelmi
eljarast fel kell fliggeszteni (maximum 3 hoénapig), s ha ezalatt a sértett nem kéri a
kotelességszegdvel szemben a fegyelmi eljaras folytatdsat, akkor az eljarast meg kell
szlintetni.

= Ha az egyeztet eljaras soran megsziiletett megallapodasban foglaltak nem valdsulnak meg,
a fegyelmi eljarast szintén folytatni kell.

Fegyelmezd intézkedések kollégiumi tanuléknak:

szobeli figyelmeztetés (a dontést a timogato oktatd hozza),
irasbeli figyelmeztetés (a dontést a timogatd oktatod hozza),
irasbeli intés (a dontést az igazgatd hozza),

irasbeli megrovas (a dontést az igazgato hozza),

Fegyelmi biintetés:
® megrovas,
e szigorll megrovas,
e Kkizaras.
A fegyelmi biintetést az igazgato hozza.

Stlyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

- azagresszid, a masik tanulé megverése, bantalmazasa,

- az egészségre artalmas szerek /szeszesital, drog/ kollégiumba hozatala, fogyasztdsa, terjesztése,
- fegyver, pirotechnikai eszkoz kollégiumba hozatala,

- tulajdon elleni vétség,

- aszandékos karokozas,

- akollégiumi oktatok és alkalmazottak emberi méltésaganak megsértése,

- tovabba mindazon cselekmények, melyek a Blintet6 Torvénykdnyv alapjan blincselekménynek
mindsilnek.

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irdsbeli hatarozattal
fegyelmi blintetésben részesithetd. A kollégium tagja ellen a kollégium rendjének megsértéséért

- megrovas,
- szigord megrovas,
- kizaras a kollégiumbal felfiiggesztve,
- kizaras a kollégiumbdl
fegyelmi biintetés szabhatd ki.



A fegyelmi eljaras meginditasardl — az indok megjeldlésével — a tanulot és a kiskoru tanuld sziil6jét
értesiteni kell. A fegyelmi eljaras soran a tanuldt meg kell hallgatni és biztositani kell, hogy allaspontjat,
védekezését elGadja. Ha a meghallgataskor a tanulé vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy a
tényallas tisztdzasa egyébként indokolja, targyaldst kell tartani. A targyalasra a tanulét és a kiskoru tanulé
sziil6jét meg kell hivni. Kiskoru tanuld esetén a fegyelmi eljardsba a szil6t minden esetben be kell vonni. A
fegyelmi eljaras soran a tanulét a szilg, illet6leg mas megbizott is képviselheti. Végrehajtani csak jogerGs
fegyelmi hatarozatot lehet. A fegyelmi eljaras lefolytatasanak szabalyait jogszabaly hatarozza meg.

Szandékos rongalas esetén a tanuld kartéritési felel6sséggel tartozik.

Ha a tanulé tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével 6sszefliggésben a nevelési-oktatasi intézménynek,
illetve a gyakorlati képzés szervezdjének jogellenesen kart okoz, a Magyar Kdztarsasag Polgari
Torvénykdnyvének szabdlyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg

e gondatlan karokozds esetén a kotelezd legkisebb munkabér — a kéarokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megéllapitott — egy havi 6sszegének Otven szazalékat,

e ha a tanuld cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvOképes, szandékos karokozas esetén az
okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezd legkisebb munkabér — a karokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megallapitott — 6t havi Gsszegét.

e Ha a szakkozépiskola, illetve a szakiskola tanuldja tanuldszerzodést kotott, a gyakorlati képzés
szervezdjének, illetve a tanulonak okozott kar megtéritésére a szakképzési torvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Ha a kollégium a tanuldnak kart okoz, az okozott karért vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben
felel. A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a felel6sség alél csak abban az esetben mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a m(ikodési korén kivil esé elharithatatlan ok idézte elé.

A TAMOGATO OKTATO FELADATAL JOGAI ES KOTELESSEGEI

A tdmogato6 oktato felels a kollégium életének munkaterv szerinti megszervezéséért, a Kollégiumi
szabdlyzat és hazirend és a napirend betartasaért. Munkajat a Szakképzési torvény és annak végrehajtasi
rendelete, a vonatkozé jogszabalyok, valamint az iskola alapdokumentumai és szabalyzatai alapjan végzi.

I. ALTALANOS FELADATOK

A tamogaté oktatd széleskord felkésziiltséggel, felel6sséggel, onallésaggal céltudatosan segitse a
kollégiumi életben rejl6 nevelS hatdsok érvényre jutdsat a fiatalok személyiségének fejlesztése érdekében.
Felel6s a gondjaira bizott kollégiumi tanuldk erkdlcsi fejlédéséért, tanulmanyi munkajaért, miivel6déséért,
egészséges életmaddjaért. Gondoskodik szamukra a szlikséges tanulmanyi segitségrdl, az életpalyara
torténd felkészitésrdl, fejleszti képességeiket. Csoportjanak tanuldi kérében felelds az ifjusagvédelmi



feladatok ellatasaért, egylittmikodve az illetékes iskolak ifjusagvédelmi felelGseivel. A tamogatd oktatd
segiti a tanulok sporttevékenységét.

Hivatasabol eredd kotelessége, hogy fejlessze pedagdgiai, pszicholdgiai ismereteit, altaldnos muveltségét.
Ennek érdekében a lehet6ségekhez képest rendszeresen vegyen részt szervezett tovabbképzéseken,
el6adasokon, rendezvényeken. Mlkodjék szorosan egyitt a NevelGtestiilettel, a Diakonkormanyzattal és a
SzUlGi szervezettel, segitse tervezd, szervezd, irdnyitd, ellen6rzé munkajukat, érdekvédelmi feladataik
végrehajtasat. Torekedjék az Gszinte, nyilt oktato—didk kapcsolat kialakitasara. Tartson kapcsolatot a
szlil6kkel, osztalyfénokokkel, ismerkedjék meg a tanuldk csaladi és iskolai kériilményeivel. Naponta
ellenérizze a tanulék altal hasznalt helyiségek rendjét, tisztasagat. Havonta készitse el csoportja étkezési
megrendelését. Ismerje az intézmény tliz-és munkavédelmi el6irdsait, azokat tartsa és tartassa be, a
rabizott tanuldk ezzel kapcsolatos oktatasat rendszeresen végezze. A tdmogatd oktatd a vonatkozé
jogszabalyok szerint anyagi felel6sséggel tartozik a gondjaira bizott eszk6zok, gépek, szerszamok és egyéb
felszerelések épségéért, a rabizott leltari targyak meglétéért. A tdmogatd oktatd az adott tanév elején
elkésziti a csoportja éves nevelési programjat, ezt hédnapokra bontja, és egyénileg tervezi, szervezi a
rabizott didkok délutani és esti programjat. Munkdjat meghatarozott munkabeosztas szerint végzi.

. ATAMOGATO OKTATO JOGAI

- Részt vehet tovabbképzéseken, a nevelés, az oktatdas eredményességét szolgald
kisérletekben, tudomanyos kutatasokban.

- Javaslatot tehet a nevelési tervek, a nevelés és oktatdas mddszereinek fejlesztésére.

- Véleményt nyilvanithat, illetve javaslatot tehet a nevelési-oktatdasi intézmény lgyeiben.

- Ertékelheti a tanuldk teljesitményeit, magatartdsat.

- Részt vehet a nevelGtestiilet munkajaban, a tisztségviselGk megvalasztasaban.

- Megvalasztdsa esetén tisztséget vallalhat.

. ATAMOGATO OKTATO KOTELESSEGEI

- A tamogatd oktaté koteles a munkaszerz6désében, a munkakéri leirasa szerint, a vonatkozdé
jogszabalyokban és az intézményi dokumentumokban és azokk mellékleteiben elGirt helyen
és mdodon végezni a munkajat.

- Magatartdsaval koteles példat mutatni a tanulék szamara, nem lehetnek olyan cselekményei,
amelyek a tanuldkban megltkozést, visszatetszést vagy félelmet valtanak ki.

- A tdmogatd oktatd viselkedése nem lehet jogsérts, szabalykerilé vagy blincselekményi
tényallast megvaldsitd.

- Atdamogatd oktatd nem buzdithatja a tanuldkat jogellenes, torvénybe itk6z6, szeméremsérté
vagy etikatlan cselekményekre és nem hunyhat szemet az ugyanilyen cselekmények felett.

- A tamogatd oktatd és a gondjaira bizott kollégiumi tanuldk kapcsolata nem |éphet tul az
oktaté-diak kapcsolat szintjén.

- Atdmogatd oktatd koteles tiszteletben tartani a tanuldk és a munkatarsai emberi méltosagat
és jogait.

- A tdmogatd oktaté a munkajat mindig a legjobb tudasa szerint, valamint az a vezetdi
utasitasok és a szakmai elGirdsok alapjan végezze.

- Folyamatosan fejlessze pedagdgiai ismereteit, képzettségét, altalanos muiveltségét.

- Mlkodjék egyitt a didkképviseleti szervekkel, a szil6k kozosségével, a csaladdal és a
tarsiskoldkkal.

- A tamogatd oktatd — megallapodas alapjan — megbizhatd az iskola tevékenységével,
mUikodésével 6sszefliggd egyéb feladatokkal is.



IV. AZ UGYELETES TAMOGATO OKTATO FELADATAI

Nappali ligyeletes tamogaté oktaté
Iranyitja a kollégiumi didkok tanitas utani tevékenységét 13:00-t6l 22:00-ig.

Feladata:

a kollégiumi szobdk ellenérzése 13:30-ig,

- afolyosodligyeletes szolgalat feldllitasa, eligazitasa 15:00-ig,

- adélutani szabadidés foglalkozasok felliigyelete 15:30-ig,

- kotelez6 tanuldszobai /szilencium/ foglalkozasra valo felkészilés biztositasa, ellenérzése 15:55-ig,

- tanuldszobai foglalkozas felligyelete /sajat csoportjanal/ 16:00-17:45-ig,

- vacsoraztatas, az étkezdei rend biztositasa 17:45-18:30-ig,

- esti szabadid6s tevékenység ellenérzése / tornaterem, sportpalya, konditerem, TV, klubszoba,
halészobak, stb. /

- estitakaritas ellenGrzése, |étszdm megallapitdsa, dokumentdlasa 21:00-ig,

- az esti tevékenység, a takarododra valo felkésziilés stb. ellen6rzése, a rend és fegyelem fenntartasa,

biztositasa 22:00-ig.

Ejszakai ligyeletes tamogaté oktaté
Irdnyitja a kollégiumi didkok esti és kora reggeli tevékenységét és biztositja az éjszakai pihenésiiket.
Feladata:

- azestilétszam ellen6rzése 22:00-22:30-ig,

- avillanyoltds (takarodd) végrehajtasanak ellen6rzése, majd a kollégistdk nyugalmanak biztositasa az
éjszaka folyaman,

- ébreszt6 05:00, 06:45-kor,

- areggeli étkezés ellenGrzése 07:15-ig,

- areggeli takaritds szervezése 07:20-ig,

Az éjszakai tigyeletes oktatod 23:00-05:00 kozott a szamara kijelolt pthendben tartozkodhat.



A KOLLEGIUM PEDAGOGIAI PROGRAMJANAK LEGITIMACIOJA
Jegyz6konyv

Késziilt a 2020. augusztus 28-an megtartott szakmai munkakdzosségi értekezleten.
Helyszin: Oktatdi szoba
Jelenlévdk:

e Szabd Maria osztalyfonoki €és neveldtanari munkakozosség vezetd
Friedrich Attila timogatd oktatd

Fiissy Andrea tdmogat6 oktatd

Nemes Zoltanné tamogato oktatd

Baloghné Szab6 Katalin portas

P4l Andrea portas

Barsi Jozsefné takarito

Zsoldosné Anyos Szilvia takarit6

Az értekezlet témaja: Kollégiumi szabalyzat és hazirend mddositasa

Az értekezleten a munkakozdsség tagjai megvitattdk a Kollégiumi szabdlyzat és hazirend valtoztatasait,
majd ezt kovet6en egyhangu szavazassal elfogadtak a médositott dokumentumot.

Tata, 2020. augusztus 28.

takarito takarito

A fenti Kollégiumi szabalyzatot és hazirendet az alulirott helyen és napon jévahagyom:

Tata, 2020. augusztus 31. e s

igazgato



A Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mezdégazdasagi és Elelmiszeripari
Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium Iskolai Kbnyvtarhasznalatanak Szabalyzata

1. Az iskolai konyvtar hasznalatara jogosultak kore:

A konyvtar szolgaltatdsait az iskola tanuldin, oktatdin és dolgozdin kivil kiilsé kdnyvtarhaszndlok is igénybe
vehetik.

2. A hasznalat méodjai:

¢ helyben olvasas, kutatas
e kolcsonzés (konyv, videofilm, CD)
e csoportos hasznalat, konyvtari 6ra

Helyben hasznalhatok:

e olvasotermi kézikonyvtari allomanyrész (szotarak, lexikonok, adattarak stb.)

o folydiratok és egyéb kiilon gytijtemények

e konyvtari szamitogépek internet hasznalataval

e hézimozi, lemezjatszo, fénymasold (csak kdnyvtaros oktatd engedélyével, illetve feliigyeletével)

Kolcsonzés:

A konyvtar haszndlata ingyenes az iskola minden tanuldja és dolgozdja részére. Az iskola tanuldi
beiratkozasuktdl kezdve jogosultak a kdnyvtar szolgdltatdsainak igénybevételére. A kiilsé kdnyvtarhasznaldk
beiratkozas utan vehetik igénybe a konyvtari szolgaltatasokat.

A kolcsonzés feltételei:

e Barmely dokumentumot csak a kdnyvtaros oktat6 tudtaval lehet kivinni.
e Kolcsondzni csak a konyvtari nyilvantartasba valo rogzitéssel lehet, amelyet a kolcsonzd
alairasaval hitelesit.

3. A konyvtar hasznalatanak rendje:

e A nyitvatartasi és kolcsonzési id6 az olvasoterem ajtajan kifliggesztett rend szerint mitkodik.
e A kdlcsonzési ido: maximum 6 hét (a kikdlesonzott konyvek hamarabb is visszavihetdek).
e Egyidejiileg maximum 2-3 dokumentum kolcsondzhetd.



A kolesonzd anyagilag felel a dokumentumok megrongalasaért, elvesztéséért. A megrongalt
dokumentumokat koteles kifogastalan példannyal potolni vagy megfizetni. A letéti konyvekért
az atvevo oktato felel.

Ha a tanul6 a kikolcsonzott konyvet nem szolgéltatja vissza, fegyelmi biintetésben részesiilhet,
ennek formajat és mértékét az igazgato jogkore eldonteni. A vissza nem szolgaltatott konyveke
ellenértékét nagykorsag esetén a tanuld, kiskoru tanuld esetén a sziild (gondviseld) koteles
megtériteni.

Tanév végén minden kolcsonzott dokumentumot vissza kell hozni a konyvtarba. A végzos
didkok a ballagds hetében kotelesek leadni a konyveket, a helyben olvasdsra tovébbra is
rendelkezésre all a konyvtar.

A konyvtarban dohanyozni, alkoholt fogyasztani és nyilt langot hasznalni tilos.

Tilos barmiféle élelmet, taskat és kabatot az olvasdterembe bevinni.

A konyvtarban hangoskodni nem lehet.

Az olvaséterem tanora vagy eldadas céljara csak ugy vehetd igénybe, ha eldtte egy nappal a
konyvtarossal egyeztették az iddpontot.

A tankonyvek kezelésének rendje

1. Jogszabalyi hattér

A tankonyvellatas rendjét a kovetkez6 jogszabdlyok figyelembevételével hatarozzuk meg:

a tankonyvpiac rendjérdl szolo 2001. évi XXXVII. torvény,

a tankonyvveé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl
sz016 1993. évi 23/2004. (VII1. 27.) OM rendelet,

a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény

a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol

a csaladok tamogatasarol szold 1998. évi LXXXIV. térvény,

20/2012. EMMI rendelet

A nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol sz616 2013. évi CCXXXII térvény

Az emberi er6forrdsok minisztere 21/2015. (IV. 17.) EMMI rendelete a tankdnyvveé, pedagogus-
kézikdnyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas rendjérdl
sz0l6 17/2014. (I11. 12.) EMMI rendelet modositasarol

1431/2019 (VIL. 26.) Kormanyhatarozat

1092/2019 (I1I. 8.) Kormanyhatarozat

Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2019. évi LXXI. torvény 60. § (2)

2. A tankonyvellatas rendje

Az iskolai tankonyvellatas rendjét a szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével minden tanévben
az iskola igazgatdja hatarozza meg. Az iskola minden évben elkésziti a tankdonyvrendelést. Az iskolanak
biztositania kell a megfelel6 szdmu tankoényvet a tanuldk részére. Az iskola részére tankdnyvtamogatas
céljara jutd teljes 6sszegnek a jogszabalyban elGirt mindenkori mértékét tankényv, illetve az iskoldban
alkalmazott ajanlott és kotelez6 olvasmanyok, elektronikus adathordozéon rogzitett tananyag, kis
példanyszamu tankoényv vasarlasara kell forditani. A megvasarolt tankonyvek, tananyagok az iskola
tulajdondba, az iskolai konyvtar dllomanyaban kerilnek.



Az iskolai tankonyvrendelést az iskola igazgatdja altal megbizott tankonyvfelelGs késziti el

¢ a szakmai munkakozosségek altal osszeallitott igénylés,
e ajogszabalyi eldirdsok figyelembevételével.

3. A tanuléi tankonyvtamogatas

3.1. A jogosultak kore

A Kormany 1092/2019 (l11.8.) hatarozata alapjan béviil az ingyenes tankonyvellatasban részestilék kére. A
2020/2021-es tanévtél az alanyi jogon allami tamogatasban, igy ingyenes tankonyvellatasban részesil6k
kore kiterjed minden nappali rendszer( alap- és kozépfoku iskolai oktatasban részt vevé tanuldra.

3.2. A tankonyvtamogatas biztositasa:

e allami tankonyvellatas biztositasaval,
e tartos tankonyvkdlcsonzéssel az iskolai konyvtarbol
¢ A tankonyveket az iskola rendeli meg a didkok részére.

A didkok ingyenes tankonyvellatasat konyvtari tartés (hasznalt vagy Uj) tankdnyvek kolcsonzésével tudjuk
biztositani. A tankdnyvek az iskola tulajdonat képezik, ezért azokat a tanév végén le kell adni a kényvtarban.
A konyvtari pecséttel és leltari szammal ellatott tankdnyvekbe beleirni nem szabad, szévegkiemel6t sem
lehet hasznalni. A konyvek megrongdalddasa vagy elvesztése esetén a sziilének, tanuldnak pétlasi kotelessége
van. A nyelvkonyveket, munkafiizeteket nem kell visszahozni, mivel munkatankényvek és bele kell irniuk,
ezeket nem vesszik kdonyvtari nyilvantartasba.

3.3. Az ingyenes tankonyvek elszamolasa

A tankodnyvbeszerzés lebonyolitasdra az iskola a tankonyvforgalmazéval szerz6dést kot, és a megrendelt
tankonyvekrdl finanszirozas Osszesit6t nyujt be jovahagyasra. Az ingyenes tankonyvek teljes értékét az
oktatdsi kormanyzat fizeti meg, ezért azok 6sszegérdl a forgalmazd nem az iskola nevére allit ki szamlat. Az
iskola tulajdondba kerilt konyveket a konyvtaros bevételezi a konyvtarba. A konyvtari nyilvantartast ugy kell
vezetni, hogy abbdl a bevételezett kdnyvek azonosithatdak legyenek, értékik kideriljon. Az ingyenes
tankonyvekrél a szll6k/tanuldk részére szamla nem Aallithatd ki. A tanuld a tankdnyvek atvételét aldirdsaval
igazolja. A nyilvantartdst ugy kell vezetni, hogy abbdl egyértelm(ien és hitelesen kideriiljon, hogy melyik
tanuld milyen konyvet és milyen értékben vett at.

4. A tankonyvellatas megszervezése

Az iskola a tankdnyvforgalmazotol a tankonyveket kiosztasra veszi at, amely tevékenységért dijazas nem illeti
meg.



5. A tartos tankonyvek

5.1. A tartos tankonyv fogalma

A normativ tamogatds O0sszegének engedélyezett szazalékabdl az iskola szamdara lehet6ség nyilik tartds
tankonyv vasarlasara, amelyet tartalmi és fizikai minésége alapjan toébb tanuld tobb éven at hasznalhat.

Valaszthat6é dokumentumok:

tankonyv,

munkatankonyv,

segédtankonyv (szoveggyljtemény, atlasz, szotar, példatar, feladatgylijtemény, munkafiizet),
ajanlott irodalom,

kotelezd irodalom.

5.2. A tartos tankonyvallomany kialakitasanak szempontjai

Torekedni kell arra, hogy a tanuldk tobb évre sz616 segitséget kapjanak.

A tankonyvek rendelése lehetdség tobb példanyban torténjék.

Azokat a tankdnyveket, amelyekre altaldban nincs minden 6ran sziikség, 1 osztaly/csoport
ellatasanak megfeleld mennyiségben kell megvasarolni. A példanyokat a tanuldk a tanteremben
hasznaljak.

Minden évben tervezni kell az esetleges hianyzo, illetve megrongalodott példanyok potlasat.

5.3. A hasznalok kore, a kolcsonzés modja

A tartds tankdnyveket az iskola minden tanuldja hasznalhatja.

Azokat a tankonyveket, amelyeket tobb évfolyam minden tanuldja hasznal, a tanév elején a
tankonyvfeleldstol vehetik at a tanulok. Az atvétel tényét alairasukkal igazoljak.

A szaktantermekben hasznalt, egy csoportra sz60l6 tankonyvek atvételét az oktatok alairasukkal
igazoljak.

A tanulok az iskolai konyvtarbol a konyvtari szabalyzatnak megfelelden kdlcsondzhetnek tartods
tankonyvet.

5.4. A kolcsonzés feltételei:

A kolcsonzés a tanév végéig vagy a hasznalat utolso évének végéig szol.

A lejérat idejét az atvételi elismervény rogziti.

A kolcsonzési id6 lejaratakor a kdlesonzo személy kdteles a dokumentumot visszaadni.

Ha a dokumentumot a kdlcsonzé nem tudja visszaadni, vagy azon szandékos rongalas nyomai
lathatoak, koteles azt egy ép példannyal potolni, vagy annak bolti drat megtériteni.

Ha a kikolcsonzott konyvet a tanulo felszolitds ellenére sem szolgaltatja vissza, ugy — a
megfeleld jogi 1épések megtétele mellett — el kell tiltani a tovabbi kodlcsonzéstol.

5.5. A tartos tankonyvek kezelése

Elhelyezés
= A tartés tankonyveket kijelolt raktarban taroljuk.
Nyilvantartas



= A tartds tankonyvek egyéni brosura leltarba kertilnek.
e Kivonas az allomanybol
= A tartds tankOnyvek selejtezése azok tartalmanak eléviilése, természetes elhasznalodas,
illetve rongalas esetén lehetséges.

A Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mezogazdasagi és
Elelmiszeripari Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium Tangazdasaganak és
Taniizemének Miikodési Rendje

TANGAZDASAG:

Név Kisalfoldi  Agrdrszakképzési  Centrum  Javorka  Sandor
Mez6gazdaségi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképz§ Iskola
és Kollégium Tangazdasaga

Székhely 2890 Tata, Uj Gt 19.

Miikodési teriilete Tata

Miikédtetd Kisalfoldi  Agrarszakképzési  Centrum  Javorka  Sandor
Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd Iskola
és Kollégium

Mlikodési egységek Tata-Mariapuszta, Baj

A tangazdasag nem 6nalld jogi személy, gazdalkodasat az iskola
koltségvetési keretei kozott valdsitja meg.
Alaptevékenységek e szantofoldi novények termesztése
o kertészeti n6vények termesztése
o 3llattenyésztés, allattartas
e az el6Géllitott mezGgazdasagi termékek feldolgozasa
e szakmai gyakorlati képzés
e termesztési kisérletek beallitasa
e szakmai bemutatok tartasa
e termelési szaktanacsadas
A tangazdasag miikodé- A gazdalkodassal kapcsolatos jogszabalyok:
[ J
[}
[}
[}
[}

Kiegészits tevékenységek

sének jogi keretei a természet-, kdrnyezetvédelem jogszabalyai

az oktatasi €s a szakoktatasi jogszabalyok

a teriileti onkorményzat altal kiadott jogszabalyok

az iskola oktatdi programja

a tangazdasdg milkddését érintd minden egyéb jogszabaly

A tangazdasag képvise- Az iskola igazgatdja, az altala megbizott tangazdasagvezetd, ill.
letére jogosultak a tangazdasag részlegeit kozvetlenil iranyitd szakemberek.

1. Igazgato
e biztositja a tangazdasag torvényes és szakszer(i mikodésének kereteit,
e atangazdasagot személyesen képviseli,
e gondoskodik a tangazdasag miikodéséhez sziikséges pénziigyi feltételekrdl,
e gondoskodik arrdl, hogy a tangazdasag a lehet6 legnagyobb mértékben az iskolai szakmai képzést
szolgalja,
e rendszeresen ellenérzi a tevékenységet,



gyakorolja a munkaltatoi jogokat, azok egy részét atruhazhatja.

2. Novénytermesztd, tanyagazda, kertész, allattenyészt6

a kulsé kapcsolatokban az iranyitasuk alatt 1évé részleget az igazgatd meghbizasabol képviselik,

feladataikat felel6sséggel, az iskola érdekeinek megfelel6en végzik,

a szakmai képzés igényeit messzemenden figyelembe véve, elkészitik a tangazdasagi részlegek éves

tervjavaslatat,

gondoskodnak a termeléshez sziikséges anyagok, eszkdzok beszerzésérdl, tarolasarol (amennyiben

szlikséges), javitasardl és szakszer( felhaszndlasarol,

biztositjak a rendelkezésre bocsatott munkaerd (felnétt, didk) hatékony alkalmazasat, s a mennyiben

sziikséges, kiils6 szolgdltatast is igénybe vehetnek,

szervezik, iranyitjak és ellenérzik a termelés munkafolyamatait, melynek soran gondoskodnak a

munka-és tlizvédelmi, valamint a kornyezetvédelmi el6irdsok betartasarol,

vezetik a mez6gazdasagi termeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat, elkildik a statisztikai

jelentéseket és igénylik az dllami tdmogatasokat,

gondoskodnak a termés, termék, kedvezd értékesitésérél és —amennyiben szilikséges — tarolasardl,

a termelés sordn gondoskodnak a bizonylati rend betartdsardl,

a mdszaki vezet6vel egylttmikdodve biztositjdk a szakmai gyakorlati témak feldolgozasahoz a

tangazdasagi lehet&ségeket,

kapcsolatot tartanak a termelési és tenyésztési szervezetekkel,

hatdskorik és jogkoriik a termeltetéssel kapcsolatos folyamatokra terjed ki a kovetkez6

megszoritasokkal:

= akilonbozb anyag-és eszkozbeszerzések, ill. mas, nagyobb 0sszegl kifizetéssel jard intézkedések
el6tt — azok pénzigyi fedezete miatt — kotelesek egyeztetni a tangazdasagvezetével, ill. az
igazgatodval,

= az iranyitasuk ala tartozé dolgozdkkal kapcsolatosan — fegyelmi, ill. munkaviszony létesitése és
megsziintetése jogkor kivételével — gyakoroljak a munkaltatdi jogokat,

= azirdnyitasuk ala tartozé tangazdasagi részleg munkarendjét maguk hatarozzak meg.

A termelés folyamatairdl, az azzal kapcsolatos munkajukrdl rendszeres tajékoztatast adnak az

igazgatonak,

Amennyiben szabalytalansagot észlelnek, azonnal jelzik a tangazdasagvezetd, illetve az igazgaté felé,

Kezdeményezhetik a felel6sségre vonast, de j6, eredményes munka utdn a beosztott dolgozdk,

didkok jutalmazasat is.

3. Az allattenyésztés bizonylatai
Alapbizonylatok

Takarményozasi naplo
Készletnyilvantarto fiizet
Kiadasi bizonylat
Bevételezési bizonylat
Belsd valtozasi bizonylat
Szaporulati naplo (sertés)
= csak a bevételi bizonylattal egyiitt érvényes
Elhullési jegyzek
= csak a kiadasi bizonylattal egyiitt érvényes
Bugatasi jegyz¢ek (sertés)
Termékenyitési jegyzEék (juh, szarvasmarha)
Szaporulati jegyz¢ék (juh, szarvasmarha)



Kiszolgalé bizonylatok
o Szallitojegy
o Termékkiséro jegy
e Pénztarjegy

4. A novénytermesztési agazatban hasznalt bizonylatok

e Tablatorzskonyv
e Permetezési napld
o Termékkiséro jegy

TANUZEM

Név Kisalfoldi  Agrdrszakképzési  Centrum  Javorka  Sandor
Mez6gazdaségi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképz6 Iskola
és Kollégium Tanlzeme

Székhely 2890 Tata, Uj Gt 19.

Miikodési teriilete Tata

Miikédtetd Kisalfoldi ~ Agrarszakképzési  Centrum  Javorka  Sandor
Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd Iskola
és Kollégium

Mlikodési egységek Tata

A tanizem nem 06nalld jogi személy, gazddlkodasat az iskola
koltségvetési keretei kdzott valdsitja meg.

Alaptevékenységek

e kenyér, egyéb pékaruk eléallitasa

Kiegészits tevékenységek

e szakmai bemutatok tartasa

e termelési szaktanacsadas

e a gyakorlati képzés soran keletkezett nem szabvanyos
termékek értékesitése

A tanilizem miikodésének
jogi keretei

A gazdalkodassal kapcsolatos jogszabalyok:

e atermészet-, kdrnyezetvédelem jogszabalyai

az oktatasi €s a szakoktatasi jogszabalyok

a tertileti onkormanyzat altal kiadott jogszabalyok

az iskola oktatdi programja

a tantizem miikodését érinté minden egyéb jogszabaly

A taniizem képviseletére
jogosultak

Az iskola igazgatdja, az altala megbizott tanlizemvezetd, ill. a
tanlizem részlegeit kdzvetlenil iranyitd szakemberek.

A TANUZEM BIZONYLATAI
Alapbizonylatok:

készletkonyv,
szamlatomb,

nyugtatomb,
pénztarszalag,

készpénzfizetési szamla,

havi anyagfelhasznalas,




e havi termelési 6sszesito,
e havi arbevétel.

Kiszolgalé bizonylatok:

e termelési iv,

o szallitdlevél,

e megrendeld lap,

e visszaszamlazasi jegyzék,

e tanmiihely szakiizletének elszdmold lapja.

s

HACCP elGirasok bizonylatai

Tata, 2020. 08. 17.



