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2 NEVELESI PROGRAM

2.1 A szakmai oktatds pedagdgiai alapelvei, értékei, céljait feladatai, eszkézei,
eljardsai

2.1.1 Aszakmai oktatas pedagdgiai alapelvei

A Kisalfoldi Agarszakképzési Centrum Javorka Sandor Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum,
Szakképz6 Iskola és Kollégium oktatdinak, tamogatd oktatdinak nevelémunkdjanak kozéppontjdban a
humanista értékek, hazaszeretet, magyarsagtudat helyes polgdri értékrend kialakitasa az elsédleges
célok egyike. El6térbe helyezziik a megfelel6 viselkedéskulturanak, mdveltségnek, csalddnak és az
egészséges testi és lelki fejlédésnek a fontossagat. Szakmai téren kiemelked6 fontossdgunak tartjuk a
gyorsan valtozd szakmanak naprakész, j6 szinvonalon valé megismertetését, elsajatittatasat. Célunk

egy modern, tdrsadalom elvdrasaihoz illeszkedd, versenyképes szakmai tudas biztositdsa tanuldinknak.

Az intézményi munkat meghatdrozé alapelvek:

e Magyarsag- és eurépai identitastudat
Valljuk, hogy az egyes ember boldoguldasa szempontjabdl is nagy jelent6séggel bir a szul6fold, a
nemzet, nemzeti hagyomdnyaink, az anyanyelv, torténelmiink ismerete, tisztelete, szeretete, valamint
annak tudatositdsa, hogy torténelmiink egybeforrt Eurdpa torténelmével. Kulturank eurdpai
értékekbdl taplalkozott, de vissza is hatott ra, gazdagitotta azt. Fontosnak tartjuk Eurépa nemzeteinek
kolcsonos tiszteletét és jo egylttmikodését a kozos, valamint az emberiség egészét érint6 problémak
megoldasaban.

e Tudatos, pozitiv erkodlcsiség
Fontosnak tartjuk, hogy az egyes ember tevékenységét, magatartasat a jo kovetése, az értéktisztelet,
mértékteremtés, az igényesség, a felel6sségtudat, az igazsagossag, a lelkiismeretesség, a
fegyelmezettség és az elfogadott normak figyelembe vétele hassa at.

e  Midveltség
Atarsadalom és az egyes ember elGrehaladdsa, boldoguldsa csak az emberiség altal eddig felhalmozott
kulturalis 6rokség felhasznaldsaval lehetséges. Ezért fontos a miivészetek, a tudomany kilonb6z6
teriileteinek megismerése, befogadasa. A hagyomdnyos mdveltségi teriileteken kiviil az idegen
nyelvek ismeretét és a szamitdstechnika alkalmazdsat ma igen fontosnak tartjuk. Lényeges az is, hogy
az egyes emberben kialakuljon a folyamatos 6nképzés, 6nmdvel6dés iranti igény, e nélkil az ember
nem tud boldogulni élete soran.

e Pozitiv eszményképek, példaképek



Az egyes ember szempontjabél meghatdrozé jelent&ségliek lehetnek. Olyan emberi képességek
kifejlesztését segithetik el, mint a céltudatossag, az erds akarat, konfliktustirés, a konfliktusok
megoldasanak, az emberi egylttmikodésnek képessége, siker-orientdltsag, a kudarcok elviselése, a
valtozd feltételekhez valé alkalmazkodas, a kreativitas, az 6nismeret, 6nbizalom, dnmenedzselés.
Mindezek fontosak a tarsadalmi érvényesiilés, a harmonikus csalddi élet és az egyéni boldogulas
szempontjabdl.

e Demokracia
Az ember Onmegvaldsitasaban nagy jelent6séggel bir. Ezért fontosnak tartjuk a demokratikus
tarsadalmi berendezkedés jellemzGinek, intézményrendszerének, a demokratikus jogok, az
érdekérvényesités demokratikus formainak ismeretét, e jogokkal valé élést mar az iskoldban is,
0sszhangban a demokraciabdl fakadé kotelezettségek teljesitésével.

e Atermészetkdzpontdsag
Globalis probléma a kornyezet szennyezése, az Okoldgiai egyensuly felbomldsa, de helyileg is
érzékelhet6k kdros hatdsai. A kovetkezé nemzedékek, az emberiség fennmaradasanak egyik feltétele
ennek visszaszoritasa. Ezért mindenkinek tennie kell. Mar az iskoldban fontos a kérnyezetkimélé
életmad tudatositasa és a tevékeny részvétel ebben a munkaban.

o Az egészség
Csak az egészséges ember tudja igazan kibontakoztatni képességeit, megvaldsitani emberi [ényegét.
Ennek érdekében fontosnak tartjuk a testi-lelki egészséget, a higiénés szokdsok, a rendszeres
életvezetés, az egészséges bioritmus  kialakitasat, az egészséges tdplalkozast, a
szenvedélybetegségektél (dohanyzas, alkohol, drogok) vald elhatarolddast, az AIDS megel§zését.

e Tanuldkozpontusag
A nevelés és oktatds kozéppontjdban a tanuld és a tanuld fejlédése all. Ez utdbbi elérését
pedagdgusaink személyes kapcsolataikkal, egyéni banasmadddal teremtik meg. Fontos szemléletnek
tartjuk, hogy a k6zdsen tevékenykedd tanuldok kozosséggé valhatnak, ezért mind az iskolan bellili, mind
az iskolan kivili munkat ennek a szemléletnek az elsajatitasa és alkalmazasa jellemzi.
Kiemelt feladataink kdzott emlitjiik:

- jo kozosségek kialakitasat
- megfelel6 rend és fegyelem megteremtését

- személyes példamutatdst

a tanuldk képességeinek és mentalis allapotanak megfelel6 egyéni bandasmaddot

e Partnerkdzpontuisag

Intézményilnk fontosnak tartja, hogy kozvetett és kozvetlen partnereivel folyamatos és jol



m(ik6dé kapcsolatot tartson fenn.

e Autondmia
A pedagodgiai problémak megolddsa az iskola szakmai kompetencidjaba és dontési felel6sségébe
tartozik. A nevel6testiilet ennek figyelembevételével alakitja kapcsolatrendszerét a fenntartdval és a
szUl6i szervezettel. Fontosnak tartjuk a tanuldk személyiségi jogainak tiszteletben tartdsat, olyan
elfogado légkor kialakitasat, ahol a siker és kudarc kockazataval az egyéné a dontés felelGssége.
Az iskola olyan allampolgart kivan nevelni, aki kibontakoztathatja személyiségét. A sokszind, kilénb6z6
tevékenységi formakat az iskola biztositja minden tanulé szamara. Az intézmény 0sztdnzi a kreativitast,
az 6nallé alkotdsok létrehozasat. A nevelGtestiilet tiszteletben tartja a tanuldk jogképességét,
ugyanakkor szamol joggyakorlasuk korlataival is.

e Az esélyegyenlGség
Az iskolaban egyre tobb a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanuld. A hatranyok okai
tobbfélék lehetnek, uUgy mint a csalddi hattér alacsony iskolai végzettsége, alacsony
foglalkoztatottsdga, vagy elmaradott, hidnyos lakhatdsi feltételek. Az intézmény torekszik az
esélyegyenl6tlenség olyan mértékld csokkentésére, hogy biztositani lehessen minden hatranyos
helyzet( tanuldnak az érettségi és szakmai vizsga letételét, a felsGoktatasi intézménybe torténd sikeres

felvételit, ha a tanulé részérél a szorgalom nem hianyzik.

2.1.2 A szakmai oktatas értékei
Arra torekszlink, hogy kulturalis és erkolcsi értékeket kozvetitsiink, hogy a hagyomanyok tisztelete

elsGdleges szempont legyen, mikdzben az iskoldra jellemzé legyen a gyermekkozpontuisag, a tanarok
és didkok kolcsonos tisztelete, megbecsiilése. Ennek érdekében felsorakoztatott szakmai oktatasunk
értékei a kovetkezdk:

e Humanizmus, szeretet, harmdnia, empatia

e A hazdhoz, nemzethez vald kotGdés

e Az eurdpai érték- és hagyomanyrendszer ismerete, megbecsiilése

e Az eurdpai népek kulturajanak megismerése, megértése, megbecsilése

e Atudas, a miveltség

e Aszellemi kulturaltsag

o A kommunikaciés képességek, a kifejez6készség, a szép beszéd

e Egylittm(ikodési készség

e Atolerancia, a massag elismerése

o Az Onfejlesztés és széles kord érdeklédés

e A szorgalmas, kitarté munka



e Az értékkdvets magatartds

e A hagyomanyok tisztelet

e A megbizhatdsag, a becsiletesség
e Lelki harmonia

e Okoldgiai szemlélet

e Kornyezettudatos gondolkodas

e Atermészettudomanyos és mUszaki szemlélet

2.1.3 Aszakmai oktatas-nevelés céljai, feladatai
- fontos szempont a tanuldk aktivitasanak, 6nallésaganak kibontakoztatasa

- megfelel6 tanuldsszervezési megoldasokat, tanulasi technikakat alkalmazasa

- harmonikus, egészséges munkalégkort

- kdlcsonos bizalomra, egymds megbecsiilésére éplil6 kapcsolatrendszerek

- kdnyvtarhasznalat és egyéb informacidszerzési technikak elsajatitasa, alkalmazasa

- IKT (infokommunikacids technolégia) mddszertani alkalmazésa

- digitdlis tartalmak — elektronikus gyljtemények, fogalom-, hang-, kép-, film- és feladattarak —
haszndlata a tanitasi-tanulasi folyamat soran

- A hagyomanyos tanérakon tulmutaté projektalapu tanitasi moédszerek alkalmazasa

- széleskor(i gyakorlati hattér biztositasa tangazdasagunkban

- dudlis partnerekkel valé kapcsolatok kiépitése és dpoldsa

2.1.4 A szakmai oktatd, nevel6 munka eszkdz- és eljarasrendje
Targyi eszkozeink: kilonb6z6 targyai audiovizualis eszkozok, média eszkozok, szakképzéshez

kapcsolddo targyi eszkozok (gépek, berendezések, éplletek, szerszamok, eszk6zok)

Nevelési eszkozok, szemléletek:

- Ujszer( tanuldsszervezési eljarasok bevezetése

- A tanuldk el6zetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltarasa

- egylttm(ikodd (kooperativ) tanulasi technikak és formak alkalmazasa (paros-, csoport- és
projektmunka)

- A tanulékhoz alkalmazkodé differencialds, a feladathoz illeszked6 tanuldsszervezési technikak
alkalmazasa a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztése érdekében

- megfeleld értékelési eljarasok alkalmazasa

- munkara nevelés alkalmazasa

- 6nkéntesség, kozOsségi szolgalat és az egylttm(ikodési készség kialakitasa.



2.2 Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A személyiség fejlesztése

A harmonikus személyiség fejl6déséhez feltétlenil sziksége van egy gyereknek sikerekre,
Onbecsllésre, elismerésre. Ennek érdekében a tanarnak torekednie kell tanitvanyai személyiségének
minél mélyebb megismerésére, tanuldsi mddszereinek alakitdsara. Minden gyermek szamara
biztositani szeretnénk a benne 1évé értelmi, érzelmi és testi adottsagok kibontakozasat, elismerését.
Ezt segitik el6 a kis |étszamu tanulécsoportok. Ezek kialakitdasanal — ahol lehet — alapul kell venni a
diakok érdekl6dését, motivaltsagat. A csoportbontdsok a felzarkézast és a tehetséggondozast is
szolgaljak. A sziikségszer( csoportbontasokon tul (szakmai gyakorlatok, informatika, idegen nyelv) a
matematika tantargy esetében is indokoltnak tartjuk a csoportbontast a technikumi (szakgimnaziumi)
11. és 12. évfolyam esetében, valamint a szakiskola (szakkozépiskola) 9. évfolyamaban. A
csoportbontdssal lehetéséget kivanunk adni az intenziv tandrai foglalkozdsokra, a hidnyossagok
kikliszobolésére, a tanuldk eredményesebb felkésziilésére.

Az értékelés — amennyire lehetséges — személyre szabott. igy az osztalyzas mellett fontos szerephez
jut a szdbeli értékelés is. Ahogy az oktatdsban toreksziink a vdltozatos mddszerekre, Ugy az értékelés
is tobbféle tevékenység alapjan torténik. Munkajardl, viselkedésérél a didk folyamatos visszajelzéseket
kap.

A kerettantervben képviselt értékek, az egységes, alapvet6 kovetelmények és az ezekre éplld
differencialas egyardnt azt a célt szolgdljak, hogy a tanulék — adottsagaikkal, fejl6déstikkel, iskolai és
iskolan kivili tanuldsukkal, egyéb tevékenységeikkel, szervezett és spontan tapasztalataikkal
0sszhangban — minél teljesebben kibontakoztathassak személyiségiket.

A kllonb6z6 ismeretek elsajatitasa eszkdz a tanuldk értelmi, 6nalld ismeretszerzési, kommunikacids,
cselekvési képességeinek a kialakitdsdhoz, fejlesztéséhez. A képzés tartalma az emberre, a
tdrsadalomra, a m(ivészetekre, a természetre, a tudomanyokra, a technikdra vonatkozd kultura
alapveté eredményeit foglalja magdban, a tanuldk életkori, fejlettségi szintjéhez méretezett
kivalasztdssal, elrendezéssel. Feldolgozdsa, Osszefliggéseinek feltdrasa megalapozhatja a tanuldk
miiveltségét, vilagszemléletlik, vildgképlik formalddasat, eligazoddsukat szlkebb és tagabb
kornyezetiikben.

Pedagdgiai programunk a gyermekek, a serdilSk és ifjak képességeinek fejl6déséhez sziikséges
kovetelmények meghatdrozdsdval Gsztonzi a személyiségfejleszté oktatast. Ez azonban csak akkor
lehet eredményes, ha iskolank nevelési, tanitasi-tanulasi folyamata teret ad a szines, sokoldalu iskolai
életnek, a tanuldsnak, a jatéknak, a munkanak, ha fejleszti a tanuldk 6nismeretét, egylttmikodési
készségiket, edzi akaratukat, ha hozzajarul életmddjuk, motivumaik, szokasaik, az értékekkel torténé

azonosulasuk fokozatos kialakitasahoz. Olyan iskolai pedagdgiai gyakorlatot igyeksziink megvaldsitani,
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amelyben a tanulék tudasanak, képességeinek, egész személyiségének fejl6dése, fejlesztése all a
kozéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatds, a nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a
tadrsadalmi élet és tevékenység szdmos egyéb féruma is.

A hatékony és 6nallé tanulas

A hatékony és 6ndllé tanulds azt jelenti, hogy az egyén képes kitartéan tanulni, sajat tanuldsat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idével és az informaciéval valé hatékony
gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit és lehet&ségeit, ismeri a tanulds folyamatat. Ez egyrészt Uj
ismeretek szerzését, feldolgozasat és beéplilését, masrészt utmutatasok keresését jelenti. A hatékony
és 0nadllé tanulds arra készteti a tanuldt, hogy elGzetes tanulasi és élettapasztalataira épitve tudasat és
képességeit helyzetek sokasagaban haszndlja, otthon, a munkdban, a tanulasi és képzési folyamataiban
egyarant. A motivacio és a magabiztossag e kompetencia elengedhetetlen eleme.

A munka vagy karriercélok teljesitését szolgdld tanulashoz az egyénnek megfelel6 ismeretekkel kell
rendelkeznie a sziikséges kompetenciakrdl, tuddstartalmakrol, képességekrdl és szakképesitésekrél. A
hatékony és 6nalléd tanulas feltétele, hogy az egyén ismerje és értse sajat tanuldsi stratégidit,
készségeinek és szaktudasanak er@s és gyenge pontjait, valamint képes legyen megtalalni a szamara
elérhetd oktatasi és képzési lehetfségeket, Utmutatdst, tdmogatast.

A hatékony és 6ndllé tanulds olyan alapvet6 képességek meglétét igényli, mint az irds, olvasas,
szamolas, valamint az IKT-eszk6zok hasznalata. Ezekre épul az Uj ismeretek elsajatitasa, feldolgozasa,
beépitése. A hatékony és 6nallé tanulds tovabbi feltétele a sajat tanulasi stratégia kialakitasa, a
motivacié folyamatos fenntartdsa, a figyelem Gsszpontositdsa, valamint a tanulds szandékanak és
céljanak kritikus mérlegelése.

Az egyénnek képesnek kell lennie a k6z6s munkara és tudasanak masokkal valé megosztasara, sajat
munkdja értékelésére és sziikség esetén tandcs, informacid és tamogatds kérésére.

A pozitiv attit(id, tanulds iranti motivaciét feltételez, folyamatos fenntartasahoz elengedhetetlen, hogy
kordbbi tanulasi és élettapasztalatainkat felhasznaljuk, Uj tanuldsi lehet&ségeket kutassunk fel, és a
tanultakat az élet minden teriiletén széles korben alkalmazzuk.

Enkép és 6nismeret

Az egyén 6nmagahoz vald viszonya, 6nmagardl alkotott képe, a személyiség bels6 diszpozicidi, sajat
befogadd-alkotd tevékenysége soran alakulnak ki, csakigy, mint a személyiségre jellemz6 egyéb
tulajdonsagok. Az egyén maga hatarozza meg tevékenysége iranyat, és aktivitasanak mértékét,
szinvonala is nagymértékben fligg az 6nmagardl, képességeirdl, igényeir6l alkotott képtdl és az
Onmagdval szemben tdmasztott elvarasoktdl. A nevelési-oktatasi célokban megfogalmazott értékek és
kompetencidk csak akkor épiilnek be a tanuldk énképébe és valnak magatartast iranyitd tényezékkeé,
ha a tanuldk maguk is részeseivé valnak az értékek megnevezésének, azonositasanak, megértik

kovetkezményeiket, és megismerik az elsajatitott tudas, készségek mikodését, felhasznalhatdsagat.
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Ahhoz, hogy a tanulék képesek legyenek énképikbe, dnreflexidikba integralni az elsajatitott tudast,
készségeket, tanuldst segitd beallitédasokat, motivumokat, a tanitds-tanulas egész folyamataban
gondoskodni kell arrdl is, hogy egyre kompetensebbeknek érezzék magukat sajat fejlédésik, sorsuk és
életpalydjuk alakitdsaban. Az egyén onmagahoz vald viszonydnak alakitdsdban alapvetd célként
tlizhet6 ki az 6nmegismerés és 6nkontroll, a felelésség 6nmagunkért, az onfejlesztés igénye és az erre
iranyuld tevékenységek, valamint mindezek eredményeként a személyes méltdsag.

A tanulds tanitasa

A tanulds a pszichikum tartds moddosuldsa kiilsé6 tényez6k hatdsara, tehdt nem csupdn
ismeretelsajatitas és a figyelem, emlékezet miikodtetése. Tag értelmezése magdban foglalja
valamennyi értelmi képesség és az egész személyiség fejl6dését, fejlesztését. Ez az iskola alapfeladata.
A tanulds szdmos Osszetevdje tanithatd. Minden pedagdgus teenddbje, hogy felkeltse az érdekl6dést a
kilonb6z6 szaktargyi témak irdnt, Utbaigazitdst adjon a tananyag elsajatitasdval, annak szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban, valamint tanitsa a gyereket tanulni. Torekedjenek arra, hogy a tanuldk
fokozatos 6nalldsagra tegyenek szert a tanulas tervezésében, vegyenek részt a kedvezd korilmények
(klsé feltételek) kialakitasaban.

Elményeik és tapasztalataik alapjan ismerjék meg és tudatositsak sajat pszichikus feltételeiket. A
hatékony tanulas mddszereinek és technikainak az elsajatitasa, az 6nmlivelés igényének és szokdsanak
kibontakoztatdsa, a konyvtari és mas informaciéforrasok hasznalata elsésorban a kbvetkezdket foglalja
magaban: az alapkészségek kialakitasa (ért6 olvasas, irdskészség, szamfogalom fejlesztése), az elGzetes
tudds és tapasztalat mozgdsitdsa, az egyénre szabott tanuldsi mddszerek, eljardsok kiépitése, a
csoportos tanulds mddszerei, kooperativ munka, célszerl rogzitési mddszerek kialakitasa, a
gondolkodasi kultura fejlesztése, az dnmlivelés igényének és szokdsanak kibontakoztatdsa, az egész
életen at tartd tanulds eszkdzeinek megismerése, mddszereinek elsajatitasa.

A tanulas fontos szintere, eszkdze az iskola kdnyvtdra és informacids bazisa. A hagyomanyos tantermi
oktatast az iskola keretein beliil is kiegészitik az egyéni tanuldsi formak, amelyekhez sokféle
informdacidforras gyors elérésére van sziikség. A konyvtar haszndlata minden ismeretteriileten
nélkilozhetetlen. Az 6nallé ismeretszerzés érdekében a tanuldknak el kell sajatitaniuk a konyvtari
ismeretszerzés technikajat, modszereit mind a nyomtatott dokumentumok, mind az elektronikus
dokumentumok hasznalata révén, ismerniiik kell a kdnyvtari keresés maodjat, a keresés eszkozeit, a
fébb dokumentumfajtdkat, valamint azok tanulasban betoltott szerepét, informacids értékét. El kell
sajatitaniuk az adatgydjtést, a témafeldolgozas, forrasfelhasznalas technikdjat, az interneten valé
Felkésziilés a feln6tt 1ét szerepeire

A felnétt 1ét szerepeire valé felkésziilés egyik fontos eleme a palyaorientacié. Altaldnos célja, hogy
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segitse a tanuldk munkdba &lldsat, tovabbi iskola-és palyavalasztasat. Osszetevdi: az egyéni
adottsagok, képességek megismerésén alapuld 6nismeret fejlesztése, a valasztott foglalkozasi dgak és
a hozzajuk vezet6 utaknak, lehetGségeknek, alternativaknak a megismerése tevékenységek és
tapasztalatok utjan.

Tudatositani kell a tanuldkban, hogy életpalyajuk soran tébbszor kényszeriilhetnek palyamddositasra.
Az iskolanak — a tanulék életkordhoz és a lehetGségekhez képest — atfogd képet kell nydjtania a munka
vilagardl. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell biztositani, amelyek elésegithetik,
hogy a tanuldk kiprobalhassdk képességeiket, elmélyedhessenek az érdekl6désiiknek megfelel6
terlileteken, ezzel is fejlesztve 6n-és palyaismereteiket.

Kiemelt figyelmet igényel a rugalmassag, az egylttm(ikodés és a bizonytalansdg kezelésének a
képessége egyéni és tarsadalmi szinten egyarant.

Az egészségtudat fejlesztése

Az egészség a testi, lelki, szocialis jol-1ét dllapota, pozitiv fogalom, amely a tarsadalmi, k6zosségi és
egyéni er6forrasokat, valamint a testi-lelki képességeket hangsulyozza.

Az egészségfejlesztés szamunkra az a folyamat, amely képessé teszi diakjainkat, arra, hogy sajat
egészségiket felligyeljék és javitsak. Képessé teszi 6ket, az egészséget meghatarozd tényez6k
kontrolljara, ezaltal egészségik javitasara alkalmassa valnak.

Az iskola a szocializacid kitlintetett szintere. A fizikai-targyi és pszichoszocidlis krnyezet alakitasaval
igy az iskola-egészségligyi ellatds minGségére és az életmaddra tudunk hatast gyakorolni. Valljuk, hogy
a csaladi kérnyezet mellett az iskola a szocializacidonak azt a szinterét jelenti, amelyben maéd nyilik az
egészségesebb életvitel készségeinek, magatartdsmintainak kialakitdsara és begyakorlasara.

Hissziik, hogy az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanuldk kell6 6sztonzést
és tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerd, a lehet6ségeket
felismer6 és felhasznalni tudd, egészséges életvitelhez. Ehhez arra van sziikség, hogy az egészséggel
Osszefliggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos bedllitédasok szilardak legyenek, s
konkrét tevékenységekben alapozddhassanak meg.

Ugyanakkor hangsulyozzuk azt is, hogy mind tartalmdban, mind mélységében életkori
sajatossagaikhoz, igényeikhez, sziikségleteikhez adaptalva igyeksziink tanuldinkat megszdlitani.

A kozosségtudat fejlesztése

A személyiségfejlesztés mellett (vele egyltt) alapvet6 célunk a kozosségfejlesztés is. A kozépiskolai
évek fontosak az emberi kapcsolatok alakuldasa szempontjabdl, gyakran itt dél el, ki hogyan tudja
megtaldlni a helyét a feln6tt tarsadalom kisebb és nagyobb kozosségeiben. Erre a felelGs
szerepvallalasra az iskolai munka minden szinterén fel kell késziteni a didkokat. Ezért is fontosak az
iskolai kirandulasok, szinhdzlatogatasok, amelyek élményt adnak, és ahol ugyanakkor olyan értékek is

felszinre keriilnek, amelyek az iskola falai kozott kevésbé kapnak hangsulyt.
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A kozosségi |ét fontos célja a didkokban a felel6sségtudat kialakitdsa. FelelGsség elsGsorban
onmagukért és kdzvetlen kornyezetiikért, bardtaikért és osztalytarsaikért. Hangsulyt kell kapnia a
beteg, sériilt, fogyatékos és hatranyos helyzetben |év6 embertdrsak iranti segit6kész, elfogadd
magatartasnak is.

Az iskola didkjai minden évben karacsonyi ajandékot gy(jtenek az Id&sek Otthondban laké id6s
emberek részére.

A koz0Osségi nevelés alapvets célja a nyitottsag, mert ez magdban hordozza a valtozatossagot és a
megUjulds lehetGségét. A tolerancia, a mdasok meghallgatasa és megértése minden kozosségi
gondolkodas alapveté feltétele, ennek kialakitdsa a tandrai és azokon kivili tevékenységek egyik
alapfeladata.

Az egylttmikodési készség fejlesztése a kozosségfejlesztés egyik sarokpontja. A k6z0s tevékenység, az
egyltt eltoltott id6, valamint az egyltt szerzett élmények és tapasztalatok képezhetik alapjat annak,
hogy egy formalis csoport igazi kozosséggé valjon, melyben a tét nélkili kritikusokbdl felel6sséget
vallalé aktiv cselekvék valnak.

A szocialis érzékenység

A tanuldék hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egylttéléshez és a részvételhez
elengedhetetlenil sziikséges a szocidlis és dllampolgari kompetencia tudatos, pedagdgiailag tervezett
fejlesztése. Olyan szocialis motivumrendszer kialakitasardl és erGsitésérél van szo, amely gazdasagi és
tarsadalmi el6nyoket egyarant hordoz magdban. A szocidlis kompetencia fejlesztésében kiemelt
feladat a segitéssel, egylttm(ikodéssel, vezetéssel és versengéssel kapcsolatos magatartdésmddok
kialakitasa. A szocidlis és tarsadalmi kompetencia fontos részét képezik a gazdasaggal, az dntudatos
fogyasztéi magatartassal, a versenyképesség erGsitésével kapcsolatos teriiletek (pl. vallalkozo-,
gazdalkodod-és munkaképesség).

Eurdpai azonossagtudat — egyetemes kultura

Eurdpa a magyarsag tagabb hazdja. A tanuldk szerezzenek ismereteket az Eurdpai Unié kialakulasanak
torténetérdl, alkotmanyardl, intézményrendszerérSl, az unids politika szempontrendszerérél.
Didkként és feln6ttként tudjanak élni a megnovekedett lehetGségekkel. Magyarsagtudatukat
megGrizve valjanak eurdpai polgarokka.

Tanuldinkat iskolas éveik alatt is olyan ismeretekkel, személyes tapasztalatokkal kell gazdagitani,
amelyek birtokdban meg tudjak talalni helylket az eurdpai nyitott tarsadalmakban. Fontos az is, hogy
eurdpaiidentitasuk megerGsddésével nyitottak és elfogaddak legyenek az Eurdpan kivili kultarak irdnt
is. A tanuldk ismerjék meg az egyetemes civilizacio legjellemzébb, legnagyobb hatasu eredményeit.
Valjanak nyitotta és megértévé a kiilonboz6 szokasok, életmaddok, kulturak, vallasok, a massag irant.
Szerezzenek informaciokat az emberiség kozos, globalis problémairdl, az ezek kezelése érdekében

kialakulé nemzetkozi egylttmikodésrdl. Novekedjék érzékenységiik a problémdk lényege, okai, az
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Osszefliggések és a megoldasi lehetGségek keresése, feltarasa irant. Az iskola és a tanuldk térekedjenek

arra, hogy kozvetlendl is részt vallaljanak a nemzetkozi kapcsolatok dpolasaban.

2.3  Kozdsségfejlesztéssel és a szakképzb intézmény szereplbinek egylittmikddésével
kapcsolatos feladatok

Kiemelt szerepe van iskolankban a kozosségfejlesztésnek, az egyén és a kdzosség kozotti kapcsolat
megteremtésének. Iskolank tobb kozosség egyittes, dsszehangolt, k6zos munkdjara épul. llyen a
diakok és a dolgozdk csoportja, a nevel6-oktaté munkat nem végzé dolgozdk, valamint a képz&helyeket
biztositd kllsé szervezetek. A kdzosségfejlesztés mindegyik csoportot érinti.

Feladataink a tanuléi k6z6sségek fejlesztése soran:

- A kozosségi tevékenységekbe vald tevékeny bekapcsolédds igényének kialakitasa. Ennek fontos
alkotéeleme az iskolai kozosségi szolgdlatban vald részvétel.

- A didkonkormanyzat kialakitasa.

- Az elvdrasoknak megfelelni képes, 6nmagat iranyitani és értékelni tudo személyiségek kialakitasanak
segitése.

- A masok személyiségének tiszteletben tartasara képes, konfliktusokat kezelni tudd személyiségek
kialakitasanak segitése.

- Felel6sség a tarsak irant.

- Csoport értékrendjének alakitdsa és a csoport értékrendjéhez valé alkalmazkodasi képesség
kialakitdsa

- Erészakmentes konfliktuskezelési képesség kialakitasa.

Feladataink a dolgozdi k6zosségek fejlesztése soran:

- A tanar-tandr és tandr-didk konfliktusok felolddsa, akar iskolapszicholdgusi segitséggel.

- K6z6s programok lebonyolitdsa a tantestiileti és tagintézményi mikrok6zosségek kozotti kapcsolatok
|étrehozdsa érdekében.

- Az adminisztrativ és technikai dolgozdk bevonasa az iskolai programokba.

Az iskola kozosségeinek feladata, hogy a kialakult hagyomanyokat apolja, 6rizze, tovabbfejlessze.

Hagyomanyossa valt rendezvényeink:

9. osztalyosok koszontése, Golyatabor

Javorka piknik

Nyilt napok/Szakmai napok

Javorkanap (Didknap)
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o  Megemlékezés a nemzeti linnepekrdl

o Megemlékezés a névaddnkrol

e Karacsonyi linnepség

e Szalagavaté bal

e Szerenad

e Ballagas/Traktoros ballagas/Varos ballagas
o Erettségi bankett

e Szinhdz- és hangverseny-latogatas

e Pedagdgusnap

o Erettségi talalkozék

e Aziskola fennallasanak kerek évforduléi alkalmaval megtartott rendezvények

2.4 Az oktatok intézményi feladatai, az osztdlyféndki munka tartalma, az
osztdlyfénok feladatai

Alapelvink, hogy az iskoldban dolgozd Gsszes alkalmazott meghatdrozéan hozzajarul a nevelési
folyamathoz, hiszen a didkok nem csak az érakon kapnak képet arrdl, hogy milyen az iskolank
szellemisége.

Alapelviink, hogy minden alkalmazott legyen tisztdban szerepével és feladataival a rendszerben, és
ezek elvégzéséhez minden segitséget megkapjon.

Elvarjuk minden alkalmazottdl, hogy elfogadja intézménylink hitvallasat, oktatasi és nevelési céljait, és

azok szellemében végezze mindennapi munkajat.
2.4.1 Avezetdség

Az iskola élén az igazgaté all. Az iskola minden teriletéért felelGs, f6 feladata a stratégiai dontések
meghozatala és végrehajtatdsa. A munkakozosségek munkajat is kozvetlendil felligyeli, és az iskolai élet
meghatdarozott teriletei is hozza tartoznak.

Az igazgatd munkajat, egy-két helyettes, egy miszaki-vezet6 és egy gazdasagi csoportvezet6 segiti.
Feladataik elsésorban szakmai alapon oszlanak el, vagyis minden helyettes a hozzatartozé minden
lgyért felelGs (ellendriz és dontéseket hoz). Ezzel képes teljes atfogd képet alkotni a kozosségekrél, és

minden dolgukrél, gondjukrdl van informacidja.
2.4.2 Az oktaték

Az oktatdk legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg.
e feladata az intézmény és a munkakozosség munkatervében rogzitett szakmai és pedagodgiai
feladatok el6készitése és végrehajtasa,
e a helyi tanterv alapjan tanmenet készitése,

////////

e atanitasi drakra vald felkésziilés és a tanitasi rak megtartasa,
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e atanuldk dolgozatainak javitasa,

e atanuldk munkdjanak rendszeres értékelése és annak dokumentalasa,

e atanuldk dolgozatainak javitdsa hatarid6n beldl,

e a megtartott tanitasi 6rak dokumentaldsa, az elmaradd és a helyettesitett 6rdk vezetése,
e érettségi, szakmai, dgazati, kiilénbozeti, javitd, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

o felligyelet a vizsgadkon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

o kisérletek 6sszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 6sszeallitdsa és értékelése,
e atanulmdnyi versenyek lebonyolitasa,

e tehetséggondozas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

e iskolai kulturdlis, és sportprogramok szervezése,

e osztalyfénoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segit6 feladatok ellatasa,
o azifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

o sz(il6i értekezletek, fogadddrak megtartdsa,

e részvétel nevelbtestiileti, munkakozosségi, nevelési értekezleteken, megbeszéléseken,
e részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e atanuldk feligyelete 6rakozi sziinetekben

e tanulmanyi kiranduldsok, iskolai innepségek és rendezvények megszervezése,

e iskolai Gnnepségeken és iskolai rendezvényeken valé részvétel,

e tanuldk kisérete a rendezvényekre,

e tanitas nélkiili munkanapon az igazgaté altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
e iskolai dokumentumok készitésében, fellilvizsgalatdban valé kozrem(ikodés,

e szertdrrendezés, a szakleltdrak és szaktantermek rendben tartasa,

sz

2.4.3 Az osztalyf6noki munka tartalma, az osztalyféndk feladatai

Az osztalyfénok elsédleges feladatai kozé tartozik az osztaly kbzosségi életének iranyitasa, valamint a
tanuldk személyiségének fejlesztése. Az osztalyf6nok személyes felel6ssége egy olyan — az iskolai
elvardsokhoz igazodé — értékrend kialakitasa és elfogadtatdsa, amely szerint az osztdlyaba jard tanuldk
egészséges lelki és testi fejl6dése megvaldsulhat.

Megtervezi és tudatosan alakitja a kozosségfejleszté programokat. Tandrakon kivili egylttléteket is
szervez, az évek soran fokozatosan egyre tobb lehet&séget teremt a didkok 0©nalldsaganak,
Oontevékenységének, 6nkormanyzd képességének kifejl6désére.

Megismerve a tanuldk csaladi és szocialis hatterét, folyamatosan arra torekszik, hogy a szil6kkel

egyuttmuiikddve, az osztalyban tanitdé tanarokkal 6sszhangban végezze nevel6 munkajat. Ennek
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érdekében a gyermekekkel egyénileg, differencidltan is foglalkozik, szlikség esetén felveszi a
kapcsolatot a nevelési tanacsaddval. A hatrdnyos helyzet(i és a veszélyeztetett tanuldkat segitve
egylttm(kodik a gyermekvédelmi feleléssel, gondoskodik szamukra szocidlis, illetve tanulmanyi
tdmogatdsrol.

Figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi el6menetelét és rendkiviili teljesitményeit. Kiemelten értékeli
azon tanuldkat, akik az iskolai kotelezettségek mellett az dnkéntes munkdkban is részt vallalnak.
T4jékozddik a tanuldk iskolan kiviili rendszeres tevékenységeirdl, és azokban elért eredményeirdl, mint
példdul zenetanulas, sport. A szaktandrokkal egytttm(ikodve orientalja a tanuldk felzarkdztatdsat,
tehetséggondozasat és a tovabbtanulds iranyait.

Az osztalyfénoki érakat az iskolaban elfogadott tanterv szerint haszndlja fel a pedagdgiai és a nevelési
kérdések megvitatasara. El6fordulhat, hogy egy-egy osztalyfénoki érat ,,0sszevontan”, iskoldn kivili
program keretében tart meg, amelyeken tobb szinten is érvényesitheti nevelési elveit.

Elldtja az osztallyal kapcsolatos nevelési feladatokat, torekszik arra, hogy alaposan megismerje
tanitvanyait.

Egylttmdkodik az osztdly diakbizottsagaval, segiti a tanuldkozosség kialakuldsat. Figyelemmel kiséri az
osztaly tanuldinak hidnyzasait, késéseit. Elvégzi a hidanyzasok, késések igazoldsat. Ha szlikséges, kéri az
ifjusagvédelmi felel6s segitségét.

Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét, kiilénds gondot
fordit a hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igény( tanuldk segitésére. Mindgsiti a tanuldk
magatartdsat, szorgalmat, mingsitési javaslatat a nevel6testiilet elé terjeszti.

Kapcsolatot tart az osztalyban tanité tanarokkal, a sziil6kkel, a didkokat segité egyéb szakemberekkel
(iskolapszicholdgus, fejlesztd tanar, gyermek- és ifjusagvédelmi felel6s). Javaslatot tehet az osztalyban
tanitd tandrok értekezletének 6sszehivasara.

Sz(lGi értekezleteket tart, sziikség esetén csaladot latogathat. Ellatja az osztéllyal kapcsolatos lgyviteli
feladatokat. Tajékoztatja az osztalyat az iskola aktudlis feladatairdl, 6sztonzi, szervezi az osztaly
ezekben vald részvételét. Kozremikodik a kdzosségi szolgdlat és a tandran kivili tevékenységek
szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulék jutalmazdsara, elmarasztaldsdra. Kiemelt feladata a palyaorientacid, a
tovabbtanulasra, felvételire, valamint a végzds osztalyokban az érettségire, szakmai vizsgara torténd

jelentkezések segitése és lebonyolitasa.
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2.5 Kiemelt figyelmet igénylé tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi
rendje

2011. évi CXC torvény (tovabbiakban: Nkt.) 4.§ 13. pontja szerint, a kiemelt figyelmet igényl6 gyermek,
tanulé:

e kilonleges banasmddot igénylé gyermek, tanulé:

e sajatos nevelési igényl gyermek, tanuldg,

e Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé,

e kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

e a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrdl szélé torvény szerint hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzetl gyermek, tanulo,

Intézményilink koradbbi tapasztalatai nyoman felismerte azt az egyre gyakrabban felmerilt igényt, hogy
az atlagos képességli, a j6 képességli, a tehetséges, de valamilyen hatrannyal érkezé didakok
esélyegyenl&ségének biztositdasa szikséges és érdemes. A ma hatdlyos torvényi keretek kozott,
ugyanakkor sajat gyakorlatunkbdl kiindulva, erre épitve vallalkozunk a tanulasi, beilleszkedési
nehézséggel kiizd6 és olyan sajatos nevelési igényl fiatalok befogaddsdra, akik 6nmaguk és a szileik

ezt az iskolat valasztjak, és ha specidlis intézmény gondoskodasa nem sziikséges része a fejlesztésnek.

2.5.1 Torvényi hattér
A torvény meghatarozza a kilonleges gondozashoz, a rehabilitaciés célu foglalkoztatdashoz valé jogot.

»A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanuldénak joga, hogy kilonleges gondozas keretében
allapotdnak megfelel6 pedagdgiai, gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai elldtasban részesiiljon attdl
kezd6d6en, hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. A kiilonleges gondozast — a gyermek, tanuld
életkoratdl és allapotatdl fuggben, a 2011. évi CXC. térvény 47.§ /1/ bekezdésében meghatarozott
szakértGi és rehabilitacios bizottsagok szakértdi véleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés és
gondozds, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds, a fejleszt6 felkészités keretében kell
biztositani.”

Az iskolai nevelés és oktatds esetén a helyi tanterv tartalmazza a fogyatékossag tipusahoz és fokahoz

igazodo fejlesztd programot.

2.5.2 Elveink és céljaink
A pedagdgiai gyakorlatbdl ismert elveket valljuk, vagyis a szakaszossag elvét, az egymasra éplilés elvét,

a fokozatossag és a folyamatossag elvét. Valljuk, hogy a ,fogadd” (integrald) intézmény tapasztalatai

nyoman fokozatosan befogadd (inkluziv) iskolava valhat, ahol valamennyi didk ( a nehézségekkel
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kiizd6ktdl az atlagosan teljesit6kon at a valamilyen terileten tehetséges, kilénc tanuldkkal bezarva)
kiilonleges igényeit figyelembe veszi, beilleszkedését, tanulas fejlédését adaptiv, differencidlt médon
segiti el6, az egyéni kibontakoztatas lehetdségeit tdmogatjak a pedagdgusok, szakemberek, szil6k
egyarant.
Célunk:
1. Olyan pedagdgiai, oktatasi-nevelési szemlélet, attitlid, médszertani repertoar, gyakorlat tovabbi
kialakitasara, meghonositdsara toreksziink, melynek révén iskoldnkban tanuld tanuldsi, beilleszkedési
nehézségekkel kiizd6 és az SNI didk egyéni sajatossagainak, fejlédési itemének 284 megfelelGen (a
torvényben épnek nevezett) tarsaival egyltt legyen képes életpdlya-épitési kompetencidja
kibontakoztatasara.
Azaz:

e redlis 6nismerete alapjan tisztaban legyen szellemi és fizikai erGsségeivel, gyengeségeivel,

o kiilonboz6 tavu célokat tudjon maga elé tlzni, és az ehhez vezet§ utat képes legyen

szakaszokra bontva teljesiteni,

o képes legyen céljainak és érdekl6désének megfeleld egyéni tanulasi utakat kijeldlni,

o képes legyen a megkezdett utat sziikség szerint korrigalni,

e tudjon egyéni és tarsadalmi érdekeknek megfelel6 dontéseket hozni.
2. Funkciondlis és teljes integracié révén kivanjuk az egylttnevelést megalapozni, amikor az
egylttnevelés, az egylttfejlesztés a tandrakon és egyéb foglalkozasokon valésul meg, a sajatos igényd(

tanulé minden idejét egyitt tolti ,ép” tarsaival.

2.5.3 Az ,akadalyozottsag” hivatalos megallapitasa
Testi, érzékszervi fogyatékossag esetén az adott szakorvosi dokumentumok alapjan az illetékes

szakértdi bizottsagokhoz fordul a szll6/tanuld, iskola. Egyéb esetben a hagyomanyos folyamat szerint:
A kilénb6z6 nehézségekkel kiizd6 tanuldk el6szor a megyei pedagdgiai szakszolgdlat
tagintézményeiben jelentkeznek a szUl6 vagy az iskola kérésére. Ha az illetékes szakszolgdlat nem tud
donteni a tanulasi nehézség fokardl, ugy a székhelyintézmény szakértGi bizottsdagahoz iranyitja a

tanuldt /gondvisel6t.

2.5.4 Altaldnos feladatok
A szUl6k részérél:

e aziskola felé nyitott, a gyermek felé elfogadd magatartas,
o redlis helyzetértékelés,
e tajékozottsag a gyermek fogyatékossagaval kapcsolatban (ismerje gyermeke személyiségét,

allapotadt, a szlikséges beavatkozdsokat),
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egylttm(ikodés az iskolai és az iskolan kivili szakemberekkel,
az integrdacié és a befogadds sikerességéért egylittmikodés és nyitottsag annak érdekében,
hogy az iskola rendszeres tajékoztatast kapjon a gyermek kiils6 intézményekben (logopédia,

nevelési tanacsadd, specidlis intézmények) folyd munkardl, a tanuld aktudlis allapotdrol.

Az iskolavezets részér6l

megfelel6 szemlélet,

a tanuldsi nehézségekkel, beilleszkedési zavarokkal kiizd6 és SNI tanuldkkal foglalkozé tandrok,
szakemberek 6sztonzése,

és attitlidvaltas kezdeményezése, fejlesztése iskolan belll és a szilSk felé (pl. mddszertani
tovabbképzések tdmogatdsa, szlil6i értekezleteken a szll6k nyitottsaganak fokozdsa a
problémak korai felismerése és elfogadasa a hatékony kezelhetGség érdekében),

a hatdlyos jogszabalyok értelmében az egész didksag, kilonos tekintettel az érintett tanuldk
érdekében a megfelel6 személyi és targyi feltételek biztositasa, azaz a habilitdcids és
rehabilitacios szempontok érvényesitése (Orakeret, szakemberek biztositasa, differencialt,
adaptiv fejlesztés és kovetelménytamasztas),

alapvet6 tajékozottsag kialakitasa a tanuldsi nehézségek és az SNI tanulék fogalomkérben,
dontési képesség az intézmény redlis helyzetének, lehet6ségeinek felmérése mellett a

jelentkez6 tanuld integralhatdsagardl (felvételi eljaras).

A tanarok részérél:

a torvényi szabalyozas ismerete,

empatikus hozzaallas,

kovetkezetes, elfogadé attitiid,

innovativ készség.

Helyi tantervek, fejlesztési tervek kidolgozdsa, ha sziikséges annak folyamatos mddositésa,
elfogadasa,

az érintett témakoérben alapvetd tdjékozottsag,

pedagdgiai felkésziiltség,

hatékony, specidlis, Ujszer(, az egyes kompetencidkat is fejleszté mddszertani tudas gyakorlati
alkalmazasa, az egyénilehet&ségek kiaknazasa, egyben a kdvetelményszint elérése érdekében,
valtozatos, a tantdrgy jellegéhez igazodd munkaformdk alkalmazasa a motivacié és az

érdekl6dés felkeltése érdekében: paros, csoport és sok egyéni munka, tevékenykedtetés,
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tobbszintl feladatadas, kooperativ tanuldsi technikak, szemléltetés, konzultacidk, anyagrészek
szakaszolasa, szakaszok, beszamoldk biztositasa,
e atanuld teljesitményét 6nmagdahoz viszonyitd, a fejlédést figyelembe vevs értékelés,

o torekedjen arra, hogy az értékelés ne summadzé, hanem formativ értékelés legyen.

Lehetséges, konkrét feladatok:

e aziskola fizikai kornyezetének kialakitdsa (vilagitas, akaddlymentesités),

o hosszabb felkészllési id6 biztositasa a szamonkérésnél, vizsgdk kiilonb6z6 fajtainal
(kGlonbozeti, osztalyozo, érettségi),

e bizonyos tantdrgyak értékelése és minGsitése aldli részleges vagy teljes felmentés, idénkénti
kontrollvizsgalatokat kbvetden, az Uj allapotfelmérés fliiggvényében esetleges fellilvizsgalata,

e torvényi keretek kozott esetleg ,,utazd” szakember biztositasa (logopédus),

e gydbgytestnevelési foglalkozasok biztositasa,

e hasziikséges, az érettségi vizsga szabalyozasaval 6sszefligg6é konnyitések,

e pszichés fejl6dés zavara miatt nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan
akaddlyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia), kéros aktivitdszavar esetén: olyan
segédeszk6zok hasznalatanak engedélyezése tandrakon, vizsgdkon, melyek a szakértGi

véleményben is megfogalmaztak, mivel az érintett tanuld allapota ezt indokolja.

2.5.5 EsélyegyenlGségi programunk

A tanulas-tanithatdsag kérdésében

A harmonikus személyiség fejl6déséhez feltétlenil sziksége van egy gyereknek sikerekre,
Onbecsilésre, elismerésre. Ennek érdekében a tanarnak térekednie kell tanitvanyai személyiségének
minél mélyebb megismerésére, tanuldsi mddszereinek alakitdsara. Minden gyerek szdmara biztositani
szeretnénk a benne lévd értelmi, érzelmi és testi adottsagok kibontakozasat, elismerését.

A tanulasi kudarcnak kitett, lemaradd tanuldk szamdra kiscsoportos, egyéni korrepetald
foglalkozasokat szerveznek a munkakdzosségek.

Ertékelési mddszereink dsszhangban vannak az egész tanitasi, nevelési folyamattal, differencialasi
elveinkkel. Az értékelés — amennyire lehetséges — személyre szabott. Igy az osztalyzas mellett fontos
szerephez jut a szdbeli értékelés is. Ahogy az oktatasban toreksziink a valtozatos formakra, ugy az
értékelés is tobbféle tevékenység alapjan torténik. Munkajardl, viselkedésérdl a diak folyamatos

visszajelzést kap.
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A tandran kiviili programokban
Fontosnak tartjuk, hogy a valamilyen szempontbdl gyengébb tanuléknak is legyen személyre szabott
lehetdségik arra, hogy megmutassak sajat specialis képességeiket, értékeiket, fejlédésiiket. Iskolank

tandran kiviili programjai ezt a célt is szolgaljak.

A szocialis kérdésekben

A szocidlis hatranyok enyhitésével alapvetéen az osztalyf6nokok kozossége foglalkozik. Az
osztalyfénokok latjak leginkabb — természetesen a szlil6k tajékoztatdsat felhaszndlva-, hol kell segitség.
Felhaszndljuk erre a célra az allam 3altal adott tankonyv-tdmogatdsi kedvezményeket, étkezési

tdmogatdsokat.

A beilleszkedési kérdésekben

A beilleszkedési, magatartdsi nehézségekkel kiizd6 tanuldkkal els6sorban az osztalyfénok foglalkozik,
sziikség esetén kérik a nevelési tandcsadd, iskola pszicholégus segitségét. A velik kapcsolatos
pedagdgiai tevékenységnek kiilonféle fdrumai vannak: kisebb és nagyobb kozosségek segitik Gket pl.
osztalykozosség, sportkorok, érdeklédési korok. Ezeknél a tanuldknal kilénos hangsullyal igyekszik
el6térbe helyezni a tanitdson kivili, de az iskolai kozosséghez kapcsolédd tevékenységeket (pl.

szakkorok, szinjatszé kor, tomegsport, kirandulasok, taborok stb.)

2.5.6 Gyermekvédelmi programunk
A helyzetfeltarassal kapcsolatos feladataink

o Aziskola kdornyezetének felmérése gyermekvédelmi szempontbdl

o Atelepiilés, lakokornyezet altalanos jellemzéi,

e az iskoldba jaré gyermekek csaladi kérnyezete- a csalddok életminGsége, szociokulturalis
kortlményei,

e asziil6k iskolai végzettsége, foglalkozasa,

e a munkahelyi elfoglaltsag mértéke,

e acsaladok szerkezete, csaladtipusok,

e acsalddok anyagi helyzete, munkanélkiiliség,

e lakasviszonyok, egészségiigyi, higiénés korilmények,

e csaladi értékrend,

e ¢életmdd, életvezetés, szokasok, nevelési stilusok.

e Asziil6k iskolaval szemben tamasztott igényei, érdekl6dése, kapcsolata az iskolaval
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A sz(il6k altal felvetett kérdések, problémak, szilGi igények, vélemények, javaslatok elemzése,

értékelése,

a szll6k érdekl6dése, kapcsolata az iskoldval.

A tanuldk gyermekvédelmi helyzetének felmérése

Mobilitasi rata: eltavozasok, Uj gyermekek érkezése / félév, év vége/,
hidnyzasok mértéke, okai /félév, év vége/,

nagycsalddosok szama, aranya,

hatranyos helyzetl gyermekek szama,

hatranyos helyzetd, tehetséges tanuldk szama,

tulkorosok, bukasok aranya /félév, év vége/,

mas fogyatékosok szdma,

pszichés fejl6dés egyéb zavar miatt: részképesség-teljesitményzavar,
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, figyelemzavar, hyperaktivitas,
tanuldsi nehézségekkel kiiszkoddk szama,

beilleszkedési-magatartdsi nehézségekkel kiiszkddék szama,
veszélyeztetett tanuldk szama,

védelembe vett tanuldk szama, okai,

nevelGsziil6knél nevelked6 gyermekek szama,

nemzeti, etnikai kisebbséghez tartozé tanuldk szama.

Altalanos gyermekvédelmi feladataink

Az iskola valamennyi tanuldja érdekében, védelmében megfogalmazott,
gyermekvédelmi feladatok az elsédleges megel6zés céljaval:

személyiség- kdzosségfejlesztéssel-neveléssel kapcsolatos feladatok,

iskolai artalmaktol megdvasra térekvés,

gyermeki-tanuldi jogok érvényesitése,

szlil6k szemléletformalasa, megnyerése, sokoldalt bevondsa, motivalasa,

altalanos

egyuttmikodés az altaldnos gyermekvédelmi feladatok megvaldsitasaban koézremiikodo

intézményekkel.

Specidlis gyermekvédelmi feladataink

A gyermekek eltéré gyermekvédelmi problémainak tudatos, tervszerd kisz(irése, feltarasa.

A gyermekvédelmi problémaval kiszkodé tanuld/k/ szileivel specidlis pedagdgiai banasmad

alkalmazasa, megnyerésik kiilsG segit6 intézmények /illetve szakemberek/ szolgaltatasainak,
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e tdmogatdsainak igénybevételére.

e  Egylttm(ikodés kiilsé segit6 intézményekkel.

Tevékenységformak és mddszerek
Az Altaldnos gyermekvédelmi feladatok megvaldsitasanak tevékenységformai, pedagdgiai-
pszicholdgiai médszerei osztalyfénokkel egylittmiikodve, meghivott eléaddk segitségével. Altalanos
prevencios programok beépitése tandrai és tandran kivili szervezeti formakban:

- Mentdlhigiénés-egészségnevelési programok, ennek részeként kabitdszer-ellenes program.

- Blnmegel6zéssel kapcsolatos célzott programok.

- Onismereti, kommunikaciés-konfliktuskezelési, relaxaciés gyakorlatok, jatékok, programok.

- Tovabbtanulasi, padlyavalasztasi tandcsadas.

- Tanuldi szabadidés, tandran kiviili tevékenységi formak, programok.
A felzarkdztatdé moddszerek ismeretének és sokoldalt alkalmazasanak az a célja, hogy minél tobb
informdciét gydjthessiink a gyermekrél, a gyermek kornyezetérdl, valamint a gyermek és kérnyezete
kozotti érzelmi kotédés-kapcsolat mindségérdl, ezenkivil egy-egy bizonytalan helyzet esetén tudjuk
mas madszereket is alkalmazni feltevéslink alatdamasztasara vagy elvetésére /csaladlatogatas, célzott
beszélgetések, interjuk, megfigyelések kilonb6z6 pedagdgiai szituacidkban, esetkdzpontu
konzultaciok.
A gyermek és sziil§ kozotti érzelmi kapcsolat erdsitése, korrigalasa: a sziil6knek tobbszor
megcsillogtatni a gyermek értékes tulajdonsagait, dicsérheté megnyilvanuldsait, a gyermekeknek
ramutatni a sziil6k eréfeszitéseire, pozitiv cselekedeteire, pozitiv élmények atélésén keresztiil gyakran
segiteni Gket szeretetérzéseik kifejezésében. A sziil6k problémadinak érté meghallgatasa.
A bizalomkelt6 viselkedés formdinak alkalmazasa /egyforma tisztelet, megértés valamennyi
csaladtaggal és szll6vel szemben, a bizalmas szll6i informacidk megbrzése stb.
A csalad igyekezetének, kedvez§ valtozasainak elismerése.
A hatranyos helyzet( tehetséges tanuldk tehetséggondozasanak lehet&ségei, formai: tandra, szakkor,
kulturalis verseny, tanulmanyi-és sportverseny.
KiilsG segit6 kapcsolataink

e Pedagdgiai szakszolgalat

e Gyermekjoléti és csaladsegits szolgalat

e Gyermek-és ifjusagi szervezetek

e Egészségligyi szolgaltatd
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2.6 Atanuldknak a szakképzd intézmény déntési folyamataiban vald részvételi joga
gyakorldsanak rendje

A jol mlkodd osztalykozosséget tartjuk a nagyobb méretli kdzosségben (iskoldban) torténd
gondolkodas alapvetd feltételének. Ennek folytatdja az iskolai didkénkormanyzat (DOK) is, melynek
legfontosabb célja a didkok egyéni és kozosségi jogainak és érdekeinek képviselete és védelme.
E formalis, valasztott csoport létrejottének alapvet6 oka, hogy az egyéni problémdk kezelésére a
kozosség szintjén nyujtson megoldasi lehetéséget Ugy, hogy az egyéni problémakat képviseli, a
nyilvanossag elé viszi, az egyéni érdekeket kollektiv érdekké hangolja 6ssze. Ennek pedagdgiai szerepe
meghatdrozd, mert mikdzben egyénekbdl iskolai szinten kdzosséget kovdcsol, lehet6séget nyujt a
didkoknak arra, hogy érdekeiket artikulaljak, képviseljék és problémaikra megoldast taldljanak. Ezen
problémak, érdekek megfogalmazasa kdzben észrevétlen fejlédik a didkok kommunikacids kulturdja, a
véleményformalds és — kifejezés, a vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének
képessége. Kivalé alkalmat nyujtanak erre a heti rendszerességgel megtartott didkonkormanyzati
gylilések, a Hazirend kialakitdsa és fellilvizsgalata, a tantestilettel torténd egyeztetések a didkokat
érintd kérdésekben.
Az érdekérvényesités és képviselet mellett a DOK részt vesz iskolai szinten a kdzdsségi programok
szervezésében, mely tevékenységek soran az iskola tanuldiban (és tanaraikban) kialakul a ,mi-tudat”,
megélhetévé vélik az egylivé tartozas. Az iskola igazgatdja rendszeresen kapcsolatot tart a DOK
vezetésével és a patronald tanarral. A DOK minden iskolai alapdokumentumrél véleményt mond,
javaslatot tesz, majd az elndke alairasaval hagyja jova az elfogadast.
A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény
m(ikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
Az iskolai, kollégiumi didkdnkormanyzat véleményét ki kell kérni:

e atanuldk kozosségét érint6 kérdések meghozatalanal,

e atanuldk helyzetét elemzd, értékel§ beszamoldk elkészitéséhez, elfogadasahoz,

e atanuldi pdlyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e aziskolai sportkor mikodési rendjének megallapitasahoz,

e azegyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

e a konyvtar, a sportlétesitmények m(ikodési rendjének kialakitdsahoz, az intézményi SZMSZ-

ben meghatarozott tigyekben.

Azokban az Ugyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése kotelezd, a

diakonkormanyzat képviselGjét meg kell hivni, az el6terjesztést, a meghivét — ha jogszabdly masképp
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nem rendelkezik — a hatarid6 el6tt legaldbb tizenot nappal meg kell kiildeni a didkénkormanyzat

részére.

2.7 Atanuld, a kiskoru tanuld térvényes képviselGje, az oktato és a szakképzb
intézmény partnerei kapcsolattartdsanak formdi

Alapvet6 cél kapcsolatrendszeriink hatékonysdgdnak novelése. Ezt csak ugy érhetjik el, ha
kezdeményez6k, pontosak, valtoztatni képesek és felhasznalo-kdzpontuak vagyunk. Fontos, hogy
széleskor(i kapcsolatrendszert épitslink ki, hiszen csak igy tudunk jél mdkodni, a ,dudlis képzést”
megvaldsitani. Hisziink abban, hogy csak egyittm(ikodéssel képes egy mai iskola a kor szintjének
megfelel6éen mikodni, az elvdrdsoknak eleget tenni. Fontos a kapcsolattartds folyamatossaga,
tervezettsége és szervezettsége.

A fenntarté és miikodtetd

Igyeksziink a zokken6mentes és folyamatos kapcsolatok kialakitasara és fenntartasara. Toreksziink az
elvarasok pontos megismerésére, a fejlesztési tervben megfogalmazottak betartdsara. Szakmai és a
m(ikodésiinkkel kapcsolatos vélemények megfogalmazasaval a kapcsolatok hatékonysaganak novelése

a célunk.

Szakmai kapcsolataink
Toreksziink minél sokrétlibb kapcsolatrendszer kialakitdsara. A megye mez6gazdasagi és

élelmiszeripari Gzemeivel, vallalatokkal, vallalkozékkal folyamatos kapcsolatot tartunk.

Kapcsolataink oktatasi intézményekkel

Alapfoku iskoldkkal

A megye valamennyi altalanos iskoldjaval igyeksziink kapcsolatot épiteni, hagyomdanyosan azokkal az
intézményekkel tartunk fenn szorosabb kapcsolatot, ahonnét az elmult években beiskoldztunk
tanuldkat.

Formdi: prospektusok, szérdlapok, padlyavalasztasi kiallitds, nyilt napok, beiskoldzasi szllGi
értekezletek, osztalyf6noki érak, személyes talalkozasok, internet, honlap.

Kozépfoku iskolakkal

Toreksziink a varosban mi(ikoédé kozépiskoldkkal, kollégiumokkal rendszeres és jo kapcsolatot
kialakitani, fenntartani. A kapcsolatok az érdekek kozos képviselete, kdzos kulturdlis rendezvények,

sportprogramok, szakmai talalkozok, tovabbképzések keretében valdsulnak meg.
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Kapcsolataink szakmai szervezetekkel
Pedagégiai szakszolgalatok és mas szolgaltaték, Nemzeti Agrdrgazdasagi Kamara, Szaktanacsaddk és

szakért6k meghivdsa minGsitésekhez, szakmai felligyelethez, tovabbképzéseken valé részvétel.

Nemzetkozi kapcsolatok

A partnerkapcsolatok elsGsorban az idegen nyelv tanuldsat, a népek kozotti bardtsagot, a
kultartorténeti ismeretek bdvitését, a csaladok életének megismerését szolgaljak, egyuttal erdsitik
Eurdpahoz tartozasunkat. Célunk, hogy a rendszer az iskolai élet szerves része legyen, mint mindenki
el6tt nyitva allé lehetGség.

Kapcsolat kiépitésre téreksziink hataron tuli magyar iskolakkal (Erdély, Felvidék, Karpatalja).

A sziil6kkel valé kapcsolataink

A sziil6kkel torténd egylittdolgozads nagymértékben megkonnyiti az iskolai munkat, ezért alapvet6
célunk a kapcsolatok erdsitése.

Els6dleges célunk a sziil6k pontos tdjékoztatasa, vagyis folyamatos informaciddramlassal szeretnénk
elérni, hogy a sziil6k mindig kell6 informacidval rendelkezzenek iskolai életiinkrél. A Sziil6i Szervezet a
legfontosabb dontéshozd szerve a sziil6k kozosségének. Itt lehet a leghatékonyabban az érdekeket
egyeztetni.

Természetesen fontos az egyes sziil6kkel vald kapcsolat is. Fontos annak érzékeltetése, hogy iskolank
szamit a sziil6k tdjékozottsagara és pozitiv, aktiv hozzaallasara, s mindent megtesz ennek érdekében.
Ennek elemei az iskolai honlap, a levélben térténd rendszeres tajékoztatds, az elektronikus napléhoz
valdhozzaférés, a telefonon torténd tdjékoztatds, a személyes taldlkozdsok. Napi informacidk
érkezhetnek az osztalyf6nokoktél, szaktanaroktdl, az igazgatdtdl, helyettesektdl, gyakorlatioktatas-
vezet6tél. Célszerlinek tartjuk a szll6i értekezletek minél jobb el6készitését, a fogadd ordk

hatékonysaganak javitasat.

2.8 Atanulmdnyok alatti vizsga szabdlyai, a szobeli felvételi vizsga kévetelményei
Az osztalyozd és javitovizsgakkal kapcsolatos szabalyokat a 20/2012. (VIII. 31.) (a nevelési-oktatasi

intézmények m(ikodésérGl és a koznevelési intézmények névhasznalatarél) EMMI rendelet 64. §

tartalmazza.

2.8.1 Osztalyozé vizsga
Az osztalyozd vizsga minden esetben igazgatdi engedéllyel torténhet.

Osztalyozd vizsga a kdvetkezs esetekben teheté:
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- a tanuld mulasztdsa meghaladta a térvényben meghatdrozott draszamot és a tantestiilet
engedélyezte az osztdlyoz6 vizsga letételét
- atanuld szdmara sajatos helyzete miatt az igazgatd felmentést adott a tandrai foglalkozasokon

valé részvétel aldl

2.8.2 Kllénbozeti vizsga
A kulonbozeti vizsga a tantargyi kovetelmények optimumat kéri szdmon. Kilonbozeti vizsgat tehet a

tanulé igazgatdi engedéllyel, ha:
- irasbeli hatarozat alapjan engedélyezték,
- tanulmanyait a ... évfolyamon valamely tantargybdl emelt szinten kivanja folytatni, és
megel&z6en csak kdzépszinten tanulta,
- atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni, és az el6z6 iskolajabdl eltéré tanterv szerinti
tanulmdnyokat folytatott.

Kilénbozeti vizsgat a tanév sordn folyamatosan lehet szervezni.

2.8.3 Javitd vizsga
Ha a tanulé tanév végén barmely tantdrgybdl elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelGtestiilet

hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybdl van elégtelen osztalyzata.
Amennyiben a javitovizsgdn nem teljesiti a meghatarozott kévetelményeket, vagy nem jelenik meg,
évet ismételni koteles.

A javitévizsga id6pontjat a szorgalmi id6szak lezarasakor hatarozza meg az iskola, tajékoztatja az
érintett tanuldkat és kozzéteszi az iskola honlapjan.

A tanuldt a vizsgdra a szil6 késziti fel, az iskola a nydr folyaman két izben konzultacids lehetéséget
biztosithat (junius-augusztus).

A javitdévizsga targyaibodl legalabb elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet.

2.8.4 P6tlo vizsga
Amennyiben a tanulé neki fel nem réhatoé okbdl nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga letétele el6tt

tdvozott, a vizsgat megismételheti.
A potld vizsgat —az igazgatd dontése alapjan —az adott vizsganapon vagy az iskola altal megszervezhetd

legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani.

2.8.5 Aszdbeli felvételi vizsga kovetelményei
Iskoldankban szoébeli felvételi vizsga nincs. Intézményilinkben a tanév rendjében meghatarozott

id6pontokban szdbeli elbeszélgetést tartunk a szakgimndaziumi osztdlyokban.
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2.9 Vizsgdk rendje

2.9.1

Ev végi vizsgak rendje technikumi, régi tipust szakgimnaziumi tanuléknak

Cél a tanuldk szoktatdsa a folyamatos tanuldshoz, felkésziltségiik meghatdrozott szakaszonként vald

mérése, a vizsgarutin kialakitasa.

Alapelvek

[ ]
irésbeli

Szobeli

A vizsga minden szakgimnaziumi tanuld szamdra kotelezé.

A vizsgdrél a tanév kezdetén tdjékoztatdst kap minden tanulé.

Egy tantargybdl egyetlen (Gsszevont) vizsgajegyet kap a tanuld, kivéve az 4gazati szakmai
érettségi tantargyat.

A vizsgajegy kialakitasa tantargyanként, a mindenkori érettségi ponthatdrok szerint torténik.
A vizsgajegy két témazard dolgozatjegy értékének felel meg, és bekeriil az osztalynapldba.

A sikertelen vizsga 6nmagdban nem von maga utdn elégtelen év végi osztalyzatot.

A sikeres vizsga 6nmagaban nem mentesit az esetleges év végi elégtelen osztalyzas aldl.

A vizsga irasbeli és szdbeli vizsgarészekbdl allhat.

Az irasbelirdl valé hidnyzas esetén a tanuld két szébeli tételbdl vizsgazik.

Szdébeli vizsga hianydban az irdsbelirél vald hidnyzas esetén a tanuldnak pdtolnia kell az irdsbeli
dolgozatot.

a9.,10. és 11. évf. irasbeli vizsgait a tavaszi hénapokban (marcius — majus) rendezziik meg.

A 12. évfolyam irasbeli vizsgai az érettségihez hasonld korilmények kozott zajlanak. (pl.
tananyagtartalom és idGtartam vonatkozasaban)

Az 4gazati szakmai érettségi tantargyak irasbeli vizsgai a kdvetkez6k szerint folynak: a 9., 10.
és 11. évfolyamon a feladatlapok 3-3, ill. 5-5 kérdést, témakort tartalmaznak szakmai elméleti
tantargyanként. Ezeket a témakoroket a tantargyat tanitd tanarok kulon-kilon javitjak és

értékelik, majd az osztalyzatot sajat tantargyukhoz beirjak a napléba.

A szdbeli vizsga témakoreit a szaktanarok teszik kozzé, legkésébb az aktualis tanév januar 31-
éig.

A szbbeli vizsgaztatas legalabb kéttagu bizottsag el6tt folyik.

A 10. és 11. évfolyam szdbeli vizsgaztatasat az irdsbeli érettségivel azonos idépontokban

szervezzik.
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Az agazati szakmai érettségi tantargyak szobeli vizsgdi a kovetkez6k szerint folynak: a 10. és
11. évfolyamon egyetlen tételt huz a tanuld, és a kapott osztalyzatot minden olyan tantdrgyhoz
beirjdk a szaktanarok, amelyeknek témakorei, tananyagtartalma szerepelnek az adott
tételben.

A 12. évfolyam a tanuldk létszamanak fliggvényében egy vagy két el6re meghatarozott tanitasi

napon at szébelizik aprilis hdnapban az érettségihez hasonld kérilmények kozott.

A vizsgdk évfolyamonkénti rendje:

évfolyam
tantdrgy
9. 10. 11. 12.
magyar . : g : 2
irasbeli irasbeli szobeli irasbeli szobeli
nyelv és - -
90 p. 90 p. 10 p. 240 p. 10 p.
irodalom
. irasbeli irasbeli irasbeli szobeli
matematika - - E
45 p. 90 p. 180 p. 10 p.
irasbeli irasbeli irasbeli szobeli
torténelem - - =
45 p. 45 p. 180 p. 10 p.
idegen irasbeli szobeli irasbeli szobeli irasbeli szobeli
nyelv ’ 90 p. 10 p. 90 p. 10 p. 180 p. 10 p.
¢lelmiszer-
o irasbeli szobeli irasbeli szobeli | a mindenkori érettségi
ipari szak- - .
) 60 p. 10 p. 120 p. 10 p. kovetelmények szerint
mai targyak
mez6gazda- . . . . . 2 : .
e irasbeli | irasbeli szobeli irasbeli szobeli | a mindenkori érettségi
sagi szak-
g. 90 p. 60 p. 10 p. 60 p. 10 p. kovetelmények szerint
mai targyak
Elelmiszeripari technikus
irasbeli szobeli
9. - -
10. | feladatlap: targyanként 3-3 témakor tételsor az elméleti targvakboél
- ¢lip. anyagismeret " élip. anyagismeret
. ¢lelmiszer-kémia . élelmiszer-kémia
. ¢lip. technologidk . élip. technologidk
. laboratoriumi alapismeretek . laboratériumi alapismeretek
. higiénia, min6ségbiztositas . higiénia, minGségbiztositas
I1. | feladatlap: targyanként 3-3 témakor tételsor az elméleti targyvakbol
. ¢lip. technologiak o élip. technologiak
. ¢lelmiszer-kémia . ¢lelmiszer-kémia
. laboratériumi alapismeretek . laboratoriumi alapismeretek
. ¢lelmiszer-ismeret . ¢lelmiszer-ismeret
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2.9.2 Az érettségi vizsgak
2.9.2.1 Az érettségi vizsga fajtdi, vizsgaid8szakok
Az érettségi vizsga lehet rendes, el6rehozott, kiegészit6, szintemel8, potld, javitd és ismétld.

(100/1997. /VI1.13./ kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl 9.§)
A vizsgaidBszakok — a vizsga szintjeitdl figgetlenll — a kdvetkez6k: majus-junius, szeptemberoktéber,

februar-marcius. (lasd torvény 11.§ 2.bek.)

2.9.2.2 Az érettséqgi vizsga szintjei
A kozépszintl érettségit az idézett torvény elGirasai szerint bonyolitjuk le.

Az emelt szint(i érettségire torténé felkészitést vallaljuk a mindenkori éves munkaterviinkben
megfogalmazott feltételek szerint.

A 20/2012. EMMI rendelet 15. § értelmében az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-éig elkésziti és a
fenntartd jovahagyasat kovetben kozzéteszi a tdjékoztatdt azokrdl az érettségi tantargyakrdl,
amelyekbdl a tanuld valaszthat, tajékoztatast ad tovabbd az érettségi vizsgara torténd felkészités
szintjérdl is. A tdjékoztatd elfogadasa elStt beszerzi a sziil6i szervezet és az iskolai didkdnkormanyzat
véleményét.

A tanuld mdjus 20-3dig jelentheti be a tantdrgy és a felkészilési szint megvalasztasaval kapcsolatos
dontését. Ha a tanuld iskolakezdés vagy iskolavaltas miatt nem tud élni a valasztasi jogaval, kérelmének
elbiraldsa el6tt egyezteti elképzeléseit az iskola igazgatdjaval. A tanuld a tanév soran egy alkalommal

az igazgatd engedélyével modosithatja valasztasat.

2.10 A felvétel és az datvétel helyi szabdlyait

2.10.1 A felvétel szabalyai
Iskolank a minisztérium altal elGirt l|étszdamok alapjan alakitja ki az osztalylétszamokat,

tanulécsoportokat. Az iskola felvételi vizsgat nem tart. A 9. évfolyamra jelentkezé tanuldk az altalanos
iskolabdl hozott érdemjegyeik alapjan kapcsolddnak be a felvételi folyamatba. A tanuléi rangsort az
érdemjegyeik 6sszegzésével kapott pontszam hatarozza meg. A pontszam kialakitasahoz az 5-6-7. év
végi, és a 8. év félévi magyar nyelv-és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, tovabba
mez6gazdasagi dgazatban a 7. év végi és a 8. év félévi bioldgia és informatika, élelmiszeripari d4gazatban
a 7. év végi és a 8. év félévi kémia és informatika jegyek kerlilnek figyelembevételre. Az iskola a
rangsorndl, azonos pontszam esetén el6nyben részesiti azt a tanulét, akinek a magyar nyelv-és
irodalom, torténelem, matematika és idegen nyelv érdemjegyeibél képzett pontszama magasabb.
Tovabbi azonossdg esetén az adott szakmacsoporthoz tartozd bioldgia-informatika, vagy kémia-
informatika tantargy jegyeinek pontszama, valamint a halmozottan hatranyos helyzetd, illetve a

sajatos nevelési igény( tanuldk részesiilnek elényben. Amennyiben felmentés miatt a tanulénak nincs
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osztalyzata, Ugy masik tantdrgy osztalyzatat szamitjuk be a pontszamba. A kialakitott felvételi rangsort
kapja meg a Felvételi Kbzpont, illetve az iskola a sajat honlapjan nyilvanossagra hozza. A Felvételi
K6zpont az 22 altaldnos iskoldk altal bekiildott jelentkezési lap és az iskolai rangsor alapjan alakitja ki a
felvételre javasoltak névsorat. Ez képezi az osztalyba soroldst is. A felvételrdl az iskola igazgatdja dont.
A dontés ellen a felvételi eljaras végén a szil6 fellebbezési kérelmet nydjthat be a fenntarto,

Agrarminisztérium agrdrszakképzésért felel6s féosztalydhoz.

2.10.2 Az iskolavaltas, valamint a tanuld atvételének szabalyai:
A tanuldk, azonos agazati szakkozépiskolai képzés, vagy azonos szakképzés esetén egyedi elbiralas

alapjan vehet6k at masik iskolabdl. Az atvett tanuldk szikség esetén kiilonbozeti vizsgdval, egyéni
segitségnyujtassal, tirelmi idé biztositasaval folytathatjak tanulmanyaikat iskoldnkban.

Az atvételrdl az igazgatd dont az érintett osztalyf6nok véleményének kikérésével. Ha az igazgatd
engedélyezi a tanuld atvételét, a két iskola dltal tanitott tantargyak 6sszehasonlitasa alapjan dont arrdl,
hogy a tanuld szamdra milyen targyakbdl kell kiilénbdzeti, vagy osztalyozd vizsgat tenni. Amennyiben
az 6raszamok kozott jelentds eltérés nincs, a tanuldnak nem kell kiilonbozeti vizsgat tennie. A tanuld

Ill

akkor iratkozhat be iskoldnkba, ha az ,Ertesités iskolavaltoztatasrél” dokumentumot kézhez
kaptuk. Evkozi atvételnél a tanuld érdemjegyeit a volt iskolaja altal megkiildott hiteles dokumentumok

alapjan az osztalyfénok atvezeti az osztalyozasi napldba.
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3 OKTATASI PROGRAM

3.1 A mindennapos testnevelés, testmozgds megvaldsitdsanak modja

Az intézmény a mindennapos testnevelést az Nkt. 27. § (11) és (11a) bekezdésében meghatarozottak
szerint szervezi meg.

A gyodgytestnevelés a 15/2013. (ll. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
muikodésérsl, (10. A gyodgytestnevelés) 28. §-ban megfogalmazottak szerint valdsulhat meg.
Gyodgytestnevel6 oktatonk dérarendi kerete kozott biztositjuk tanuldink részére a gydgytestnevelési
elldtast. Azon tanuldk, akiknek gydgytestnevelését érarendbe nem tudjuk beilleszteni, iskolan kivili

id6ben kell gyégytestnevelésre jarnia.

3.2 Avdlaszthatd tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az
oktatdvalasztas szabalyai

A tanuld jogviszonydnak megkezdésekor irasban nyilatkozik arrél, hogy tudomasul veszi a kdtelezGen
valaszthatd tantdrgyakat. A vdlaszthaté foglalkozasokrdl az intézményvezet6 altal meghirdetett
id6pontban irasban nyilatkozik és tudomasul veszi, hogy az altala valasztott foglalkozasra koteles egész
tanévben jarni. Az iskola személyi feltételrendszere nem teszi lehet6vé, hogy a szorgalmi idészakban a
tanulé pedagdgust valasszon. Erre minden tanév junius 30-ig az igazgatdéhoz benydjtott irasbeli
kérelem alapjan nyilik lehetGség, mely a kdvetkezd tanévre vonatkoztathatd, de annak elfogaddsa az

iskolavezetés részérSl nem kotelezd.

3.3 Azon vdlaszthato érettségi vizsgatdrgyak megnevezése, amelyekbél a szakképzd
intézmény tanuldinak kézép- vagy emelt szintl érettségi vizsgdra valo
felkészitését a szakképzd intézmény kételezéen vdllalja, tovabbd annak
meghatdrozdsa, hogy a tanulok milyen kévetelmények teljesitése mellett melyik
vdlaszthato érettségi vizsgatdrgybol tehetnek érettségi vizsgadt

Az aldbbi tablazat kozli, hogy intézménylink mely tantargyakbdl készit fel kozép- ill. emelt szint(
érettségi vizsgara, amely felkészités soran a 40/2002. (V.24.) OM rendeletet vesszik alapul a
kozépszintl érettségi témakorok tekintetében; valamint megjeldli azt is, hogy mely dgazati szakmai

érettségi tantargybdl vizsgazhatnak tanuldink a 19/2016. (VII1.23.) EMMI rendelet 1. sz. mellékletében
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taldlhato részletes vizsgakovetelmények alapjan.

TANTARGY SZINT
Magyar nyelv és irodalom kozép/emelt
Matematika kozép/emelt
Torténelem kozép/emelt
Angol nyelv kozép/emelt
Német nyelv kozép/emelt
Agazati szakmai érettségi tantargy kozép/emelt
Bioldgia kozép/emelt
Informatika kozép/emelt
Testnevelés kozép/emelt

3.4 Azegyes érettségi vizsgatdrgyakbol a k6zépszintli érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirél sz616 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga

részletes kdvetelményeirdl targyu rendeletben meghatdrozott.

3.5 A tanuld tanulmdnyi munkdjdnak irdsban, szoban vagy gyakorlatban térténé
ellenérzési és értékelési mdédja, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

frasbeli, szobeli, gyakorlati beszdmoltatdsok, ismeretek szdmonkérésének rendje, az iskola

értékelési és vizsgarendszere

3.5.1 Ellendérzés
Tanulok ellenérzése kiterjed

- a helyi tantervben elGirt kbvetelmények teljesitésének szintjére, az egyes tantargyakbal
nyujtott teljesitményre,
- iskolai és az osztalykdzosségben végzett tevékenységre,
- a tanulé magatartasara, fegyelmezettségé, viselkedésére re.
A tanulék munkdjanak ellenérzése folyamatos (az iskola helyi tanterve, illetve a nevel6k altal

Osszeallitott tanmenetek és munkatervek alapjan).
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3.5.2

Ertékelés

Az értékelés az iskolai élet minden teriiletére kiterjed, igy:

- az ismeretek és készségek elsajatitasi szintjére,
- a magatartdsra, a tandran és a tandran kiviil,

- a szorgalomra, a feladatvallalasra és feladatvégzésre a szlikséges felszerelés meglétére.

Az értékelés célja:

- motivalja a tanuldkat,
- jelezze a tanuld szdmara tuddsanak szintjét,
- jelezze a pedagdgus szamara a tanuld fejlédését,

- jelezze a szlil6 szamara gyereke viszonyat a tantervi kovetelményekhez.

Ertékelési alapelveink:

Csak akkor hatékony, ha meghatdrozott terv alapjan torténik, és mindig el6re ismert normdakhoz

viszonyit.

Mindig figyelembe veszi az ellenGrizendd és értékelendd személy adottsdgait, vagyis személyre
szabott és nem uniformizalt.

Mindig 6sztonz6, motivald és fejlesztd, vagyis lehetévé teszi a valtoztatast.

Ahogy az oktatdsban toreksziink a valtozatos formakra, Ugy az értékelés is tobbféle
tevékenység alapjan térténik. Munkajardl, viselkedésérdl a diak folyamatos visszajelzést kap.
Az osztalyozas mellett fontos szerephez jut a szdbeli értékelés is.

A munka mindsitése a tanév folyaman és félévenként torténik.

Az értékelés alapja az adott évfolyamon meghatdrozott tananyag minimum kovetelménye. A
tantargyak helyi tanterve tartalmazza az adott targy kovetelményminimumat, a félévi és év
végi mindsités szempontjait, a szamonkérés kiilonb6z6 formait, a minGsitéshez sziikséges
osztalyzatok szamat stb.

Az osztdlyzattal, érdemjeggyel tortén6 mindsitést célszer(i szébeli értékeléssel kiegésziteni,
hiszen ez nélkilozhetetlen eleme az oktatdsnak. Az értékelés, mingsités szempontjait a
tanuldkkal és a szll6kkel kozoIni kell.

A didkok tuddsat folyamatosan ellenérizni kell. A tanulé irdsbeli terhelésének elveit a hazirend
tartalmazza. Tanterv szerinti, az osztdly tobbségét érint6 nagy dolgozat, illetve témazaréd
dolgozat egy tanitdsi napon legfeljebb ketts irhatd. A sziinet idejére a didk a szokasosnal tobb
hazi feladatot nem kaphat. Ezeknek az elveknek a betartdsat az osztalyfénok kiséri figyelemmel
az igazgato és helyettesei segitségével.

A mindgsités érdemjegyek alapjan félévi és év végi osztalyzatokkal torténik. Az érdemjegy nem

fegyelmezési, hanem nevelési eszkdz, motivald tényez6.
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3.5.3

A magatartds és szorgalomjegyek kialakitdsdhoz az iskola pedagdgiai arculataban
megfogalmazott értékek és az ezeken alapuld hazirend ad tampontot. Az osztalyzatot az
osztalyozod konferencia véleménye alapjan az osztalyféndk alakitja ki.

A tanuldk fizikai allapotdnak mérése a kozpontilag meghatdrozott szempontok alapjan
torténik.

Minden tantargybdl a heti draszam plusz egy, de legaldbb harom jegynek kell lennie
félévenként. Félévkor és tanév végén az érdemjegyek alapjan osztalyzattal értékellink.
Erdemjegyeket szdbeli és irasbeli ellendrzés alkalmaval szerezhetnek a tanuldk. Az év végi
osztalyzatnal az egész évi teljesitményt kell figyelembe venni.

Az irdsbeli feladatokat a szaktandrok a megiratdst kévet6en két héten belll kijavitjak, a
tanuldknak kiosztjak, és az érdemjegyeket beirjak a napldba.

A magatartas és a szorgalom jegyeket a félévi és tanévvégi osztalyozd értekezlet hatdrozza
meg az osztalyf6nokok elbterjesztése alapjan.

Félévkor az ellen6rzd konyvbe 1 - 5-ig szammal irjuk be a tantargyak osztalyzatait, a magatartas
és a szorgalom értékelését szvegesen

Tanév végén a bizonyitvanyba az osztalyzatokat bet(ivel. /jeles, j6, kbzepes, elégséges,
elégtelen kifejezésekkel / a magatartas és szorgalom értékelését /példas - j6 - valtozo - rossz

illetve példas, jo, valtozd, hanyag.

Az ellenbrzés, értékelés formai:
- szobeli: beszélgetés, 6sszefliggs felelet, kisel6adas, stb.

- irdsbeli: feladatlap, teszt, dolgozat, témazaré, stb.

- gyakorlati: gylijtémunka, sportteljesitmény, szakdolgozat, gyakorlati munka

Mindezekbdl kivalasztva a pedagdgus maga tervezi meg az ellenbrzést, értékelést, - tigyelve a szébeli

és irasbeli, gyakorlati formak helyes aranyara.

3.5.4 Az értékelés médjai:
- Erdemjegy nélkiili értékelés, ami lehet irasbeli vagy szébeli teljesitmény mindsitése.(pl. diagnosztizald

értékelés)

- Erdemjeggyel torténd értékelés

1. A szaktanar 6nallé Osszefliggd feleletet legfeljebb 3 drai anyagra visszamenéen kovetelhet, de

barmely a tovabbhaladashoz sziikséges fogalmat, torvényt ellendrizhet a szébeli felelet soran.

2. A szaktanar 6nallé 6sszefliggs feleletet legfeljebb 3 6rai anyagra visszamendGen kovetelhet, de

barmely a tovabbhaladashoz sziikséges fogalmat, térvényt ellendrizhet. az irdsbeli felelet soran.

36



3. A szaktanar a tanulé tuddsszintjét mingsiti az adott témakorben. A témazaré dolgozatot a szaktanar

egy héttel korabban bejelenti a tanulécsoportnak. A témazard dolgozatot megel6zi az adott tananyag

Osszefoglaldsa. Egy tanitdsi napon maximum ketté témazard dolgozat irathatd egy tanulécsoportban.

3.5.5 Az érdemjegyek értéke:

irasbeli (ropdolgozat), szébeli felelet egyszeres sullyal

témazard dolgozat kétszeres

év végi vizsgdak és kisérettségi négyszeres értékd.

Minden tantdrgybdl a heti éraszdm plusz egy, de legaldbb harom jegynek kell lennie félévenként.

Félévkor és tanév végén az érdemjegyek alapjan osztalyzattal értékeliink. Erdemjegyeket szébeli és

irdsbeli ellen6rzés alkalmaval szerezhetnek a tanuldk. Az év végi osztdlyzatnal az egész évi

teljesitményt kell figyelembe venni. Az irdsbeli feladatokat a szaktanarok a megiratdst kovetéen két

héten belll kijavitjak, a tanuldknak kiosztjak, és az érdemjegyeket beirjdk a napldba.

3.6 A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozdsok szervezésének elvei

Az oktatds az egyes évfolyamokon osztalykeretekben folyik. Az osztalyokba sorolds a felvételi

eljdrasban meghatdrozott szempontok alapjan torténik és az igazgato, illetve az 4dltaldnos

igazgatdhelyettes hataskorébe tartozik. Az osztalyok, csoportok szervezésénél az igazgato figyelembe

veszi a mindenkori torvényi létszamokra vonatkozé szabalyokat.

Csoportbontast alkalmazunk:

idegen nyelv oktatdsa sordn — Angol/német nyelvi csoportokat alakitunk ki. A nyelvi
csoportokba valé besorolds egy tanévre szél (indokolt esetben lehet csak valtozas). A
besorolasnal a tanulé tuddsszintjén kiviil fontos szempont a csoport létszama is, valamint
altaldnos iskolaban tanult nyelvi el6képzettsége.

informatika oktatdsa soran — A tanév elején a human munkakozosség dont a
csoportbesorolasrél szakmai szempontok alapjan.

szakmai tantargyak oktatdsa sordn — A szakmai munkak&zosségek dontik el a csoportok
kialakitasat, szakmai szempontok figyelembevétele alapjan. Nagy létszdmu osztalyokat
szakmai tantargyak esetén indokolt Ugy bontan, hogy a csoportlétszdam maximalisan 10-12

legyen.
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3.7 A nemzetiséghez nem tartozo tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kulturdjanak megismerését szolgdlé tananyagok
Az iskola a telepiilésen é16 nemzetiségek kulturajanak megismerését az osztalyfénoki drakon valdsitja

meg.

3.8 Azegészségnevelési és kbrnyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
3.8.1 Egészségnevelési program

Az iskolai élet sordan figyelmet szenteliink a tanulok egészségének nyomon kovetésével,
fejlesztésével. Ehhez kapcsoldddan fogalmazunk meg néhany célt:

- Az iskolankba jaré didkok képessé valjanak arra, hogy folyamatosan nyomon kdvessék
sajat egészségi allapotukat, érzékeljék a belsd ¢és kiilsé kornyezeti tényezdk
megvaltozasabol fakado, az egészségi allapotot €rintd hatasokat.

- Képessé valjanak az egészségi allapotuk feletti befolyas és kontroll fejlesztésére,
megorzésére, a veszeélyeztetd hatasok csokkentésére.

- Ismerjék az egészséget erdsitd, fejlesztd tényezoket, eszkdzoket, és alkalmazzak is
azokat.

- A teljes fizikai, szellemi és szocidlis jolét allapotanak elérése érdekében az egyénnek
vagy csoportnak képesnek kell lennie arra, hogy meg tudja fogalmazni és meg tudja
valdsitani vagyait, hogy megtalalja a megfogalmazodott sziikségletekhez vezetd,
egeészséget védo €s a kornyezet védelmére is figyeld optimalis megoldasokat.

- Javuljon az iskolankba jaré tanulodk €s itt dolgozok életmindsége €s egészseégi allapota.

- Szellemi és anyagi er6forrasaink bevonasaval noveljiik a kompetenciankba tartozo
problémak belathato idon beliil torténd megoldasanak esélyeit.

- Az egészséget befolyasolo tényezOk keriiljenek beazonositasra, és redlis-egyedi képet
adjanak az intézményrdl — helyzetelemzés készitése.

A célok megfogalmazasan tul az egészségneveléssel kapcsolatban a Szakmai Program III.

fejezet rendelkezik.

3.8.2 Kornyezeti nevelési program

A kornyezeti nevelés szervesen illeszkedi mezdgazdasagi szakiranyunk oktatdsahoz.
Elengedhetetlen, hogy a mai vilagban a jovo és egészségesebb élet reményében ne tartsuk be a
legfontosabb kornyezeti neveléshez kapcsolodd alapelveket és ne fogalmazzunk meg ezek

elérésére iranyulo célokat.
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A kornyezeti nevelés legfontosabb alapelvei:

e az emberben eredendéen benne rejld természetszeretet kibontakoztatasa,

e atermészetet- és embert tiszteld szokasrendszer kialakitasa,

e abelso késztetések esztétikai, érzelmi, erkdlcsi megalapozasa,

e azintellektudlis és érzelmi hatasok felhasznalasaval a szokasrendszerek elmélyitése,

e az dkoldgiai gondolkodas €s a kdrnyezettudatos szemlélet kialakitasa.

e az egyetemes természetnek (a vilagegyetem egészének), mint 1étez6 értéknek tisztelete
€s megdrzése, beleértve az 0sszes élettelen és €16 1étezdt, igy az embert is, a maga
alkotta kdrnyezetével és kulturajaval egyiitt.

Kornyezeti nevelési célok

o fenntarthatdosdgra vald nevelés (élethosszig tartd), az oOkologiai szemléletmod
segitségével

e rendszerszemléletre valo nevelés,

e holisztikus és globalis szemléletmod kialakitasa, a kultira fontossaga,

e tolerancia ¢€s segitd életmod, az allampolgari felelésség

e akdrnyezettudatos magatartas és életvitel segitése, kialakitasa,

e az¢letmindség fogyasztason tulra mutatd alkotoinak keresése,

e azegészség €s a kornyezet 0sszefiiggéseinek vizsgalata,

e helyzetfelismerés, problémamegold6 gondolkodas, dontésképesség fejlesztése,

e globalis kornyezetvédelmi Osszefiiggések megértése,

o fogyasztas helyébe életmindség helyezése,

e |étmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa.

3.8.3 OKOiskola

Az OKO szemlélet tulajdonképpen egy kdrnyezetbarat iskola szemlélete melyben meghatarozé
szerep jut a kdrnyezeti nevelésnek valamint a fenntarthatosagnak.

Ennek keretében lehetdséget biztositunk tanuloink szamara tanterven kiviili tanuléasi formakra

(vetélkedOk, palyazatok, erdei iskola, projektek), hogy ezzel is eldsegitsik a tanulok
kornyezettudatos magatartasanak kialakitasat.

Részt vesziink helyi vagy orszagos akciokban.

A mindennapi élet soran figyeliink, hogy takarékosan banjunk az energiaforrasokkal,
csOkkentsiik a hulladékok mennyiségeét.

Fontos szempontnak tarjuk az iskola kiilsé és belsé kornyezetét esztétikusan kialakitani és

megteremteni az egészséges iskolai munka feltételeit.
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A fenntarthatosdg megvalositasanak eszkozei, modszerei intézménylinkben:

mindennapi ~ miikodésiinkben  kiemelt  figyelmet  forditunk a  takarékos
energiafogyasztasra, a kornyezetbarat termékek hasznalatira, az ésszerii anyag-és
hulladékgazdalkodasra.

az iskolavezetés minden évben elkésziti OKO munkatervét, a tanarok, az alkalmazottak,
a tanulok ¢és a sziildk bevonasaval

oktato-neveld munkankban kiemelt helyet adunk a helyi k6zdsség életéhez kapcsolddod
tevékenységeknek, bekapcsolddva a helyi telepiilésfejlesztésbe

pedagogiai munkank a tanulok életkorat és egyéni sajatossagait messzemenden
figyelembe veszi, sokféle pedagdgiai modszert vesz igénybe az OKO szemlélet
kialakitasanak érdekében — Ujszerli tanulasszervezési formak/témanapok, témahetek/,
pedagodgiai mithelymunka az OKO csoport (agrar munkakdzosség tagjai) vezetésével,
bels6 ¢és kiilsé tovabbképzések, tanulds-modszertani foglalkozasok, projektpedagogia

a szabadtéri tevékenységeink allando részei az iskola helyi tantervének és az iskolai
munkatervnek. A szabadtéri programok szervezésének fontos szempontja azegészséges
¢letvitel.

a didkokat bevonjuk az dket érintd dontések eldkészitésébe

a nevelOtestiilet jartas a kornyezetvédelmi, fenntarthatosaggal kapcsolatos témak
tanitasaban, modszertanaban és ezt alkalmazza is

az iskola valamennyi dolgozdja példat mutat a didkoknak a kornyezetbarat szemlélet, az
egeészséges ¢letvitel tekintetében

minden tanév munkaterve tervez az Okoiskola arculatdhoz kapcsolédd kornyezet-és
természetvédd programokat

els6-¢s kiils6 kommunikacids csatornai /honlap, faligjsagok, varosi Gjsag/ tiikrozik az

Okoiskolai célokat

3.9 A tanulok esélyegyenléségét szolgadlo intézkedések

A tanulas-tanithatosag kérdésében

A harmonikus személyiség fejlédéséhez feltétleniil sziiksége van egy gyereknek sikerekre,

Onbecsiilésre, elismerésre. Ennek érdekében a tanarnak torekednie kell tanitvanyai

személyiségének minél mélyebb megismerésére, tanulasi modszereinek alakitdsara. Minden

gyerek szdmadra biztositani szeretnénk a benne 1€vé értelmi, érzelmi és testi adottsagok

kibontakozasat, elismerését.
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A tanulédsi kudarcnak kitett, lemaradd tanulok szdmara kiscsoportos, egyéni korrepetalo
foglalkozasokat szerveznek a munkakozosségek. Ertékelési modszereink 6sszhangban vannak
az egész tanitasi, nevelési folyamattal, differencialasi elveinkkel. Az értékelés — amennyire
lehetséges — személyre szabott. [gy az osztalyzas mellett fontos szerephez jut a szobeli értékelés
is. Ahogy az oktatdsban toreksziink a véltozatos formdkra, ugy az értékelés is tobbféle

tevékenység alapjan torténik. Munkajarol, viselkedésérol a didk folyamatos visszajelzést kap.

A tanoran kiviili programokban
Fontosnak tartjuk, hogy a valamilyen szempontbol gyengébb tanuloknak is legyen személyre
szabott lehetdséglik arra, hogy megmutassak sajat specidlis képességeiket, értékeiket,

fejlodésiiket. Iskolank tandran kiviili programjai ezt a célt is szolgaljak.

A szocialis kérdésekben

A szocialis hatranyok enyhitésével alapvetden az osztalyfonokok kozossége foglalkozik. Az
osztalyfonokok latjak leginkabb — természetesen a sziilok tajékoztatasat felhasznalva-, hol kell
segitség. Felhasznaljuk erre a célra az allam altal adott tankonyv-tdmogatasi kedvezményeket,

étkezési tamogatasokat.

A beilleszkedési kérdésekben

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdd tanulokkal elsésorban az osztalyfénok
foglalkozik, sziikség esetén kérik a nevelési tanacsado, iskola pszichologus segitségét. A veliik
kapcsolatos pedagogiai tevékenységnek kiilonféle forumai vannak: kisebb és nagyobb
kozosségek segitik Oket pl. osztalykozosseég, sportkorok, érdeklédeési korok. Ezeknél a
tanuloknal kiilonos hangsullyal igyekszik el6térbe helyezni a tanitdson kiviili, de az iskolai
kozosséghez kapcsolodd tevékenységeket (pl. szakkordk, szinjatszo kor, tomegsport,

kirandulasok, taborok stb.).

3.10 A tanulé jutalmazdsdval 6sszefliggd szabdlyok

Az iskolaban adhato elismerések, dicséretek

Egyéni jutalmazas - Az iskolaban adhat6 elismerések, dicséretek

Szaktanari dicséret: A szaktanar a tanulot példaként allitja az osztalyk6zosség elé, a dicséretet

az ellenérz0 utjan a sziild tudomasara hozza
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Osztalyfonoki dicséret: Az osztalyfonok vagy a szaktanar a tanulot példaként allitja az
osztalykozosség elé, és dicséretét az ellendrzé konyv utjan, indoklassal a sziiloknek is
tudomasara hozza.
Igazgatoi dicséret: Az igazgatd az iskola hirnevét noveld tanuldt dicséretben részesiti, errdl a
sziiloket irasban értesiti
Nevelotestiileti dicséret. Az iskolai koz0sség érdekében folyamatosan végzett, igen jelentds, a
kotelességén tilmend tevékenységéért a neveldtestiilet dicséretben részesiti a tanul6t. Ezt az
igazgato az iskolai ko6zosség elott nyilvanosan ismerteti. Az egész évben kiemelkedd munkéat
végzett tanulok tantargyi, szorgalmi €s magatartasi dicséretét a naploba, a torzslapba ¢és a
bizonyitvanyba kell bevezetni. Ezek a tanulék a tanév végén oklevéllel, konyvvel,
ajandékutalvannyal, targyjutalommal, kirandulassal vagy pénzzel jutalmazhatok.
Az a tanuld, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye, jutalmat a ballagason
vagy a tanévzard linnepségen az iskola kozossége eldtt nyilvanosan veszi at.
Az egyes tanulokozosségek jutalmazasa
A kozosen kifejtett eredményes erdfeszitést, a példamutatdéan egységesen helytallast tanusitd
tanuldi kozosséget, osztalyt, diakkori vagy mas csoportot — csoportos jutalomban lehet
részesiteni.
A csoportos jutalmazas formai lehetnek:

e kirandulas,

e szinhaz-, filmlatogatas, stb.
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4 EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

A kerettanterv szerint az osztalyfénoki 6rakbol minimum 10 6ran egészségneveléssel,
egészségmegdrzéssel kell foglalkozni. Ebben segitséget nyujtanak az iskola-egészségligy dolgozdi,
iskolaorvosi el6adas, védéné altal tartott felvildgositd, onismereti, mentalhigiénés foglalkozasok. A
hagyomanyos formak (felvilagosité el6adasok) mellett egyre elterjedtebbek lesznek a hallgatésag aktiv
és személyes bevonasat kivdné foglalkozdsok, melyben a személyes kontaktusra, a kommunikaciora
helyez8dik a f6 hangsuly.

Fontos része az egészségnevelés prevencids teriletének a rizikdcsoportok megkozelitése pl.:

sulyproblémaval kiszkodék, magas vérnyomadsban szenveddk, cukorbetegek és az alkoholistasziil6k

gyerekeinek fokozottabb figyelemmel kisérése, gyakoribb szlirése.

A korszer(i egészségnevelés az egészségi allapot erdsitésére és fejlesztésére irdnyul. Ide tartozik
példaul:

- azegészséges taplalkozas,

- az aktiv szabadid§ eltoltése,

- amindennapos testmozgas (iskolai testnevelés),

- aszemélyi higiéné,

- alelki egyensuly megteremtése,

- aharmonikus parkapcsolatra és csaladi élet kialakitasara torekvés igénye, (csalddtervezés),

- az egészséges és biztonsagos kornyezet kialakitasa,

- azegészségkdrositd magatartasformak elkerilése

Iskolanknak az életmodd helyes alakitasaban harom kiemelt teriiletre kell koncentralnia:
1. Bioldgiai tényezdk: taplalkozds, mozgas, testdpolds, szexualitas.
2. Mentalis tényezdk: primer szocializacid és tarsas kapcsolatok elGsegitése

3. Szocidlis tényezGk: egészségligyi ellatds és csalddvédelem

1. Biologiai tényezdk:

- tapldlkozas: egészséges taplalkozas, étkezés higiénia, rossz vagy karos étkezési szokasok, napi meleg
étel jelent6sége, telek minGsége

- mozgas: rendszer mozgds fontossaga, balesetek elkeriilése, mindennapos testmozgds, haziversenyek

- testdpolds: apolt kilsd, 6ltozkodési szokasok, testapolas, tisztasag, higiéné
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- szexualitds: nemek kozotti kalonbségek, elvart magatartas kialakuldsdanak erGsitése, egészséges
szexualitds, szerelem, csaladtervezés, nem vart kévetkezmények

2. Mentalis tényezdk:

- harmonikus személyiség kialakuldsa

- helyes 6nismeret

- j6 problémamegoldd képesség

- konfliktuskezelés

- tdrsak hatasa, tamogatasa

- pozitiv jovékép

3. Szocidlis tényezdk:

- balesetveszélyes helyzetek és elkeriilésiik
- megel6zés jelentbsége

- alkohol-drog-dohanyzas problémak

- tarsas kapcsolatok

- kortdrscsoport hatdsa

Egészségnevelési - és fejlesztési programunk
Az egészség a testi, lelki, szocialis j6l-1ét dllapota. Abban az esetben optimalis,
- ha az egyén — életkori sajatossaganak elvarhatd szinten — tdrsadalmilag integralédik
/csaladhoz, iskolai, munkahelyi és mas kézosségekhez tartozik/
- haavdltozé terheléshez életkoranak megfelel6en képes alkalmazkodni,
- amennyiben individualis 6ndll6sagat megbrzi,
- és ha megteremti az 6sszhangot a fejlettségi szintjének megfelel6 fizikai, lelki és a tarsadalmi
lehetdségei kozt.
Az egészség pozitiv fogalom, amely a tdrsadalmi, kozosségi és egyéni er6forrasokat, valamint a
testilelki képességeket hangsulyozza.
Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az embereket arra, hogy sajat egészségiiket
felUgyeljék és javitsak.
Képessé teszi az embereket az egészséget meghatarozd tényezdk kontrolljara, ezaltal egészségiik
javitasara alkalmassa valnak. Az egyén autondmidja érvényesil az egészséget befolyasold dontésben,
aktivitasban, ugyanakkor a résztvevék egyittmiikodésére alapoz.
Az iskola a szocializacié kitlintetett szintere. A fizikai-targyi és pszichoszocialis kdrnyezet alakitasaval
az iskola-egészségligyi elldtas minGségére és az életmddra tudunk hatast gyakorolni. Az iskolai

egészségfejleszté munka alapvetden befolydsolja az intézmény egészének és tagjainak mindennapjait.
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Valljuk, hogy a csaladi kérnyezet mellett az iskola a szocializacidnak azt a szinterét jelenti, amelyben
maod nyilik az egészségesebb életvitel készségeinek, magatartdsmintainak kialakitasara és
begyakorlasara / a szocidlis tanuldsra, az ,én-azonossag” elérésére/, masként a harmonikus
személyiségfejlesztésre. Egyetértliink azzal, hogy ,az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell
hozzajdrulnia, hogy a tanuldk kell6 6sztonzést és tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti
értelemben egyarant ésszer(, a lehetGségeket felismerd és felhasznalni tudod, egészséges életvitelhez.
Ehhez arra van sziikség, hogy azegészséggel Osszefliggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel
kapcsolatos beallitddasok szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben alapozédhassanak meg.”

Ugyanakkor hangsulyozzuk, hogy mind tartalmaban, mind mélységében életkori sajatossagaikhoz,

igényeikhez, sziikségleteikhez adaptdlva igyekszlink tanuldinkat megszdlitani.

Altalanos célok

Minden rendelkezésiinkre alld6 moddszerrel igyeksziink el6segiteni a tanuldk és a
tantestlletegészségének védelmét, az egészség fejlesztését és az eredményes tanuldst.
Hagyomanyainkhoz hiven egylttmi{kodink a pedagégiai, az egészségligyi, a gyermekvédelmi
szakemberekkel, a sziil6kkel és a didkokkal annak érdekében, hogy az intézménylink egészséges
koérnyezet maradjon.

Egészséges kornyezetet, iskolai egészségnevelést és iskolai egészségligyi szolgaltatasokat biztositunk
/pl. az iskolaorvos, védéné segitségével/, ezekkel parhuzamosan egylittm(iikodésre toreksziink a helyi
kozosség szakembereivel és hasonlé programjaival, valamint az iskola személyzetét célzd
egészségfejlesztési programokkal.

Kiemelt jelentdséget tulajdonitunk az egészséges étkezésnek, a szabadidé hasznos eltéltésének /pl.
délutani rendezvények, témanapok, versenyek, kirandulasok/, teret adunk a lelki egészségfejlesztést
és a tandcsadast biztosité programoknak /pl. iskolapszicholdogus foglalkozésa/, valamint a

testedzésnek.

A mindennapos iskolai testedzés program

A koznevelési torvény modositdsa soran az oktatasért tarca megteremtette a mindennapi
egészségfejlesztd testmozgds jogszabalyi feltételeit a kdzoktatasrdl szold torvény Xlll. fejezetében
52.8.(9-10), valamint az 53.§.(9) bekezdésében foglaltak, tovabba a Nemzeti alaptanterv kiadasarol
sz616 243/2003.(X1.17.) Korm. rendelet keretei kozott.

Annak érdekében, hogy az egészségfejleszts testmozgas hatékonyan megvaldsuljon, az aldbbi sajatos
egészséglgyi és pedagogiai szempontokat alkalmazzuk:
- minden testnevelési 6ran és minden egyéb testmozgasi alkalomkor megtorténik a keringési- és

- légz6-rendszer megfelels terhelése,
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minden testnevelési éran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas

kialakitasat és fenntartasat szolgalé gyakorlatanyag és légzé torna (1. a 243/2003. (XI.17.)
Kormanyrendelet testnevelési alapelveit és céljait),

a testnevelési tananyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betartasa, kulon
figyelemmel vagyunk a 243/2003.(XII.17.),

minden testnevelési dra és egyéb testmozgasi alkalom 6romot és sikerélményt jelent még az eltéré
adottsagu tanuldknak is,

a testnevelés és sport személyiségfejleszté hatasai érvényesiilnek a teljes testmozgasprogramban,
a testmozgas-program életmod-sportokat, életmindség-sportokat is megtanit (olyan sportokat,
amelyeket egy életen at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében):

a testmozgds-program jatékokat is tartalmaz.

A fenti szempontok, egytt és egyforman fontosak és jelent6sek.

Egyéb mddszerek:

A testnevelési 6rat nem tartalmazé napokon délutan szamos sportfoglalkozast kinalunk fel a sportkor
szervezésében azzal a megkotéssel, hogy minden tanulé a pedagdgiai programban megfogalmazott
elvek szerint részt vesz valamelyiken, s a részvételt a tanulé kiilon flizetében alairasaval kell igazolnia.
Olyan oktatasi-nevelési gyakorlatot folytatunk, amelyben tekintetbe vesszilk a pedagdgusok és a
tanulok jol-létét és méltdsagat, tobbféle lehetdséget teremtiink a siker eléréséhez /pl. versenyek,
palyazatok, kidllitasok formajaban/, elismerjuk az er6feszitést, a szandékot, tdmogatjuk a didkok —

életkori sajatossagainak megfelel6 — egyéni elérejutdst a tanulds és az élet mas terlletén.

Konkrét célok és feladatok

- Az egészségnevelés terlletéhez csatlakozd oktatasi-nevelési programok kidolgozasa,
egyeztetése/pl. Kérnyezetnevelési program/

- A tanulék, a tantestiilet, az iskolai dolgozdk és a csaldd megnyerése az egészségneveld,-
fejleszté munkahoz.

- Esetenként szul6k, mint szakemberek-bevonasa /pl. el6adasok tartasa/.

- Ismeretterjeszt6 el6adasok szervezése tobbek kozt az iskolanapok keretén beliil.

- Szabadidés tevékenységek folytatasa.

- Osztalyf6noki 6rak témahoz kapcsolddé foglalkozasai.

- Iskolaorvos, véddéng, iskolapszicholdgus preventiv munkaja.

- Intézményen kivili kapcsolatrendszerek megismerése. Gyermekjéléti szolgdlatok,
csalddsegit6k, pedagdgiai szakszolgalatok, kriziskézpontok. A NEBIH megyei intézeteinek

egészségfejlesztési szakembereitél is aktiv segitséget kaphatunk.
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- ElsGdleges a prevencio /megel&zés/

- Tiszta, kulturalt, nyugodt, egészséges fizikai kornyezet biztositasa /iskola épllete, tantermek,
konyvtar, ebéd|d stb./

- Ismeretterjesztés, felvilagositds a didkok, tandrok, valamint a szil6k kérében

- Tarsas kompetencidkat, érzelmi intelligenciat fejleszt6 foglalkozasok.

- Akortars hatdsok bevonasa a megel6zésbe a didkonkormanyzat kézrem(kddésével.

- Rendszeres iskolaorvosi ellatas biztositasa.

- Atesti egészség megbrzése érdekében kiilonboz8 sportoldsi lehet&ségek alkalmazasa.

- Iskolai programok

- andrai foglalkozasok

- Hagyomanyos tanitdsi ordk, kiilontsen fontos szerepet kap ebben pl. az osztalyfénoki érak,
bioldgia, magyar nyelv és irodalom, testnevelés stb.

- Nem hagyomanyos szervezés(i 6rak: témanapok

MegelGzés és elsdsegélynyljtas

Az iskola minden dolgozdjanak alapvetd feladatai kézé tartozik, hogy a tanuldk részére az egészségik
és testi épségilk meglrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint ha észleli, hogy a tanuld
balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Az iskolaorvos az osztadlyf6nok kérésére a tanuldk egészséges életmddra nevelése és az
elsGsegélynyujtas elsajatitasa érdekében felvildgositd el6addsokat tarthat. A kotelez6 orvosi
vizsgalatokat ugy kell osztdlyonként megszervezni, hogy a tanitast a lehetd legkisebb mértékben
zavarja.

Az orvosi vizsgdlatok id6pontjardl az osztalyf6nokot az igazgatdhelyettes tajékoztatja.

A nevel6k a tandrai és a tanéran kivili foglalkozasokon, valamint Ugyeleti beosztasuk ideje alatt
kotelesek a rajuk bizott tanuldk tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet megtartani,
valamint a baleset-megel6zési szabalyokat a tanuldkkal betartani.

Az osztalyfénokoknek az osztalyfénoki érakon ismertetnilik kell a tanuldkkal az egészségiik és testi
épségik védelmére vonatkozd elGirdsokat, az egyes iskolai foglalkozasokkal egyitt jard
veszélyforrasokat, valamint a kiilonféle iskolai foglalkozasokon tilos és elvarhaté magatartasformakat.
Az osztalyfénokoknek feltétlenil foglalkozniuk kell a balesetek megel6zését szolgdld szabalyokkal. A
tanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivni a tanuldk figyelmét.

Az iskolaban tortént mindenféle balesetet, sériilést az iskola igazgatdjanak ki kell vizsgalnia. A vizsgélat
soran tisztazni kell a balesetet kivalté okokat és azt, hogy hogyan lett volna elkeriilhetG a baleset. A
vizsgalat eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a hasonlé balesetek megel&zése

érdekében és a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

47



Kérnyezetnevelési programok

A szakorakon minden lehet6ség megragadasa a kornyezeti nevelésre /pl. ember és kdrnyezete,
kapcsolatok, természetismeret, a természet allapotainak mérési modszerei/.

A hétkoznapi kdrnyezeti problémak megjelenitése a tandrakon / a kornyezetszennyezés hatasa a
természeti és az épitett kornyezetre, az emberre/. Interaktiv mddszerek kiprobalasa, alkalmazasa
/csoportmunka, 6nallé kisérlet, problémamegoldd gondolkodast fejleszté feladatok/.

A nem hagyomdnyos szervezés( tandrak szintén a tantervi feladatok megvalésitasat jelentik, csak nem
a hagyomanyos keretek kozott. Altaldban a ,nem hagyomanyos szervezés(i tandra” biztosit
lehet6séget a komplex, integralt tananyag feldolgozasara, s mint ilyen, kiemelked6 jelent&ségl a
kérnyezeti nevelés szempontjabdl.

Lehet8ségek:

e terepgyakorlatok, tanulmdnyi kirdndulds, tanosvény, varosi él6 és élettelen

épitett kornyezet vizsgalata az iskola kozelében/

e jaték (szituacids jatékok, dramajatékok)

Latogatasok (muzeum, allatkert, botanikus kert, nemzeti park, tizemek).
o Akcidk (vetélked6k, kiallitds rendezése, interju, kérdGiv, felmérések készitése, kutatdmunka).

Témanap, projektek
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5 KEPZESI PROGRAM

5.1 IV.1. Kételezb és a nem kételezd foglalkozasok megtanitando és elsajdtitando
tananyaga, az ehhez sziikséges kbtelezd, kételezéen vdlasztandd vagy szabadon
vdlaszthato foglalkozdasok megnevezése és szama

A képzési program tartalmazza a képzési és kimeneti kovetelmények és a programtanterv alapjan a
intézménylinkre konkretizalt képzési programot.

Iskolankban a kozpontilag készilt kerettantervek szerint tanitunk, helyi tanterveink (amelyeket az
Oratervi tablazatok képviselnek) tartalmazzdk a szabadon felhasznalhatd idGkeretet. A szabad sav
felhaszndlasaval jaro tobblet-érakat a pedagdgusok az adott tanévre vonatkozé tanmenetiikbe épitik
be. (Az iskola az oktatasért felelGs miniszter altal a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérél és
297 alkalmazasarodl szolé 51/2012. /XI1.21./ EMMI rendelet, 110/2012. /V1.4./ Korm. rendelet alapjan
az egyes sajatos kdznevelési célok teljesitéséhez kiadott kerettanterveket alkalmazhatja, az e rendelet
16.§- dban foglaltakra figyelemmel.) A 2011. évi CLXXXVII. a szakképzésrdl szo6l6 torvény 8.§ /1/
bekezdés alapjan az iskolai rendszerU szakképzésben a szakmai képzés a szakmai és vizsgakovetelmény
alapjan kiadott egységes, kotelez6en alkalmazandd szakképzési kerettanterv szerint folyik. A
mellékletben szerepl6 kerettantervek a 22/2016. /VIII.25./ EMMI rendelet értelmében a 2016/2017 —
es tanévben felmend rendszerben kivezetésre keriilnek — helytket a szakgimndazium kerettantervei
veszik at.

A szakképzés atalakulasaval a 2020-t6l belépé 9. évfolyamtdl a szakképzéséhez a meghirdetett képzési
és kimeneti kovetelmények és programtantervek adnak tdmpontot. Az dratervek kialakitdsa ezek
alapjan tortént.

Kotelez6 és a nem kotelez6 foglalkozasok megtanitandd és elsajatitandd tananyagdat, az ehhez
szlikséges kotelezd, kotelez6en valasztandd vagy szabadon vélaszthaté foglalkozasok megnevezését,

szamat a kovetkez6kben soroljuk fel.
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17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET &gazathoz tartozd

508111709
MEZOGAZDASAGI TECHNIKUS
SZAKMAHOZ
Novénytermesztés
2020/21.
Tantargy 9-évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12. évf. | 13. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 1+3
Idegen nyelv 4 4 3 3 2+3
Matematika 4 4 3 1+3
Torténelem 3 3 1+2 2
Allampolgari ismeretek 1
Agazathoz kapcsolédé tantargy:Bioldgia 2 2 2+0
Komplex természettudomanyos tantargy:
T-Fizika 1+0
T-Kémia 1+0
T-Bioldgia 1+0
Digitalis kultara 1
Erettségire felkészits tantargy (informatika) 1+0 2 2 2+0
Testnevelés 4 4 3 3
Pénzlgyi és vallalkozéi ismeretek 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhet6 6rakeret (k6zismeret) 3 1 2 6
Koézismereti 6sszesen
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Altalanos alapozés 4
Szakmai alapozas 6,5 5
Agrarvallalkozasi ismeretek 1 1 1+1
Noévénytermesztés 2+ 2 2 3
Részletes ndvénytermesztés 1+1 1+4
Noévényvedelmi ismeretek 3
Zoldségtermesztés 2 1| 0,5+1,5
Sz616-és gyumolcstermesztés 1| 0,5+1,5
Allattartasi alapismeretek 1 1 2
Allattenyésztés 2 2 1
Takarmanyozastan 2 1
Er6gépek 1 1+1
Mez6égazdasagi munkagépek 1 1 1+1
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) 2 2 4
Agazati alapoktatas 7 9
Szakiranyu oktatas 14 14 24
Heti 6raszdm dsszesen 11
Osszefliggh szakmai gyakorlat 140 140
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17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET &gazathoz tartozd

508111709
MEZOGAZDASAGI TECHNIKUS
SZAKMAHOZ
Allattenyésztés
2020/21.
Tantargy 9-évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12. évf. | 13. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 1+3
Idegen nyelv 4 4 3 3 2+3
Matematika 4 4 3 1+3
Torténelem 3 3 1+2 2
Allampolgari ismeretek 1
Agazathoz kapcsolédé tantargy:Bioldgia 2 2 2+0
Komplex természettudomanyos tantargy:
T-Fizika 1+0
T-Kémia 1+0
T-Bioldgia 1+0
Digitalis kultura 1
Erettségire felkészits tantargy
(informatika) 1+0 2 2 2+0
Testnevelés 4 4 3 3
Pénziigyi és vallalkozéi ismeretek 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Szabadon tervezhet6 orakeret (k6zismeret) 3 1 1 2 6
Koézismereti 6sszesen 27 26
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Altalanos alapozés 4
Szakmai alapozas 6,5 5
Agrarvallalkozasi ismeretek 1 1 1+1
Noévénytermesztés 1+2 2 3
Részletes ndovénytermesztés 1 3
Noévényvédelmi ismeretek
Zoldségtermesztés 2 1| 0,5+1,5
Sz616-és gyumolcstermesztés 1/ 05+1,5
Allattartasi alapismeretek 1+1 1 2
Allattenyésztés 2 1+2 1
Takarmanyozastan 2 1+1
Részletes allattenyésztés 6
Erégépek 1 1
Mez8gazdasagi munkagépek 1 1 1
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) 2 2 2
Agazati alapoktatas 7 9
Szakiranyu oktatas 14 14 24
Heti 6raszdm dsszesen 34 34
Osszefliggh szakmai gyakorlat 140 140
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17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET &gazathoz tartozd

508111709
KERTESZTECHNIKUS
SZAKMAHOZ
A szakma szakmairanyai: Disznévénytermesztd
2020/21.
Tantargy 9-évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12. évf. | 13. évf.

Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 1+3
Idegen nyelv 4 4 3 3 2+3
Matematika 4 4 3 1+3
Torténelem 3 3 1+2 2
Allampolgari ismeretek 1
Agazathoz kapcsolédé tantargy:Bioldgia 2 2 2+0
Komplex természettudomanyos tantargy:

T-Fizika 1+0

T-Kémia 1+0

T-Bioldgia 1+0
Digitalis kultara 1
Erettségire felkészits tantargy (informatika) 1+0 2 2 2+0
Testnevelés 4 4 3 3
Pénzlgyi és vallalkozéi ismeretek 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhet6 6rakeret (k6zismeret) 3 1 2 6
Koézismereti 6sszesen
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Altalanos alapozés 4
Szakmai alapozas 6,5 5
Miszaki ismeretek 1 1 2,5
Diszndvénytermesztés 55 7 6
Noévényvédelem 1
Virdgkotészet 5 3,5 7
Vallalkozasi ismeretek 4
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) +2 +2 +2
Osszefliggh szakmai gyakorlat 35 35
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17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET &gazathoz tartozd

508111709
KERTESZTECHNIKUS
SZAKMAHOZ
A szakma szakmairanyai: Gyimolcstermesztd
2020/21.
Tantargy 9-évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12. évf. | 13. évf.

Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 1+3
Idegen nyelv 4 4 3 3 2+3
Matematika 4 4 3 1+3
Torténelem 3 3 1+2 2
Allampolgari ismeretek 1
Agazathoz kapcsolédé tantargy:Bioldgia 2 2 2+0
Komplex természettudomanyos tantargy:

T-Fizika 1+0

T-Kémia 1+0

T-Bioldgia 1+0
Digitalis kultara 1
Erettségire felkészits tantargy (informatika) 1+0 2 2 2+0
Testnevelés 4 4 3 3
Pénzlgyi és vallalkozéi ismeretek 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhet6 6rakeret (k6zismeret) 3 1 2 6
Koézismereti 6sszesen
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Altalanos alapozés 4
Szakmai alapozas 6,5 5
Termesztési alapismeretek 2
Mdszaki és munkavédelmi ismeretek 1 2 3
GyUmolcstermesztés 6 6,5 7
Sz6l6termesztés 2 3,5 6
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) +2 +2 +2
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 35 35
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17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET &gazathoz tartozd

508111709

KERTESZTECHNIKUS

SZAKMAHOZ

A szakma szakmairanyai: Gyégynovénytermeszt6; Gylimolcstermesztd; Parképit6 és —fenntarto;
Z6ldségtermeszt6

2020/21.
Tantargy 9-évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12. évf. | 13. évf.

Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 1+3
Idegen nyelv 4 4 3 3 2+3
Matematika 4 4 3 1+3
Torténelem 3 3 1+ 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Agazathoz kapcsolédé tantargy:Bioldgia 2 2 2+0
Komplex természettudomanyos tantargy:

T-Fizika 140

T-Kémia 1+0

T-Bioldgia 140
Digitalis kultura 1
Erettségire felkészits tantargy (informatika) 1+0 2 2 2+0
Testnevelés 4 4 3 3
Pénzlgyi és vallalkozéi ismeretek 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhet6 orakeret (k6zismeret) 3 1 2 6
Kozismereti 6sszesen
Munkavallal6i ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Altalanos alapozas 4
Szakmai alapozas 6,5 5
Termesztési alapismeretek 2
M(iszaki és munkavédelmi ismeretek 1 2 3
Gyogynovény - és drogismeret 5 6,5 7
Gydgynovények gylijtése és termesztése 2 5,5 8
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) +2 +2 +2
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 35 35
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17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET agazathoz tartozd

508111709
KERTESZTECHNIKUS
SZAKMAHOZ
A szakma szakmairanyai: Parképit6 és —fenntarté
2020/21.
Tantargy 9-évf. | 10.évf. | 11.évf. | 12. évf. | 13. évf.

Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 1+3
Idegen nyelv 4 4 3 3 2+3
Matematika 4 4 3 1+3
Torténelem 3 3 1+2 2
Allampolgari ismeretek 1
Agazathoz kapcsolédé tantargy:Bioldgia 2 2 2+0
Komplex természettudomanyos tantargy:

T-Fizika 1+0

T-Kémia 140

T-Bioldgia 1+0
Digitalis kultara 1
Erettségire felkészits tantargy (informatika) 1+0 2 2 2+0
Testnevelés 4 4 3 3
Pénzlgyi és vallalkozéi ismeretek 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhet6 6rakeret (k6zismeret) 3 1 2 6
Kozismereti 6sszesen
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Altalanos alapozés 4
Szakmai alapozas 6,5 5
Munka - és kornyezetvédelem 1 1
M(iszaki ismeretek 3 2 2
Parkfenntartas 2 4 3
Novényismeret 3 2 2
Kerttechnika 2 3 4
Kerttervezés 1 0 5
Vallalkozasi ismeretek 4
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) +2 +2 +2
Osszefliggh szakmai gyakorlat 35 35
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17. Mez6gazdasag és erdészet

dgazathoz tartozd

40812 17 05
Kertész
SZAKMAHOZ
2020/21.

Tantargy 9- évf. 10. évf. | 11. évf.
Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom 2 2 2
Idegen nyelv 2 1 1+1
Matematika 2 2 1
Torténelem és allampolgari ismeretek 3
Természetismeret

T-Fizika 1

T-Kémia 1

T-Bioldgia 1 1+0
Digitalis kultura 1+0 1+0 1+0
Testnevelés 4 1 1
Pénzligyi és munkavallaléi ismeretek 1
Osztalykozosség-épitd program 1 1
Szabadon tervezhet6 érakeret (k6zismeret) 2 2
Kozismereti 6sszesen 18 9 9
Munkavallaloi ismeretek 0,5
Altalanos alapozas 4
Szakmai alapozas 11,5
Noévényismeret 2+2
Termesztéstechnoldgiak 1,5+13,5 1+13
Termesztdberendezések 1+1 1+1
Miiszaki ismeretek 0,5+3,5 4
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Vallalkozasi ismeretek 3
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) 5 2
Agazati alapoktatas 16
Szakiranyu oktatas 25 25
Heti 6raszam 6sszesen 34 34 34
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 70
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17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET
dgazathoz tartozd

408101707
MEZOGAZDASAGI GEPESZ
SZAKMAHOZ

2020/21.

Tantargy 9- évf. 10. évf. | 11. évf.
Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom 2 2 2
Idegen nyelv 2 1 1+1
Matematika 2 2 1
Torténelem és allampolgari ismeretek 3
Természetismeret

T-Fizika 1 1+0

T-Kémia 1

T-bioldgia 1
Digitalis kultura 1+0 1+0 1+0
Testnevelés 4 1 1
Pénzligyi és munkavallaléi ismeretek 1
Osztalykozosség-épitd program 1 1 1
Szabadon tervezhet6 orakeret (kozismeret) 1 2
Kozismereti 6sszesen 18 9 9
Munkavallaloi ismeretek 0,5
Altalanos alapozas 4
Szakmai alapozas 11,5
Szakmai alapoz6 ismeretek 0,5+1,5
Fémmegmunkalas 3
Jarmivezetési ismeretek 1+1
Jarmivezetési gyakorlatok 1
Mez6gazdasagi eré6gépek 4 1+5
Mezégazdasagi munkagépek 1+7 1+7
Szakmai szamitasok 1+1
Mez8gazdasagi gépek lUzemeltetése 1+4[05+55
Mez8gazdasagi ismeretek 1
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) 3,5 3.5
Agazati alapoktatés 16
Szakiranyu oktatas 25 25
Heti 6raszam 6sszesen 34 34 34
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 140




05.

ELELMISZERIPAR

dgazathoz tartozd

407210511
Pék

SZAKMAHOZ
2020/21.

Tantargy 9- évf. 10. évf. 11. évf.
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 2 2 2
Idegen nyelv 2 1 1+1
Matematika 2 2 1
Toérténelem és allampolgari ismeretek 3
Természetismeret

T-Fizika 1

T-Kémia 1 1+0

T-Bioldgia 1
Digitalis kultara 1+0 1+0 1+0
Testnevelés 4 1 1
Pénziigyi és munkavallaléi ismeretek 1
Osztalykozosség-épité program 1 1 1
Szabadon tervezhet6 érakeret (kdzismeret) 1 2 2
Kozismereti 6sszesen
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Elelmiszerismeret 2]-
Miszaki alapismeretek 1
Elelmiszervizsgalat 2
Alapozo gyakorlatok 4
Munkavédelem és higiénia 1
Alagazati specializacié 5,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Szakmai szamitasok 1+0
Sitdipari ismeretek 2,5 1+3
Szakmai gépek 1| 0,5+1,5
Sitdipari termékek készitése 15 2+12
MinOség-ellendrzés és mindségbiztositas 1,5+2
Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 1 2
Portfélickészités 1 1
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) 2,5 3,5
Agazati alapoktatas ésszesen 16
Szakiranyu oktatas 6sszesen 25 25
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 140
Heti oraszam 34 34 34




05. ELELMISZERIPAR
dgazathoz tartozd

4072105 12

Pék-cukrdsz

SZAKMAHOZ
2020/21.

Tantargy 9- évf. 10. évf. 11. évf.
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 2 2
Idegen nyelv 2 1 1+1
Matematika 2 1
Toérténelem és allampolgari ismeretek 3
Természetismeret

T-Fizika 1

T-Kémia 1 1+0

T-Bioldgia
Digitalis kultara 1+0 1+0 1+0
Testnevelés 4 1 1
Pénziigyi és munkavallaléi ismeretek 1
Osztalykozosség-épité program 1 1
Szabadon tervezhet6 orakeret (k6zismeret) 1 2 2
Kozismereti 6sszesen
Munkavallaléi ismeretek 0,5
Elelmiszerismeret 2]-
Miszaki alapismeretek 1
Elelmiszervizsgalat 2
Alapozo gyakorlatok 4
Munkavédelem és higiénia 1
Alagazati specializacié 5,5
Munkavallaléi idegen nyelv 2
Szakmai Szamitasok 0,5+0 1+0
Sitdipari ismeretek 1,5 2
Szakmai gépek 2 2
Sitdipari termékek készitése 7 1+6
Mindség-ellendrzés és minéségbiztositas 1+2
Cukraszati ismeretek 2| 05+2
Cukrészati termékek készitése 7 6
Gazdaségi és vallalkozasi ismeretek 1 1,5
Portféliokészités 1 1
Szabadon tervezhet6 érakeret (szakmai) 1,5 2,5
Agazati alapoktatas 6sszesen 16
Szakiranyu oktatas 6sszesen 0 25 25
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 0 140
Heti draszam 34 34 34




Szakgimndziumi ératerv 2016 kerettanterv szerint

54 621 02 mezdgazdasagi technikus

2016-17.

Tantargy

9- évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

5/13.
évf.

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

N (W &>

N Wb

w W |k~ [P

Etika

Bioldgia

N (R Wiw(~|P>

Komplex természettudomanyos
tantargy:

T-Fizika

T-Kémia

T-Foldrajz

M{ivészetek*

Informatika

Szakmai informatika

Testnevelés

Pénzlgyi és vallalkozéi ismeretek

Osztalyfénoki

Kozismereti 0sszesen

24

24

25

25

Munkavédelem

0,5

Foglalkoztatas |l.

Foglalkoztatas |.

Allattenyésztés .

15

Anatémia és élettan |.

15

Takarmanyozastan

Allatok egészségvédelme |.

Gazdalkodasi alapismeretek

Géptan

0,5

Novénytermesztés

Allattartas

Allattenyésztés |I.

Szakmai elmélet 6sszesen

13

Allattenyésztési alapgyakorlatok I.

Allattenyésztési alapgyakorlatok II.

Gazdalkodasi alapgyakorlatok

Géptan gyakorlat

Novénytermesztés gyakorlat

Allattenyésztés gyakorlat

Kertészet gyakorlat

w o |~ INW

Allattartas gyakorlata

Szakmai gyakorlat 6sszesen

18
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Szakmai 6rak 6sszesen 11 12 10 10 31
Heti 6raszam 35 36 35 35 36
Osszefiiggh szakmai gyakorlat 0 140 140

Szakiskolat végzettek szakk6zépiskolaja
2 éves nappali munkarendii érettségire felkészitdé képzés

2016. kerettanterv szerint

tantargy . évf. Il. évf.

Nyelvtan/kommunikacio 2 2
Irodalom 4 4
Idegen nyelv 6 6
Matematika 6 6
Toérténelem és allampolgari ismeretek 4 4
Tarsadalomismeret és etika 1

Bioldgia 3 3
Foldrajz 3 3
Informatika 3 3
Testnevelés és sport 2 3
Osztalyk6z0sség-épités 1 1
Heti 6raszam 35 35

61



Erettségire épiil6 két évfolyamos technikus képzés 6raterve 2016
54 621 02 mezd6gazdasagi technikus

2016-17.
1/13. 2/14.
Tantargy évf. évf.

Osztalyfénoki 1 1
Szakmai idegen nyelv
Munkavédelem 0,5
Foglalkoztatas Il. 0,5
Foglalkoztatas |. 2
Allattenyésztés . 15]|-
Anatomia és élettan |. 15
Takarmanyozastan 3
Allatok egészségvédelme |. 2
Gazdalkodasi alapismeretek 2 2
Géptan 1,5 0,5
Novénytermesztés 1,5 5
Allattenyésztés |I. 3
Szakmai elmélet 6sszesen 13,5 13
Allattenyésztési
alapgyakorlatok |. 4
Allattenyésztési
alapgyakorlatok II. 4
Gazdalkodasi alapgyakorlatok 4,5 3
Géptan gyakorlat 2
Noévénytermesztés gyakorlat 1 4
Allattenyésztés gyakorlat 6
Kertészet gyakorlat 3
Szakmai gyakorlat 6sszesen 15,5 18
Szakmai 6rak 6sszesen 29 31
Heti éraszdm 34 36
Osszefliggh szakmai gyakorlat 160




Szakko6zépiskolai draterv
34 622 01 disznoévénykertész
2016-0s kerettanterv szerint

Tantargy 9- évf. | 10. évf. | 11. évf.
Magyar - kommunikacio 2 1
Idegen nyelv 2 2 2+1
Matematika 2 1
Térsadalomismeret 2 1
Természetismeret:
T-fizika 1
T-kémia 1
T-foldrajz 1
Testnevelés 3 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1
Szabadon valasztott:
Magyar kompetencia 0,5
Matematika kompetencia 0,5
Kozismereti 6sszesen 16 9 6+1
Névénytan 1
Termesztési ismeretek 2
Miszaki alapismeretek 2
MUszaki ismeretek 2,5+0,5
Munkavallaléi ismeretek 1
Gazdalkodasi alapismeretek 2,5+0,5
Szabadféldi diszndvénytermesztés 2+1| 2,5+0,5
Faiskolai termesztés 4
N6vényhazi disznévénytermesztés 4
Foglalkoztatas Il 0,5
Foglalkoztatas |. 2
Szakmai elmélet 6sszesen 9 10 9,5
Termesztési ismeretek gyakorlat 1,5+0,5
Miiszaki alapismeretek gyakorlat 2
Miiszaki ismeretek gyakorlat 3,5+0,5
Gazdalkodasi alapgyakorlatok 3,5
Szabadfdldi diszndvénytermesztés gyakorlat 3| 3,5+0,5
Faiskolai termesztés gyakorlat 7
No6vényhazi disznévénytermesztés gyakorlat 10,5+1,5
Szakmai gyakorlat 6sszesen 7 15 15,5
Szakmai 6sszesen 14,5+1,5 23+2 23+2
Heti 6raszam 32 34 32
Osszefliggé szakmai gyakorlat 140 140
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Szakko6zépiskolai draterv
34 541 05 pék
2016-0s kerettanterv szerint

Tantargy 9- évf. | 10. évf. | 11. évf.
Magyar - kommunikacié 2 1
Idegen nyelv 2 2 2+1
Matematika 2 1
Tarsadalomismeret 2 1
Természetismeret:
T-fizika 1
T-kémia 1
T-foldrajz 1
Testnevelés 3 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1
Szabadon valasztott:
Magyar kompetencia 0,5
Matematika kompetencia 0,5
Kozismereti 6sszesen 16 9 6+1
Munka-és kérnyezetvédelem 1
Foglalkoztatas Il 0,5
Foglalkoztatas |. 2
Szakmai szamitasok |. 1,5+0,5 1 1
Mikrobioldgia és higiénia 1
Suatbipari technoldgia 3 3 2+1
Szakmai gépek 2 2 1+1
Gazdaségi és fogyasztévédelmi ismeretek 1 1
Min6ségiranyitas 1
Mézeskalacs készités 15
Szakmai elmélet 6sszesen 9 8 11
Szakmai gyakorlat I. 6+1 12+2 10
Min&ség-ellenérzés gyakorlat 3
Mézeskalacs készités gyakorlat 4
Szakmai gyakorlat 6sszesen 7 17 14
Szakmai 6sszesen 14,5+1,5 23+2 23+2
Heti 6raszam 32 34 32
Osszefliggé szakmai gyakorlat 140 140
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Szakko6zépiskolai draterv
34 541 11 pék-cukrasz
2016-os kerettanterv szerint

Tantargy 9- évf. 10. évf. | 11. évf.
Magyar - kommunikacié 2 1
Idegen nyelv 2 2 2+1
Matematika 2 1
Téarsadalomismeret 2 1
Természetismeret:
T-fizika 1
T-kémia 1
T-foldrajz 1
Testnevelés 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1
Szabadon valasztott:
Magyar kompetencia 0,5
Matematika kompetencia 0,5
Kozismereti 6sszesen 16 9 6+1
Foglalkoztatas Il. 0,5
Foglalkoztatas I. 2
Sutbipari gyartastechnoldgia 2,5+0,5 | 2,5+0,5 2+1
Cukraszipari gyartastechnoldgia 2+1 2,5+0,5 | 2,5+0,5
Sit6 és cukraszati gépek mikddése 1+1 2 1+1
Mikorbioldgia és higiénia 1
Munka- és koérnyezetvédelem 1
Gazdasagi és fogyasztovédelmi ismeretek 1 1
Min&ségiranyitas 1
Szakmai elmélet 6sszesen 7,5+2,5 9+1 9+2,5
Sit6- és cukraszipari gyartastechnoldgia gyakorlat 7 12 14
Min&ség-ellenérzés gyakorlat 2+1
Szakmai gyakorlat 6sszesen 7 14+1 14
Szakmai 6sszesen 14 5+2 5| 23+2 23+2,5
Heti 6raszam 33 34 32,5




Szakko6zépiskolai draterv
34 621 01 gazda
2016-0s kerettanterv szerint

Tantargy 9- évf. | 10. évf. | 11. évf.

Magyar - kommunikacié 2 1
Idegen nyelv 2 2 2+1
Matematika 2 1
Tarsadalomismeret 2 1
Természetismeret:

T-fizika 1

T-kémia 1

T-foéldrajz 1
Testnevelés 3 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1
Szabadon valasztott:
Magyar kompetencia 0,5
Matematika kompetencia 0,5
Kozismereti 6sszesen 16 9 6+1
Foglalkoztatas |l. 0,5
Foglalkoztatas I. 2
Allattartas . 2| 1,5+0,5
Allattartas 1. 2| 15+05
Altalanos névénytermesztés 2
Részletes nbvénytermesztés 15+0,5| 1,5+0,5
Z06ldség kertészet 1,5+0,5 1
Gylimolcs kertészet 1 1
Miszaki ismeretek 1 1 1
Gazdéalkodasi ismeretek 0,5+0,5 1 15
Kiegészit6 tevékenységek 1 1
Szakmai elmélet dsszesen 7 10 10
Allattartasi gyakorlat 2+1 3 4
Altalanos névénytermesztési gyakorlat 2 1+1
Részletes névénytermesztési gyakorlat 2 4
Zbldség kertészeti gyakorlat 1,5+0,5 1 1
Gyumolcs kertészeti gyakorlat 2 2
Miszaki ismeretek gyakorlat 2 2 1
Gazdalkodasi ismeretek gyakorlat 2 1+1
Szakmai gyakorlat 6sszesen 7,5 13 13
Szakmai 6sszesen 14,5+2,5 23+2| 23+25
Heti 6raszam 33 34 32,5
Osszefliggh szakmai gyakorlat 140 140
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Szakko6zépiskolai draterv
34 215 04 Viragkoto és viragkereskedd

2016-0s kerettanterv szerint

Tantargy 9- évf. | 10. évf. | 11. évf.
Magyar - kommunikacid 2 1
Idegen nyelv 2 2 2+1
Matematika 2 1
Tarsadalomismeret 2 1
Természetismeret*
fizika 1
kémia 1
foldrajz 1
Testnevelés 3 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1
Szabadon valasztott*
Magyar kompetencia 0,5
Matematika kompetencia 0,5
Kozismereti 6sszesen 16 9 6+1
Munkahelyi egészség és biztonsag 0,5
Novényismeret és kezelés 2+1 2 2
Virdgkotészet 3 2 2
Virageladas alapjai 2 2
Viragkereskedelem 3+1|15+0,5
Vallalkozasi ismeretek 3
Foglalkoztatas |l. 0,5
Foglalkoztatas |. 2
Novényismeret és kezelés gyakorlat 2+1 3 2+1
Virdgkotészet gyakorlat 3+0,5 4 4+1
Virdgeladds alapjai gyakorlat 2 4
Viragkereskedelem gyakorlat 3+1 3
Vallalkozasi ismeretek gyakorlat 3
Osszefliggd szakmai gyakorlat 140 140
Szakmai 0sszesen 14,5+2,5 23+2 23+2,5
Heti 6raszam 33 34 32,5
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Szakko6zépiskolai draterv
34 521 08 mezbégazdasagi gépész
2016-os kerettanterv szerint

Tantargy 9- évf. | 10. évf. | 11. évf.
Magyar - kommunikacié 2 1
Idegen nyelv 2 2 2+1
Matematika 2 1
Tarsadalomismeret 2 1
Természetismeret*
fizika 1
kémia 1
foldrajz 1
Testnevelés 3 3 3
Osztalyfénoki 1 1 1
Szabadon valasztott*
Magyar kompetencia 0,5
Matematika kompetencia 0,5
Kozismereti 6sszesen 16 9 6+1
Munkahelyi egészség és biztonsag 1
Foglalkoztatas Il 0,5
Foglalkoztatas |. 2
Munka-,t{z- és kornyvéd. 0,5
MezGgazdasagi er6gépek 1+1| 2,5+0,5| 1,5+0,5
Mez6gazdasagi és gazdalk. ism. 1| 1,5+0,5 1
Szakmai alapozd ismeretek 2
Mez8gazdasagi munkagépek 3 3+1
Szakmai szamitasok 1
Szakmai alapozo gyakorlatok 6+0,5
Mez6gazdasagi er6gépek gyak. 3,5+0,5 3 3+1
Mez8gazdasagi munkagépek gyakorlat 6+1 6
Géplzemeltetés gyakorlat 6 6
Osszefliggé szakmai gyakorlat 140 140
Szakmai 6sszesen 14,5+2,5 23+2| 23+2,5
Heti 6raszam 33 34 32,5




05. ELELMISZERIPAR
dgazathoz tartozd
507210513
Sit6- és cukraszipari technikus
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A Szakmai Program mddositasa

A Szakmai Program moddositasara tehet javaslatot:
e aziskolaigazgatdja,
e a nevelGtestiilet barmely tagja,
e a nevel6k szakmai munkak6zosségei,
e aKépzési Tandcs,
e aziskola fenntartdja
A sz(il6k és a tanuldk a szakmai program modositdsat kdzvetlenll a Képzési Tandcs, illetve didk-
Onkormanyzati képvisel6i Utjan az igazgatdnak javasolhatjak.
A Szakmai Program maddositdsat a nevelGtestiilet fogadja el.
A médositott Szakmai programot a jévahagyast kovet6 tanév szeptember 1. napjatél kell bevezetni.

A Szakmai Program nyilvanossagra hozatala

Az iskola Szakmai programja nyilvdnos, minden érdekl6d6 szdmara megtekinthetd.
A Szakmai Program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekinthetd
meg:

e aziskola honlapjan;

e aziskolairattaraban;

e aziskola kdnyvtaraiban;

e aziskola nevel6i szobaiban;

e aziskolaigazgatdjanal;

e azigazgatdhelyetteseknél;

e a nevel6k szakmai munkakdzosségeinél.

A Szakmai Program elfogadasa és jovahagyasa

A Szakmai Programot az iskolai didkonkormanyzat 20...év .............. napjan tartott Ulésén
véleményezte, és elfogaddsra javasolta.

Kelt: Tata, 20.... ccoeeveeervrrereenee

az iskolai didkénkormanyzat
vezet@je

A Pedagdgiai Programot a Képzési Tanacs 20...... &V ......ccceeveeueueee. napjan tartott tlésén véleményezte
és elfogadasra javasolta.

Kelt: Tata, 20...... cooeeeeeeveeeiee e,

a Képzési Tanacs
képvisel6je

A Szakmai Programot a nevel&testilet 2020 év 08.31. napjan tartott Gilésén elfogadta.

Kelt: Tata, 2020. 09.01.
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